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Presupuesto de Egresos del Municipio de
Monclova, Coahuila de Zaragoza para el
Ejercicio Fiscal 2023

MARCO LEGAL

En la ciudad de Monclova, Coahuila, cabecera del municipio del mismo nombre del
Estado de Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115,
fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 158-P,
fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 102,
fraccién V, numeral 3 y 246 del Godigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza,
articulos 262 y 263 del Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza, siendo las 12:00 horas del dia 14 de Septiembre de 2022, reunidos en sala de
cabildo del H. Ayuntamiento edificio de la Presidencia Municipal, previa convocatoria
realizada por el Presidente Municipal en el uso de sus facultades y competencias, los ediles
municipales; aprobaron por mayoria el Presupuesto de Egresos Municipal para el gjercicio
fiscal 2023.
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EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 28 del Cédigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 102, fraccién V, numeral 2 del Cédigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Ayuntamiento del municipio presenté ante el H.
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza la iniciativa de la Ley de Ingresos del
Municipio de Monclova, Coahuila de Zaragoza, para el ejercicio fiscal 2023.

Con fundamento en el articulo 115, fraccion IV, pentitimo parrafo de la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el H. Congreso del Estado de Coahuila de
Zaragoza aprobé la Ley de Ingresos del Municipio de Monclova, Coahuila de Zaragoza,
para el ejercicio fiscal 2023, la cual fue publicada en el Periodico Oficial del Estado de
Coahuila.

La Ley de Ingresos del Municipio de Monclova, Coahuila de Zaragoza, para €l
ejercicio fiscal 2023, incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un
total de $ 812,111,558.17, el cual se codificé con base en el Clasificador por Rubros de
Ingresos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Que el presente Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2023,
guarda equilibrio presupuestaric con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del
mismo afo, de conformidad con lo establecido en el articulo 262 del Cédigo Financiero para
jos Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Que el Municipio debera cumplir con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la cual establece diversas
disposiciones en materia de presupuestacion, control del gasto publico, reintegros de
recursos federales y demés medidas para lograr la sostenibilidad de las finanzas publicas.

Ahora bien, resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C. (IMCO), evaluara el Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley de
Ingresos Municipal y ios formatos ciudadanos de ambos, correspondientes al ejercicio fiscal
2023, bajo la metodologia del Barémetro de Informacién Presupuestal Municipal (BIPM).

El BIPM tiene como propésito mejorar la calidad de informacion de los presupuestos,
con e fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero publico. Ademas,
a través del cumplimiento de los criterios para desglosar la informacién y uso de
clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita presentar una
version ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer de! funcionario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes,
cuanto, como y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una accion
fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el gobierno.

Por otra parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 94, Seccién B, fraccién
XX de la Ley de Rendicién de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de Coahuila de
Zaragoza, es facultad indelegable del Auditor Superior del Estado presentar durante el mes
de febrero de cada afo el “Informe de la Evaluacion del Proceso Presupuestal Municipal y
Estatal” ante el H. Congreso del Estado y dar cuenta del resultado de dicha evaluacion a
los titulares de las entidades fiscalizadas.
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Es asi que desde el 2018, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila se ha dado
a |a tarea de revisar el cumplimiento de las diferentes disposiciones legales y normativas
en materia de integracién, contenido y registro de los presupuestos de ingresos y egresos
de las entidades publicas del Estado de Coahuila y generar el Informe de la Evaluacion del
Proceso Presupuestal ({EPP).

De igual forma es importante considerar Jo establecido en el articulo 266 del Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, respecto que para la
programacién del gasto publico municipal se tomara como referencia el Plan Estatal de
Desarrollo 2017 — 2023.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del
gasto publico, se expide el presente Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio fiscal
2023, cuyo objetivo primordial es integrar la informacion presupuestal con base en lo
establecido en |a Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara
las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica de! Estado
de Coahuila de Zaragoza, el Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el
Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Asociaciones
Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Planeacién para el
Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Adaquisiciones, Arrendamientos
y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda
Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas legislacién
aplicable.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE MONCLOVA, COAHUILA
DE ZARAGOZA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Monclova,
Coahuila para el Ejercicio Fiscal 2023, para quedar como sigue:

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
DE MONCLOVA, COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- E! presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las reguiaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Cédigo Financiero para i0s Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de
Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la
Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza 'y demas
legislacién aplicable a la materia.

En la ejecucion del gasto plblico se debera considerar come eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2022-2024 y el Plan Estatal de Desarrollo 2017-2023 tomando en
cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de
Monclova, Coahuila de Zaragoza, en el @mbito de sus respectivas competencias, cumplir y
hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacién del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipai de Monclova, Coahuila de Zaragoza, en el ambito de
sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca el Codigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuiia de Zaragoza y el Cédige Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que
corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por.

I.  Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones alos calendarios presupuestales,
las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos
calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal o su equivalente,
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siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas presupuestarios a cargo de los ejecutores de gasto.

. ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y
pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la
contratacién de bienes y servicios requeridos en el desempefio de las funciones de
los entes publicos, para las cuales existio asignacion presupuestal con saldo
disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

Il.  Adquisiciones Pliblicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizacién de funciones especificas.

IV. Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado
una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

V. Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los
pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

VI, Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza
el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los ejecutores de gasto.

VIl. Ayudas: Las aportaciones de recursos plblicos en numerario o en especie
otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los
programas presupuestarios.

VIIl.  Ayuntamiento: Constituye la autoridad méaxima en el Municipio, es independiente,
y no habré autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

IX. Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como
propésitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se
realiza la asignacion, gestion y rendicién de los recursos financieros publicos, asi
como establecer las bases institucionales y sectoriales parala elaboracion y anélisis
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracién y
consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales
establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precisién
el ambito de Sector Pablico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de
su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

X. Clasificacién Econdmica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdémica, con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la poiitica y
gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.
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Xl

Xil.

Xl

XIV.

XV.

XVL

XVIl.

XVIIL.

XIX.

XX\

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segun los propésitos u objetivos socioeconémicos que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: Clasificacion presupuestal que
consiste en presentar los gastos plblicos seglin los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las
fuentes u orfgenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion
especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacion presupuestal que retne en forma
sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden,
se constituye en un elemento fundamental de! sistema general de cuentas donde
cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacion que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el
vinculo con la contabilidad.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes ptiblicos.

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacion presupuestal que relaciona las
transacciones plblicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de
la deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la
clasificacién de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitiré
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Contrato de Asociacién Piblico Privada: El acuerdo de voluntades celebrado
entre la contratante y el desarrollador para la realizacion de un proyecto conforme a
jo dispueste por la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Organica de la Administracion
Ptblica Municipal o su equivalente, las cuales son objeto de control presupuestario
directo por parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Deuda Plblica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones
legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como propésito
operaciones de canje o refinanciamiento.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos 0 como garantes, avalistas, deudores
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solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracién ptblica
paramunicipal a su cargo.

XXIl. Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del
Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio
Fiscal: asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.

XXIll. Entes Publicos: Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial; los 6rganos
auténomos: los ayuntamientos de los municipios y las entidades de la administracion
publica paraestatai © paramunicipal.

XXIV. Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de
participacién municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos
desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte
de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

XXV. Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen
con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas
prioritarias del desarrollo.

XXVl. Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

XXVI. Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversion de capital y las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econdmico que
se efectian para financiar gastos de éstos con tal proposito.

XXVIIl. Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacidn, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los ofros componentes
institucionales del sistema econémico para financiar gasios de esas caracteristicas.

XXIX. Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcién de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

XXX. Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisién de una cuenta por
liquidar cerfificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

XXXl. Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado en México se integra
por los recursos plblicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y
Municipios de! pals para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en
materia de educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica,
entre otros. -

XXXIl. Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignacion
presupuestaria que resulta de incorporar, en su Caso, las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobado.
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XXXIIL.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

XXXV

XXXIX.

XL.

XLl

XLIL

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines
y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a
programas especificos.

Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de
las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo ©
cualquier otro medio de pago.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los
programas a cargo de los ejecutores de gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas que tienen un efecto directo en la actividad econdémica
y social.

Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones
de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se cbtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios,
ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por
parte de los entes publicos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacion
estratégica que en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacion con aquellos de la planeacién
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los
objetivos y resultan esperados; identifica los medios para obtener y verificar la
informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi
como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son
factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Obras Priblicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.

Presidencia Municipal: Es el érgano ejecutivo unipersonal, que gjecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacién legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerdo que aprueba
el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio
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XLII.

XLIV.

XLV.

XLVL.

XLVIL.

XLVl

XLIX.

LL

fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en
los programas y planes de desarrolio de la Administracién Publica Municipal.

Programa: Nivel o categorfa programatica que contiene un conjunto de acciones
afines y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas
previamente determinadas por la planeacién, para lo cual se requiere combinar
recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un
conjunto interdependiente de proyectos l0s cuales especifican tiempo y espacio en
el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades
ejecutoras debidamente coordinadas.

Programas y proyectos de inversion: Acciones que implican erogacicnes de
gasto de capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la
adquisicién y modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabiiitaciones que impliquen un aumento en la
capacidad o vida util de los activos de infraestructura e inmuebles.

Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracion: Toda percepcién de los servidores publicos municipales en efectivo
o0 en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
honos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualguier otra, con excepcion de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del desarrollo del
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio Publico: Aquella actividad de la administracion publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una
manera permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad colectiva
de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra
publica; las investigaciones, estudios, asesorfas y consultorfas que se vinculen con
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direccién o supervision de la
ejecucién de ias obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones.

Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.

Sistema de Evaluacién del Desempeiio: El conjunto de elementos metodologicos
que permiten realizar una valoracién objetiva del desempefio de los programas, bajo
los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con
base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer el impacto
social de los programas y de los proyectos.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a traves de los entes publicos a los
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diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y
comercializacién de los bienes; motivar la inversion; cubrir impactos financieros,
promover la innovacién tecnologica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

L. Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
cumplir las metas contenidas en los programas ¢ sin contar con el compromiso
formal de su ejecucion.

LIl. Trabajadores de Base: Serén los no inciuidos como trabajadores de confianza,
seran inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por
exiranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo.

LIV. Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccion, fiscalizacion, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

LV. Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la
prestacién de los bienes y servicios plblicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Auténomos y Entidades.

LVl. Unidad Presupuestal: Cada uno de los organos o dependencia de la
Administracién Pablica del Municipio que tiene a su cargo la administracién de los
recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con
el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las
disposiciones legales y reglamentarias.

LVI.  Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a la
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio
presupuestal y se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas ylo
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accidon y metas
establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender
conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes
de la materia.

Articulo 3.- En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio econdmico o el erario del Municipio, sera obligatoria la
intervencién de la Tesoreria Municipal de Monclova, Coahuila de Zaragoza, tal como lo
establece el articulo 129, fraccion X1 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del Presupuesto
Municipal, se administrara con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los articulos
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171 de la Constitucion Palitica del Estado de Coahuila de Zaragoza y 134 de !a Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma deber4 ajustarse a los principios
de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés publico y social,
con base en lo siguiente:

l. No se otorgaran remuneraciones, pagos 0 percepciones distintas a su ingreso
establecido en el Presupuesto de Egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

Il.  Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener
por el desempefio de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban corresponder.

IIl. El Presupuesto se utilizaré para cubrir las actividades, obras y servicios previstos
en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

IV. La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobiermno y en el
plan municipal de desarrollo.

VI. El gasto piblico municipal se ejercera de acuerdo con el Presupuesto de Egresos
aprobado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

VIi. Ningtn egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el Presupuesto
de Egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo.

VIII. En lo referente a gastos de difusion, promocion y publicidad, las erogaciones no
podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

IX. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al Presupuesto de Egresos
Municipal, cuidando en todos los casos que correspondan a coOmpromisos
efectivamente devengados, con excepcién de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

X. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubieren devengado o erogado.

Xl. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados
por las leyes y por este Presupuesto.

Xll. Los subgjercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente por lo menos el 50 por ciento para la
amortizacion anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios
fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se
haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
dieminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio
inmediato anterior, asf como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacién a fondos para la atencion de desastres
naturales y de pensiones, y en su caso, el remanente para Inversion puablica
productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de que
los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediato
siguiente, y la creacién de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de
Ingresos de libre disposicion de ejercicios subsecuentes.

Xill. En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de
Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

a) Gastos de comunicacion social;
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b) Gasto corriente gue no constituya un subsidio entregado directamente a Ia
poblacién, en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccién VI de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y

¢) Gasto en servicics personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
Percepciones extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes
para compensar la disminucion de ingresos, podran realizarse ajustes en otros
conceptos de gasto, siempre y cuande se procure no afectar los programas
sociales.

XIV. La Tesorerfa Municipal implementara el Sistema de Presupuesto por Programas y
de Evaluacion al Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en la
materia.

Articulo 5.- La informacion que en términos del presente documento deba remitirse al H.
Congreso del Estado de Coahuila debera cumplir con lo siguiente:

1. Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2023, el
Ayuntamiento, deberé remitir copia del mismo y del acta de sesién en que se
aprobé al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento
y revision de la cuenta publica.

1. Se debera presentar en forma impresa y en formato electrénico.

M1l El nivel de desagregacion se hard con base en las clasificaciones
presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Monclova, Coahuila de Zaragoza garantizara que
toda la informacién presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, el Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas normatividad
aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2023, debera ser difundido en los medios
electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacion Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y del articulo 65 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.

CAPITULO Il
DE LAS EROGACIONES

Seccion |
Disposiciones Generales

Articulo 7.-

El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Monclova,
Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de $812,111,658.17 y corresponde al total de
los ingresos aprobados en la Ley de Ingrescs del Municipio de Monclova, Coahuila de
Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal de 2023, guardando equilibrio presupuestarioc de
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conformidad con lo establecido en el articulo 262 del Cadigo Financiero para los Municipios
del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del Presupuesto de Egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administracién municipal, el ayuntamiento podré acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcién de la disponibilidad de fondos y previa justificacién de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique fa necesidad de obras y servicios que €l
propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.

Seccioén Il
Estimacion de Egresos Global

Articulo 9.- A continuacién, se presentan los montos considerados en forma global de
egresos para el Municipio y sus respectivas paramunicipales.

D O D O O
DAD P = O U
Trateite 0
coG
" Nombre de [a 7 8 9
Entidad 1000 2000 3000 4000 5000 6000 & g g Total
0o | ol o

1 | MONCLOVA 269,152,703.22 69,522,429.65 102,458,840.11 60,757.512.80 58,251,593.69 251.968.578.69 0.00 0.00 0.00 812,111,558.17

SIMAS
2 | MONCLOVA- 165,486,791.00 32,2358,061.00 107,214,925.00 23,578,955.00 0.00 | 60,661,271.00 0.00 | 0.00 0.00

FRONTERA

DIRECCION DE
3 PENSIONES 3,214,416.83 394,963.13 1,193,997.87 37,598,888.53 896,362.74 0.00 | 0.00 0.00 0.00

Clasificacion CONAC — Clasificador por Objete del Gasto:

1000. Servicios Personales

2000. Materiales y Suministros

3000. Servicios Generales

4000. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000. Bienes Muebles, Inmueble e Intangibles

6000. Inversién Publica

7000. Inversiones Financieras y Otras Provisiones

8000. Participaciones y Aportaciones

9000. Deuda Publica

Seccién Il
Estimacion de Egresos del Municipio

Articulo 10.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2023 con base en la
Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO
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| ~__ENTIDAD PUBLICA: I MONCLOVA
—EJERCICIO FISCAL: 2023 _____ |
e e JETO [ Presupuesto Aprobado .
1 Gasto Corriente $447,133,772.99
2 | Gasto de Capital $340,509,859.18
3 [ Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos $0.00
4 | Pensiones y Jubilaciones $24,467,926.00

(3]

Participaciones _ $0.00
ﬁ L e $81211743658:1 74

Articulo 11.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2023 con base en la
Clasificacién Economica se distribuye de la siguiente manera:

A O ONO p RESO
DAD PUB A O O
3 QO A _— |
J 9 i R P I.I ‘l O ;

2P (GASTO SRR AT i, i ISR (581201175581 7;
2.1 GASTOS CORRIENTES $471,601,698.99

Gastos de Consumo de los Entes del Gobierno
241 General/Gastos de Explotacion de las Entidades $0.00

Empresariales
2.1.1.1 Remuneraciones $269,152,703.22
2112 Compra de bienes y servicios $171,981,069.77
2.1.1.3 Variacion de existencias {Disminucion (+) Incremento (-)) $0.00
2114 Depreciacion y amortizacion $0.00
2.1.1.5 Estimaciones por deterioro de inventarios $0.00
2116 Impuestos sobre los productos, 1a produccién y las importaciones $0.00

g de las entidades empresariales

2.14.2 Prestaciones de la Seguridad Social $24,467,926.00
213 Gastos de la Propiedad $0.00
2,1.3.1 Intereses $0.00
2.1.3.1.1 Intereses de la deuda interna $0.00
2.1.3.1.2 Intereses de la deuda externa $0.00
2.1.3.2 Gastos de la propiedad distintos de intereses $0.00
2.1.3.21 Dividendos y retiros de las cuasisociedades $0.00
21.3.22 Arrendamientos de tierras y terrenos $0.00
214 Subsidios y Subvenciones a Empresas $0.00
2.1.41 A entidades empresariales del sector privado $0.00
2.1.4.11 A entidades empresariales no financieras $0.00
21.41.2 A entidades empresariales financieras $0.00
21.4.2 A entidades empresariales del sector publico $0.00
21.4.21 A entidades empresariales no financieras $0.00
21422 A entidades empresariales financieras $0.00

Transferencias, Asignaciones Donativos Corrientes
245 Otorgedos g Y $6,000,000.00
2.1.5.1 Al sector privado $6,000,000.00
2.15.2 Al sector publico $0.00
2.1.5.2.1 A la Federacion $0.00
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2.15.2.2 A las Entidades Federativas $0.00
2.1.5.23 A los Municipios $0.00
21453 Al sector externo $0.00
2.1.5.3.1 A gobiernos extranjeros $0.00
2.1.5.3.2 A organismos internacionales $0.00
2.1.5.33 Al sector privado externo $0.00
216 lmp_uesto Sobre los Ingresos, la Riqueza y Otros a las $0.00
g Entidades Empresariales Pdblicas
217 Participaciones $0.00
218 Provisiones y Otras Estimaciones $0.00
2.1.8.1 Provisiones a corto plazo $0.00
2.1.8.2 Provisiones a largo plazo $0.00
2.1.8.3 Estimaciones por pérdida o deterioro a corto plazo $0.00
2.1.84 Estimaciones por pérdida o deterioro a largo plazo $0.00
2.2 GASTOS DE CAPITAL $340,509,859.18
2.24 Construcciones en Proceso $251,968,578.69
2.2.2 Activos Fijos (Formacién bruta de capital fijo) $58,251,593.69
22241 Viviendas, Edificios y Estructuras $500,000.00
2.22.1.1 Viviendas $0.00
2.2.2:1.2 Edificios no residenciales $0.00
22213 Otras estructuras $500,000.00
2222 Maquinaria y Equipo $56,496,593.69
22221 Equipo de transporte $54,601,593.69
22222 Equipo de tecnologia de la informacion y comunicaciones $0.00
22223 Oftra maquinaria y equipo $0.00
22,23 ° Equipo de Defensa y Seguridad $1,250,000.00
2.2.2.31 Equipo de Defensa y Seguridad $1,250,000.00
2224 Activos Biolégicos Cultivados $5,000.00
2224 Activos Biolégicos Cultivados $5,000.00
22241 Ganado para cria, leche, tiro, etc. que dan productos recurrentes $0.00
r
29242 'x"\e SSrlfesﬁtegultwos y otras plantaciones que dan productos $0.00
2.2.2.5 Activos Fijos Intangibles $0.00
22254 Investigacion y desarrollo $0.00
22252 Exploracion y evaluacion minera $0.00
2.2.2.5.3 Programas de informética y bases de datos $0.00
22254 Originales para esparcimiento, literarios © artisticos $0.00
2.2.2.5.5 Otros activos fijos intangibles $0.00
2.2.3 Incremento de Existencias $0.00
2231 Materiales y suministros $0.00
2.2.3.2 Materias primas $0.00
2233 Trabajos en curso $0.00
2234 Bienes terminados $0.00
2235 Bienes para venta $0.00
2.2.3.6 Bienes en transito $0.00
2237 Existencias de materiales de seguridad y defensa $0.00
224 Objetos de Valor $0.00
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2241 Metales y piedras preciosas $0.00
2.24.2 Antigiledades y otros objetos de arte $0.00
2243 Otros objetos de valor $0.00
225 Activos no Producidos $0.00
2.2.5.1 Activos tangibles no producidos de origen natural $0.00
2.2.5.1.1 Tierras y Terrenos $0.00
2.251.2 Recursos minerales y energéticos $0.00
22513 Recursos bioldgicos no cultivados $0.00
22514 Recursos hidricos $0.00
22515 Otros activos de origen natural $0.00
2.2.5.2 Activos intangibles no producidos $0.00
22521 Derechos patentados $0.00
22522 Arrendamientos operativos comerciales $0.00
2.2.5.2.3 Fondos de comercio adquiridos $0.00
22524 Otros activos intangibles no producidos $0.00
Transferencias, Asignaciones Donativos de Capital
226 Otorgadios d y pitall - ¢30,289,686.80
2.2.6.1 Al sector privado $30,289,686.80
2.2.6.2 Al sector publico $0.00
2.2.6.2.1 A la Federacion $0.00
2.26.2.2 A Entidades Federativas $0.00
2.26.2.3 A Municipios $0.00
2.28.3 Al sector externo $0.00
2.2.6.31 A gobiernos extranjeros $0.00
2.2.6.3.2 A organismos internacionales $0.00
2.26.33 Al sector privado externo $0.00
227 Inversién Financiera con Fines de Politica Econémica $0.00
2271 Acciones y participaciones de capital $0.00
Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica
LS g s i b q e $0.00
Obligaciones negociables adquiridas con fines de politica
2273 erord ke 9 q RO $0.00
2274 Concesion de Préstamos $0.00
S EINANCIAMIENTO R R CEE$0:00]
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) $0.00
3.241 incremento de Activos Financieros $0.00
3.2141 Incremento de Activos Financieros Corrientes (Circuiantes) $0.00
3.2.1.11 Incremento de caja y bancos (efectivo y equivalentes) $0.00
Incremento de inversiones financieras de corto plazo (derechos a
32112 | relibir efectivo y equivalentes) piazo { $0.00
3.21.1.3 Incremento de cuentas por cobrar $0.00
3.21.14 Incremento de documentos por cobrar $0.00
3.2.1.1.5 Préstamos otorgados de corto plazo $0.00
32116 Incremento de otros activos financieros corrientes $0.00
3.21.2 Incremento de Activos Financieros No Corrientes $0.00
3.2.1.21 Inversiones financieras a largo plazo con fines de liquidez - $0.00
3.2.1.2.1.1 | Compra de acciones y participaciones de capital $0.00
3.2.1.2.1.2 |Compra de titulos y valores representativos de deuda $0.00
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3.2.1.21.3 |Compra de obligaciones negociables $0.00
3.2.1.2.1.4 |Concesion de préstamos $0.00
3.21.22 Incremento de otras activos financieros no corrientes $0.00
3.2.2 Disminucién de Pasivos $0.00
3.2.24 Disminucién de Pasivos Corrientes $0.00
32211 Disminucién de Cuentas por Pagar $0.00
3.2.2.1.2 Disminucién de Documentos por Pagar $0.00
32213 /L\momzaclon de la Porcion Circulante de la Deuda Piblica de $0.00
argo Plazo
Amortizacion de la porcion circulante de la deuda publica de L.P.
3221.34 en titulos y valores $0.00
Amortizacion de 'a porcion circulante de la deuda publica interna
3221311 de L.P. en Titulos valores %0.00
Amortizacion de la porcidn circulante de la deuda publica externa
32215812 de L.P. en titulos y valores 3000
222132 Amortizacion de la porcidn circulante de la deuda publica de L.P. $0.00
en préstamos
Amortizacion de la porcion circulante de la deuda publica interna
3.22.1.3241 de L.P. en préstamos $0.00
Amortizacion de la porcidn circulante de la deuda publica externa
3.221.3.22 de L.P. en préstamos $0.00
3.2214 Disminucion de Otros Pasivos de Corto Plazo $0.00
3.2.2.2 Disminucion de Pasivos no Corrientes $0.00
3.2.2.24 Disminucién de Cuentas por Pagar a Largo Plazo $0.00
3.2.2.22 Disminucién de Documentos por Pagar a Largo Plazo $0.00
Conversion de Deuda Publica de Largo Plazo en Porcion
3.2.2.2.3 Circulante $0.00
322231 |Conversidn de titulos y valores de largo plazo en corto plazo $0.00
3222311 :1?::1? de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
3222342 Z)?trecrigg de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
322232 |Conversién de préstamos de largo plazo en corto plazo $0.00
3222321 | Porcién a corto plazo de préstamos de la deuda publica interna $0.00
3022322 | Porcion a corto plazo de préstamos de la deuda publica externa $0.00
3.2.2.24 Disminucién de Otros Pasivos de Largo Plazo $0.00
3.2.3 Disminucién de Patrimonio $0.00
= R R i Genera i $81211117558.17,

Articulo 12.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2023 con base en la
Clasificacién por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregaci6n (partida genérica),
se distribuye de Ia siguiente manera:

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
ENTIDAD PUBLICA: i

EJERCICIO FISCAL: ;

MONCLOVA
2023

l—_=.—_—¢:==
li Presupuesto
co6 { Aprobado

#$2697152,703.22
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REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER

MATERIALE SaeSUMINISTROSER AT

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

% B 969:522742¢

1100 PERMANENTE $229,581,789.97
1110 | Dietas $8,148,701.50
1120 | Haberes $0.00
1130 | Sueldos Base al Personal Permanente $221,433,088.48
1140 | Remuneraciones por Adscripcion Laboral en el Extranjero $0.00
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
1200 TRANSITORIO $2,454,082.61
1210 | Honorarios Asimilables a Salarios $0.00
1220 | Sueldos Base al Personal Eventual $0.00
1230 | Retribuciones por Servicios de Caracter Saocial 2,454,082.61
1240 Retribucion a los Representantes de los Trabajadores y de los $0.00
Patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $21,804,297.79
1310 | Primas por Afios de Servicios Efectivos Prestados $0.00
1320 | Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacién de Fin de Afo $21,037,863.75
1330 | Horas Extraordinarias $766,334.05
1340 | Compensaciones $0.00
1350 | Sobrehaberes $0.00
Asianaciones de Técnico, de Mando, por Comisién, de Vuelo de
1360 Tégnico Especial : R . $0.00
1370 | Honorarios Especiales $0.00
Particioaciones por Vigilancia en el Cumplimiento de las Leyes
1380 Custogia de Valgres 8 " veey 0.0
1400 | SEGURIDAD SOCIAL $5,857,110.00
1410 | Aportaciones de Seguridad Social $5,857,110.00
1420 | Aportaciones a Fondos de Vivienda $0.00
1430 | Aportacicnes al Sistema para el Retiro $0.00
1440 | Aportaciones para Seguros $0.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $9,455,422.85
1510 | Guotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo $0.00
1520 | Indemnizaciones $6,043,050.00
1530 | Prestaciones y Haberes de Retiro $0.00
1540 | Prestaciones Contractuales $0.00
1550 | Apoyos a la Capacitacion de los Servidores Publicos $0.00
1590 | Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $3,412,372.85
1600 | PREVISIONES $0.00
1610 | Previsiones de Caracter Laborai, Econémica y de Seguridad Social $0.00
1700 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS $0.00
1710 | Estimulos $0.00
1720 | Recompensas $0.00

965!

$6,406,007.16

Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina

$1,467,960.16

Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccion

$3,261,826.80

Material Estadistico y Geogréfico

$0.00
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Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de 1a

2140 Informacion y Comunicaciones $18,015.30
2150 | Material Impreso e Informacion Digital $53,940.96
2180 | Material de Limpieza $1,604,263.94
2170 | Materiales y Utiles de Ensefianza $0.00
2180 | Materiales para el Registro e Identificacion de Bienes y Personas $0.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS $3,239,004.16
2210 | Productos Alimenticios para Personas $1,641,503.44
2220 | Productos Alimenticios para Animales $1,584,000.00
2230 | Utensilios para el Servicio de Alimentacion $13,500.72
2300 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y $0.00
COMERCIALIZACION
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales Adquiridos
2810 comc‘>J Materia Prima RESY . ° k 0.0
2320 | Insumos Textiles Adquiridos como Materia Prima $0.00
2330 I;:Ig:‘ri:ctos de Papel, Cartén e Impresos Adquiridos como Materia $0.00
Combustibles, Lubricantes, Aditivos, Carbon y sus Derivados
2340 Adquiridos como Materia Prima i $0.00
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio Adquiridos
2350 como Materia Prima ! i L
Productos Metélicos y a Base de Minerales no Metalicos
- Adgquiridos como Matzria Prima i
2370 g;;g:ctos de Cuero, Piel, Plastico y Hule Adquiridos como Materia $0.00
2380 | Mercancias Adquiridas para su Comercializacion $0.00
2390 | Otros Productos Adquiridos como Materia Prima $0.00
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
2400 REPARACION $9,237,357.51
2410 | Productos Minerales no Metalicos $0.00
2420 | Cemento y Productos de Concreto $32,399.70
2430 [ Cal, Yeso y Productos de Yeso $0.00
2440 | Madera y Productos de Madera $0.00
2450 | Vidrio y Productos de Vidrio $0.00
2460 | Material Eléctrico y Electrénico $6,279,221.05
2470 | Articulos Metalicos para la Construccion $0.00
2480 | Materiales Complementarios $2,815,672.94
2430 | Otros Materiales y Articulos de Construccién y Reparacion $110,063.82
2500 Eﬁgggﬁ}-g:lgmmcos, FARMACEUTICOS Y DE $729,838.76
2510 | Productos Quimicos Bésicos $0.00
2520 | Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos $73,000.00
2530 | Medicinas y Productos Farmacéuticos $610,006.04
2540 | Materiales, Accesorios y Suministros Médicos $36,617.12
2550 | Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio $14.215.60
2560 | Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados $0.00
2590 | Otros Productos Quimicos $0.00
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $48,558,794.72
2610 | Combustibles, Lubricantes y Aditivos $48,558,794.72
2620 | Carbon y sus Derivados $0.00
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VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y

2700 | ARTICULOS DEPORTIVOS WOEME80.04
2710 | Vestuario y Uniformes $256,882.48
2720 | Prendas de Seguridad y Proteccion Personal $309,557.14
2730 | Articulos Deportivos $9,440.42
2740 | Productos Textiles $0.00
2750 | Blancos y Otros Productos Textiles, Excepto Prendas de Vestir $0.00
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $0.00
2810 | Sustancias y Materiales Explosives $0.00
2820 | Materiales de Seguridad Publica $0.00
2830 | Prendas de Proteccion para Seguridad Publica y Nacional $0.00
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $775,547.30
2910 | Herramientas Menores $628,658.70
2920 | Refacciones y Accesorios Menores de Edificios $0.00
2930 Refacciones y Accesorios Menores de 'Mobiliario y Equipo de $0.00
Administracion, Educacional y Recreativo
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Computo
2840 Tecnologfas Zile la Informacién = ki $92,865.26
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo e Instrumental
2950 Médico y de Eaboratorio e 90.00
2960 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte $110,991.34
2970 gefacg:iones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa y $0.00
eguridad
2980 | Refacciones y Accesotios Menores de Magquinaria y Otros Equipos $1,876.00
2990 | Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles $1,156.00
73000} SERVICIOSIGENERALE SRR, . LA 8 s A ook D 5 $102/458,640.11"
3100 | SERVICIOS BASICOS $39,357,613.32
3110 | Energia Eléctrica $37,484,605.18
3120 | Gas $316,239.38
3130 | Agua $0.00
3140 | Telefonia Tradicional $1,096,875.76
3150 | Telefonia Celular $0.00
3160 | Servicios de Telecomunicaciones y Satélites $305,560.66
Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de
St Informacién Y $0.00
3180 | Servicios Postales y Telegraficos $154,332.34
3190 | Servicios Integrales y Otros Servicios . $0.00
3200 | SERVICIOS DE ARRENDANMIENTO $2,249,127.10
3210 | Arrendamiento de Terrenos $0.00
3220 | Arrendamiento de Edificios $1,146,770.72
Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Adminis racion,
3230 Educacional y Recreativo P : $1,102,356.38
3240 | Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
3250 | Arrendamiento de Equipo de Transporte $0.00
3260 | Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos ¥ Herramientas $0.00
3270 | Arrendamiento de Activos Intangibles $0.00
3280 | Arrendamiento Financiero $0.00
3290 | Otros Arrendamientos $0.00
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SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y

Relacionadas

3300| 5TROS SERVICIOS $5,068,540.25
3310 | Servicios Legales, de Contabilidad, Auditorfa y Relacionados $1,039,087.36
3320 Serviclos de Diseno, Arquitectura, Ingenieria y Actividades $0.00

3330

Servicios de Consultorfa Administrativa, Procesos, Técnicay en
Tecnologfas de la Informacion

$1,561,256.26

3340 | Servicios de Capacitacion $2,475,806.36
3350 | Servicios de Investigacion Cientifica y Desarrolio $0.00
3360 Servici9§ de Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado e $2,784.00
Impresion
3370 | Servicios de Proteccion y Seguridad $0.00
3380 | Servicios de Vigilancia $0.00
3390 | Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integraies $0.00
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $6,988,685.12
3410 | Servicios Financieros y Bancarios $629,836.12
3420 | Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticia y Similar $0.00
3430 | Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodia de Valores $0.00
3440 | Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Flanzas $0.00
3450 | Seguro de Bienes Patrimoniales $6,458,849.00
3460 | Almacenaje, Envase y Embalaje $0.00
3470 | Fletes y Maniobras $0.00
3480 [ Comisiones por Ventas $0.00
3490 | Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales integrales $0.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
3500 | ;T ANTENIMIENTO Y CONSERVACION $13,7R0,29242
3510 | Conservacién y Mantenimiento Menor de Inmuebles $592,719.38
Instalacién, Reparacién y Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de
8620 Administra\cién.p Educacignal y Recreativo p $979,661.42
Instalacién, aracién y Mantenimiento de Equipo de Cémputo
3330 Tecnolog(a ?ee Ipa Informa‘?(ciéint PR ARRg $20,335.96
Instalacién, Reparacion y Mantenimiento de Equipo € Instrumental
3540 | 12 feoy de Laboratorio = Joon
3550 | Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Transporte $12,383,267.78
3560 | Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
Instalacion, Reparacién y Mantenimiento de Ma uinaria, Otros
357d Equipos v Herrgmienta g : $242,143.58
3580 | Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos $0.00
3590 | Servicios de Jardineria y Fumigacién $180,264.00
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $24,363,346.75
Difusién por Radio, Televisi Medi j
Ll Progsramgsry Activildad:s (':‘Isgezrgtrr::ntalgslos S iheamien S $23,806,546.75
3620 Difusién. por Radio, Television y Otros Medjos de Mens-aj.es $0.00
Comerciales para Promover la Venta de Bienes o Servicios ’
Servicios de Creatividad, Preproduccion y Produccion de
3630 Publicidad, Excepto Internet i g $0.00
3640 | Servicios de Revelado de Fotografias $0.00
3650 | Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y del Video $0.00
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Servicio de Creacion y Difusion de Contenido Exclusivamente a

3660 Través de Internet $556,800.00
3680 | Otros Servicios de Informacién $0.00
3700 { SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $386,958.90
3710 | Pasajes Aéreos $19,236.40
3720 ( Pasajes Terrestres $0.00
3730 | Pasajes Maritimos, Lacustres y Fluviales $0.00
3740 | Autotransporte $0.00
3750 | Viaticos en el Pals $367,779.63
3760 | Vidticos en el Extranjero $0.00
3770 | Gastos de Instalacion y Traslado de Menaje $0.00
3780 | Servicios Integrales de Traslado y Viaticos $0.00
3790 | Otros Servicios de Traslado y Hospedaje $0.00
3800 | SERVICIOS OFICIALES $5,827,943.90
3810 | Gastos de Ceremonial $0.00
3820 | Gastos de Orden Social y Cultural $5,827,943.90
3830 | Congresos y Convenciones $0.00
3840 | Exposiciones $0.00
3850 | Gastos de Representacion $0.00
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES $4,417,728.92
3910 | Servicios Funerarios y de Cementerios $0.00
3920 | Impuestos y Derechos $4,294,560.18
3930 | Impuestos y Derechos de Importacién $0.00
3940 | Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente $0.00
3950 | Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones $115,512.74
3960 | Otros Gastos por Responsabilidades $7,656.00
3970 | Utilidades $0.00
3980 Impuesto Sobre Néminas y Otros que se Deriven de una Relacion $0.00

Laboral

Otros Servicios Generales

{iiRANSEERENCIASYASIGNA
PUBLICO
4110 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Ejecutivo $0.00
4120 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo $0.00
4130 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial $0.00
4140 | Asignaciones Presupuestarias a Organos Autonomos $0.00
4150 Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales no $0.00
Empresariales y no Financieras '
Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales
4160 : : . $0.00
Empresariales y no Financieras
4170 Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos Pubiicos $0.00
Empresariales y no Financieros -
Transferencias Internas Otorgadas a [nstituciones Paraestatales
4180 Publicas Financieras 0
Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos
4199 Financieros $0.00
4200 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $0.00
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Transferencias Otorgadas a Entidades Paraestatales no
4210 Empresariales y no lg=inancieras 2000
Transferencias Otorgadas para Entidades Paraestatales
=0 Empresariales ¥ no ginanciperas 2000
Transferencias Otorgadas para Instituciones Paraestatales
4230 Plblicas Financierasg i SO0
4240 | Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y Municipios $0.00
Transferencias a Fideicomisos de Entidades Federativas
4250 Municipios ¢ 000
4300 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $0.00
4310 | Subsidios a la Produccion $0.00
4320 | Subsidios a la Distribucién $0.00
4330 | Subsidios a la Inversién $0.00
4340 | Subsidios a la Prestacién de Servicios Publicos $0.00
4350 | Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés $0.00
4360 | Subsidios a la Vivienda $0.00
4370 | Subvenciones al Consumo $0.00
4380 | Subsidios a Entidades Federativas y Municipios $0.00
4390 | Otros Subsidios $0.00
4400 | AYUDAS SOCIALES $30,289,686.80
4410 | Ayudas Sociales a Personas $30,289,686.80
4420 | Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacién $0.00
4430 | Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza $0.00
4440 | Ayudas Sociales a Actividades Cientificas 0 Académicas $0.00
4450 | Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
4460 | Ayudas Sociales a Cooperativas $0.00
4470 | Ayudas Sociales a Entidades de Interés Piblico $0.00
4480 | Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros $0.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES $24,467,926.00
4510 | Pensiones $24,467,926.00
4520 | Jubilaciones $0.00
4590 | Otras Pensiones y Jubilaciones $0.00
4600 TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS $0.00
ANALOGOS , 4
4610 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
4620 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
4630 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
4640 Transferencias a Fideicomi§os Pl‘zblicog de Entidades $0.00
Paraestatales no Empresariales y no Financieras -
Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades
4650 Paraestatales Empresariales y no Financieras $0.00
4660 "'I;{ansfgrencias a Fideicomisos de Instituciones Piblicas $0.00
inancieras
4690 | Otras Transferencias a Fideicomisos $0.00
4700 | TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL $0.00
4710 | Transferencias por Obligacion de Ley $0.00
4800 | DONATIVOS $6,000,000.00
4810 | Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro $6,000,000.00
4820 | Donativos a Entidades Federativas $0.00
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4830 | Donativos a Fideicomisos Privados $0.00
4840 | Donativos a Fideicomisos Estatales $0.00
4850 | Donativos Internacionales $0.00
4900 | TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR $0.00
4910 | Transferencias para Gobiernos Extranjeros $0.00
4920 | Transferencias para Organismos Internacionales $0.00
4930 | Transferencias para el Sector Privado Externo $0.00

500! [BIENESIMUEBIES IINMUESEESIENINTANGIB EES SR e | B 5582513593169
5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $1,130,000.00
5110 | Muebles de Oficina y Estanteria $560,000.00
5120 | Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria $0.00
5130 | Bienes Artisticos, Culturales y Cientificos $0.00
5140 | Objetos de Valor $0.00
5150 | Equipo de Computo y de Tecnologfas de la Informacién $405,000.00
5190 | Otros Mobiliarios y Equipos de Administracién $165,000.00
5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $0.00
5210 | Equipos y Aparatos Audiovisuales $0.00
5220 | Aparatos Deportivos $0.00
5230 | Camaras Fotogréficas y de Video $0.00
5290 | Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $0.00
5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $255,000.00
5310 | Equipo Médico y de Laboratorio $235,000.00
5320 | Instrumental Médico y de Laboratorio $20,000.00

5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

$54,601,593.69

5410 | Vehiculos y Equipo Terrestre

$54,601,593.69

5420 | Carrocerias y Remolques $0.00
5430 | Equipo Aeroespacial $0.00
5440 | Equipo Ferroviario $0.00
5450 | Embarcaciones $0.00
5490 | Otros Equipos de Transporte $0.00

5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

$1,250,000.00

5510 | Equipo de Defensa y Seguridad

$1,250,000.00

5600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $510,000.00
5610 | Maguinaria y Equipo Agropecuario $0.00
5620 | Maquinaria y Equipo Industrial $0.00
5630 | Maquinaria y Equipo de Construccién $0.00
Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccién y de Refrigeracion
2040 Industrial y Comercial Y G S0
5650 | Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion $360,000.00
5660 | Equipos de Generacién Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos $20,000.00
5670 | Herramientas y Maquinas-Herramienta $120,000.00
5690 | Otros Equipos $10,000.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS $5,000.00
5710 | Bovinos $0.00
5720 | Porcinos $0.00
5730 | Aves $0.00
5740 | Ovinos y Caprinos $0.00
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5750 | Peces y Acuicultura $0.00
5760 | Equinos $0.00
5770 | Especies Menores y de Zoolégico $0.00
5780 | Arboles y Plantas $5,000.00
5790 | Otros Activos Biolégicos $0.00
5800 | BIENES INMUEBLES $500,000.00
5810 | Terrenos $0.00
5820 | Viviendas . $0.00
5830 | Edificios no Residenciales $500,000.00
5890 | Otros Bienes Inmuebles $0.00
5300 | ACTIVOS INTANGIBLES $0.00
5910 | Software $0.00
5920 | Patentes $0.00
5930 | Marcas $0.00
5940 | Derechos $0.00
5950 | Concesiones $0.00
5960 | Franquicias $0.00
5970 | Licencias Informéticas e Intelectuales $0.00
5980 | Licencias Industriales, Comerciales y Otras $0.00
5990 | Otros Activos Intangibles $0.00
6000 lINVERSIONIRUBLICA PTURTE L b o g e BRE I $251%968!578:69
6100 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLlCo $251,968,578.69
6110 | Edificacién Habitacional $0.00
6120 | Edificacion no Habitacional $0.00
6130 Construccion de Obr_a_s para el Abasteci_miepto de Aguga, $0.00
Petréleo, Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
6140 | Division de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacién $251,968,578.69
6150 | Construccidn de Vias de Comunicacién $0.00
6160 | Otras Construcciones de Ingenieria Civii u Obra Pesada $0.00
6170 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
Trabaios de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos
g130 Espec!nahzados . ; #0.00
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $0.00
6210 | Edificacion Habitacional $0.00
6220 | Edificacién no Habitacional $0.00
6230 Construccié?n' de Qbras para eI-Ab:-gstecimiento de Agua, Petroleo, $0.00
Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
6240 | Division de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacion $0.00
6250 | Construccion de Vias de Comunicacion $0.00
6260 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $0.00
6270 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos
0290 Espeélahzados ! : $0.00
6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO $0.00
6310 Estudios, Formulacion y Evaluacién de Proyectos Productivos no $0.00
Incluidos en Conceptos Anteriores de este Capitulo
6320 Ejecucién de Proyectos Productivos no Incluidos en Conceptos $0.00

Anteriores de este Capitulo
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INVERSIONESIEIN
INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS

ANGIERASIIOTRASIPROVISIONE SRS lsahic

Créditos Otorgados por Entidades Federativas y Municipios al

7110 | Sector Social y Privado para el Fomento de Actividades $0.00
Productivas

7120 Créditos Otorgados por las Entidades Federativas a Municipios $0.00
para el Fomento de Actividades Productivas 3

7200 | ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL $0.00
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades Paraestatales

7210 | no Empresariales y no Financieras con Fines de Politica $0.00
Econdmica

7220 Acciones y Participaciones de Capital en Entidades Paraestatales $0.00
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econémica :
Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones

7230 | Paraestatales Ptblicas Financieras con Fines de Politica $0.00
Econdmica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado con

= Fines de Politica Econémica S50

7250 Acciones y Participaciones de Capital en Organismos $0.00
Internacionales con Fines de Politica Econdmica i
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo con

7260 Fines de Politica Econémica $0:00

7270 Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Publico con $0.00
Fines de Gestion de Liquidez A
Acciones Y Participaciones de Capital en el Sector Privado con

7280 Fines de Gestién de Liquidez 0.0

7290 Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo con $0.00
Fines de Gestion de Liquidez ’

7300 | COMPRA DE TITULOS Y VALORES $0.00

7310 | Bonos $0.00
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de

Faz0 Politica Econémica $0.00
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de

7330| Gestion de Liquidez w0
Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Politica

i Econdmica $0.00
Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Gestién de

7330 Liquidez $.00

7390 | Otros Valores $0.00

7400 | CONCESION DE PRESTAMOS $0.00

7410 Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales no $0.00
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econémica )

7420 Concesitn de Préstamos a Entidades Paraestatales Empresariales $0.00
y no Financieras con Fines de Politica Econémica '

7430 Concesién de Préstamos a Instituciones Paraestatales Publicas $0.00
Financieras con Fines de Politica Econdmica '
Concesién de Préstamos a Entidades Federativas y Municipios con

e Fines de Politica Econémica $0:00

7450 Concesion de Préstamos al. Sector Privado con Fines de Politica $0.00

Econémica
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Concesién de Préstamos al Sector Externo con Fines de Politica

7460 Econémica $0.00
Concesion de Préstamos al Sector Publico con Fines de Gestion
7470 de Liquidez $0.00
Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines de Gestion
7480 de Liquidez $0.00
Concesién de Préstamos al Sector Externo con Fines de Gestidn
7490 de Liquidez $0.00
7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS $0.00
ANALOGOS
7510 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
7520 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
7530 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
Inversiones en Fideicomisos Publicos no Em resariales y no
i Financieros i ' $0.00
Inversiones en Fideicomisos Publicos Empresariales y no
7560 Financieros i . $0.00
7560 | Inversiones en Fideicomisos Publicos Financieros $0.00
7570 | Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas $0.00
7580 | Inversiones en Fideicomisos de Municipios $0.00
7590 | Otras Inversiones en Fideicomisos $0.00
7600 | OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS $0.00
7610 | Depositos a Largo Plazo en Moneda Nacional $0.00
7620 | Depésitos a Largo Plazo en Moneda Extranjera $0.00
7900 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS $0.00
EROGACIONES ESPECIALES
7910 | Contingencias por Fendmenos Naturales $0.00
7920 | Contingencias Socioeconémicas $0.00
7990 | Otras Erogaciones Especiales $0.00
8000] IR ARTICIPACIONESIVIAROR TACIONE'S NSRRI | SRR £ 0:00;
8100 | PARTICIPACIONES $0.00
8110 | Fondo General de Participaciones $0.00
8120 | Fondo de Fomento Municipal $0.00
8130 | Participaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
Otros Conceptos Participables de la Federacion a Entidades
Bald Federativas ¥ v $0.00
8150 | Otros Conceptos Participables de la Federacion a Municipios $0.00
8160 | Convenios de Colaboracion Administrativa $0.00
8300 | APORTACIONES $0.00
8310 | Aportaciones de la Federacién a las Entidades Federativas $0.00
8320 | Aportaciones de la Federacién a Municipios $0.00
8330 | Aportaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos al Sistema de
8340 P?oteccién Social yee¥ 50,90
8350 qurtaciones Prev@stas en Leygs.y Decretos Compensatorias a $0.00
Entidades Federativas y Municipios
8500 | CONVENIOS $0.00
8510 | Convenios de Reasignacion $0.00
8520 | Convenios de Descentraiizacion $0.00
8530 | Otros Convenios $0.00
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'9000 | DEUDA PUBLICA s il - $0.00
9100 | AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9110 | Amortizacion de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $0.00
9120 | Amortizacién de la Deuda Interna por Emision de Titulos y Valores $0.00
9130 | Amortizacion de Arrendamientos Financieros Nacionaies $0.00
9140 | Amortizacién de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9150 .:\morﬁzz-;cién de Deuda Externa con Organismos Financieros $0.00
nternacionales
9160 | Amortizacién de la Deuda Bilateral $0.00
9170 | Amortizacién de la Deuda Externa por Emision de Titulos y Valores $0.00
9180 | Amortizacion de Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9210 | Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $0.00
9220 | Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores $0.00
9230 | Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9240 | Intereses de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9250 | Intereses de la Deuda con Organismos Financieros Internacionales $0.00
9260 | Intereses de la Deuda Bilateral $0.00
9270 g;teéﬁz?s Derivados de la Colocacién de Titulos y Valores en el $0.00
9280 | Intereses por Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9300 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9310 | Comisiones de la Deuda Publica Interna $0.00
9320 | Comisiones de la Deuda Publica Externa $0.00
9400 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9410 | Gastos de la Deuda Publica Interna $0.00
9420 | Gastos de la Deuda Publica Externa $0.00
9500 | COSTO POR COBERTURAS $0.00
9510 | Costos por Coberturas $0.00
9600 | APOYOS FINANCIEROS $0.00
9610 | Apoyos a Intermediarios Financieros $0.00
9620 ﬁ;;z%l::a? Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero $0.00
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

9900 | A DEFAS) ® $0.00
9910 | ADEFAS $0.00

EE TR Total General " ]:2$812,111,588.17

El gasto por concepto de ¢
desglosa en el rubro 3600 S

por Objeto del Gasto.

omunicacion social es por un monto de $24,363,346.75, y se
ervicios de Comunicacion Social y Publicidad del Clasificador

R 9, D U 2 O ) PURB )
ON POR OB OD O 00
DAD PUB O OVA
T O A 1
A B C=B-A D=C/A E=B-H F=(BIG)-3% | G=Total Ingresos H=G*3%
NMonto Monto Incremento / Monto Total de
asignado en el | asignado en el .Decremento lncrer’nento E?”“ de$l Effe? f,}el Ingresos Equivgi;nte s
Ejercicio 2022 | Ejercicio 2023 | en Pesos mite on ke Estimados ,
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Decremento
en%

$23.203,187.40 | $24,363,346.75] $812,111.53 5.00% $0.00 0.00%

$812,111,558.17 | $24,363,346.75

El monto asignado para pago de pensiones y jubiiaciones es por $24,467,926.00, y se
desglosa en las partidas genericas 4510 Pensiones, 4520 Jubilaciones y 4580 Otras

Pensiones y Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.

Articulo 13.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo + Presidencia) del
gjercicio 2023 importan la cantidad de: $70,847,102.54, y de acuerdo a la Clasificacion por
Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras

como se muestra a continuacién:

01-PRESIDENCIA

$62,169,953.98

1000 Servicios Personales

$26,357,822.81

2000 Materiales y Suministros

$8,1565,189.23

3000 Servicios Generales $13,428,963.46
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $3,892,978.48
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $10,335,000.00
02-CABILDO $8,677,148.56

1000 Servicios Personales

$8,677,148.56

03-CONTRALORIA

$2,478,530.75

1000 Servicios Personales

$1,646,794.81

2000 Materiales y Suministros $115,998.76
3000 Servicios Generales $680,737.18
2000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $35,000.00
05-SEGURIDAD PUBLICA $129,639,037.77
1000 Servicios Personales $80,237,452.84

2000 Materiales y Suministros

$17,575,607.92

3000 Servicios Generales

$10,464,717.60

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $99,665.72
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $21,261,593.69
09-OBRAS PUBLICAS ' - $275,828,450.11
1000 Servicics Personales $13,513,136.68
2000 Materiales y Suministros $7.650,970.70
3000 Servicios Generales $2,605,764.04
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $90,000.00
6000 Inversién Puablica $251,968,578.69
13-DESARROLLO SOCIAL $16,939,310.48

1000 Servicios Personales $10,590,673.12
2000 Materiales y Suministros $1,500,868.22
3000 Servicios Generales $927,242.18
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2000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$3,215,526.96

5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $705,000.00
14-TESORERIA $85,419,033.66
1000 Setrvicios Personales $33,006,284.32

2000 Materiales y Suministros

$2,532,802.98

3000 Servicios Generales

$5,047,020.36

2000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $44,467,926.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles $365,000.00
11-SERVICIOS PUBLICOS $153,329,325.40
1000 Servicios Personales $51,721,522.32
2000 Materiales y Suministros $28,724,324.38
3000 Servicios Generales $41,808,478.70
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $6,000,000.00
5000 Bienes Muebles, inmuebles e Intangibles $25,075,000.00
19-DIF ) i $19,130,817.03
1000 Servicios Personales $13,474,780.11
2000 Materiales y Suministros $1,640,159.32
3000 Servicios Generales $943,373.96
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $2,827,503.64
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $245,000.00
25-SINDICATURA $4,967,779.56
1000 Servicios Personales $4,732,718.14
2000 Materiales y Suministros $187,632.58
3000 Servicios Generales $22,428.84
2000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $25,000.00
26-SERVICIOS COMUNITARIOS $11,213,849.45
1000 Servicios Personales $8,363,260.45
2000 Materiales y Suministros $908,925.,18
3000 Servicios Generales $1,653,051.82
2000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $218,612.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $70,000.00
28-DIVERSOS $29,596,510.70
1000 Servicios Perscnales $4,675,142.87
2000 Materiales y Suministros $266,292.76
3000 Servicios Generales $24,574,675.07
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $35,400.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles Intangibles $45,000.00

29-REGIDURIAS

 $12,721,810.73

1000 Servicios Personales $12,155,966.21
2000 Materiales y Suministros $263,657.62
3000 Servicios Generales $302,186.90
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $0.00

Total General

$812,111,558.17 |
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Articulo 14.- E| Presupuesto de Egresos Municipal para el gjercicio 2023 con base en la
Clasificacion Administrativa, se distribuye como a continuacién se indica:

“Presupuesto

3.1.0.0.0 | SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO

3.1.1.0.0 | GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL $812,111,558.17

3.1.1.1.0 | Gobierno Municipal $812,111,558.17

3.1.1.1.1 | Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) $0.00
Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales

31.1.2.0 No Financieros g ; ; 30.00
ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO

3.4.2.0.0 | FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL $0.00
MAYORITARIA
Entidades Paramunicipales Empresariales No Financieras con

3.1.2.1.0 Participacion Estatal N?ayoritarig 000
Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No Financieros

gl 220 con Participacion Estatal FI)\/layori‘tarﬁi)a  hoe

3.2.0.0.0 | SECTOR PUBLICO FINANCIERO $0.00
ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES

3.2.2.0.0 | FINANCIERAS MONETARIAS CON PARTICIPACION $0.00
ESTATAL MAYORITARIA

3.2.2.1.0 | Bancos de Inversion y Desarrollo $0.00

3.2.2.2.0 | Bancos Comerciales $0.00

3.2.2.3.0 | Otros Bancos $0.00

3.2.2.4.0 | Fondos del Mercado de Dinero $0.00
ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES

3.2.3.0.0 | FINANCIERAS NO MONETARIAS CON PARTICIPACION $0.00
ESTATAL MAYORITARIA

3.2.3.1.0 | Fondos de Inversion Fuera del Mercado de Dinero $0.00
Otros Intermediarios Financieros, Excepto Scciedades de

%2820 Seguros y Fondos de Pensiones . $0.90

3.2.3.3.0 |Auxiliares Financieros $0.00

3.23.4.0 | Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00

32350 | Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00

3.2.4.0.0 EIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON $0.00
PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA .

32 4.1.0 | Fondos de Inversion Fuera del Mercado de Dinero $0.00
Otros Intermediarios Financieros, Excepto Sociedades de

32420 Seguros y Fondos de Pensiones i #0:00

3.2.4.3.0 | Auxiliares Financieros $0.00

3.2.4.4.0 | Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00

32450 | Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00
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Asi mismo, la informacion financiera se presenta de acuerdo con las siguientes
clasificaciones administrativas de acuerdo con el Manual de Contabilidad Gubernamental
emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable:

A ACION AD RA A D OR PARA P A
DAD PUB : O OVA
= 0O 0

Concepto Monto Aprobado
Entidades Paraestatales y Fideicomiscs No Empresariales y No $0.00
Financieros i
Instituciones Publicas de la Seguridad Social $0.00
Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras con Participacidn $0.00
Estatal Mayoritaria ?
Fideicomisos Empresarigles No Financieros con Participacion Estatal $0.00
Mayoritaria :
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras Monetarias con $0.00
Participacién Estatal Mayoritaria )
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras No Monetarias con $0.00
Participacién Estatal Mayoritaria ’
Fideicomisos Financieros Publicos con Participacion Estatal Mayoritaria $0.00

Total General $0.00

CLASIFICAGION ADMINISTRATIVA POR UNIDAD RESPONSABLE____
— . _ENTIDADPUBLICA: __ __ i _MONCLOVA

TESERCICIOFISCAL 1203

]

Presupuesto
Concepto Apr oF!):ad a
1 — PRESIDENCIA : ~ $62,169,953.98
101 PRESIDENCIA $42,287,575.10
102 RELACIONES EXTERIORES $3,275,678.96
103 INSPECTORES $1,987,225.85
104 JURIDICO 5 $1,745,835.97
107 SECRETARIA TECNICA $3,725,104.44
108 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO $4,246,459.35
109 FOMENTO ECONOMICO $559,635.18
112 TURISMO $0.00
113 ECOPARQUE $4,342,438.13
2 - CABILDO ~ $8,677,148.56
201 CUERPO DE EDILICIO $8,677,148.56
3 - CONTRALORIA $2,478,530.75
301 - CONTRALORIA $2,478,530.75
5 — SEGURIDAD PUBLICA $129,639,037.77
501 POLICIA $48,253,081.32
502 BOMBERO $10,528,639.89
503 TRANSITO $1,058,069.68
504 POLICIA PREVENTIVA $64,798,030.46
505 DIRECCION DE TRANSPORTE $5,001,216.32
9 — OBRAS PUBLICAS $275,828,450.11
901 OBRAS PUBLICAS $266,213,805.92
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902 MAQUINARIA PESADA

$8,790,251.80

903 PAVIMENTACION

$824,392.39

11 — SERVICIOS PUBLICOS

$153,329,325.40

1101 SERVICIOS PUBLICOS

$1,864,979.56

1102 LIMPIEZA $62,848,854.55
1103 ALUMBRADO $51,910,717.03
1104 FORESTACION $12,020,920.73
1105 BACHEO $4,172,761.65
1106 INTENDENCIA $511,091.88
13 — DESARROLLO SOCIAL $16,939,310.48
1301 EDUCACION $1,150,640.21
1302 ACCION SOCIAL $7,539,356.79
1303 SANIDAD $2,437,687.64
1304 ECOLOGIA $2,643,283.60
1305 ATENCION CIUDADNA $657,459.52
1306 ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD $103,502.32
1307 DESARROLLO RURAL $403,580.06
1308 ATENCION A JOVENES $468,261.36
1309 CONTROL ANIMAL $1,535,538.98
14 - TESORERIA $85,419,033.66
1401 TESORERIA $31,906,021.02
1402 AGENCIA FISCAL $2,484,958.77
1403 RECURSOS HUMANOS $32,126,476.91
1404 SINDICATO $5,284,520.87
1408 INFORMATICA $1,739,114.05
1410 ADQUISICIONES $1,752,112.20
1411 CATASTRO $2,429,867.18
1416 CONTABILIDAD $903,635.30
1417 INGRESOS $5,498,331.38
1418 EGRESQOS $1,295,995.96
19 - DIF $19,130,817.03
1901 DIF MUNICIPAL $18,861,810.66
1902 CASA HOGAR $269,006.37
25 — SINDICATURA $4,967,779.56
2501 SINDICO $1,356,486.18
2502 PANTEON $3,611,293.38
26 — SERVICIOS COMUNITARIOS $11,213,848.45
2601 BIBLIOTECA $826,949.06
2602 CIUDAD DEPORTIVA $5,293,995.13
2603 MUSEOQ $5,093,905.26
28 — DIVERSOS _ - $29,596.510.70
2802 COMUNICACION SOCIAL $27,157,409.85
2804 JUNTA DE RECLUTAMIENTO MUNICIPAL $466,001.20
2805 RAMOS DIVERSOS $1,973,099.65
29 — REGIDURIAS $12,721,810.73
2901 REGIDURIA $669,568.99

2902 REGIDURIA

$669,568.99
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2903 REGIDURIA $669,568.99
2904 REGIDURIA $669,568.99
2905 REGIDURIA $669,568.99
2907 REGIDURIA $669,568.99
2908 REGIDURIA $669,568.99
2909 REGIDURIA $669,568.99
2910 REGIDURIA $669,568.99
2911 REGIDURIA $669,568.99
2912 REGIDURIA $669,568.99
2914 REGIDURIA - $669,568.99
2915 REGIDURIA $669,568.99
2916 SINDICATURA $669,568.99
2917 SINDICATURA $669,568.99
2919 REGIDURIA $669,568.99
2920 REGIDURIA $669,568.99
20821 REGIDURIA $669,568.99
2822 REGIDURIA $669,568.99
Total General $812,111,558.17

En el presente Presupuesto no se desgiosan fideicomisos publicos municipales, debido a
que no se cuentan con entidades de este tipo.

La aprobacion, modificacion y liquidacion de los fideicomisos publicos se llevara a cabo de
conformidad con lo establecido en el articulo 140 del Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, el cual establece la facultad del Ayuntamiento para aprobar y
autorizar la creacién de fideicomisos publicos que promuevan e impulsen el desarrollo del
Municipio o e! beneficio colectivo de sus habitantes y contempla la facultad de la Tesoreria
Municipal de fungir como fideicomitente Unico de la Administracién Publica Municipal, en
los fideicomisos que constituya el Ayuntamiento.

El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es Secretaria
Técnica, el cual para dicha actividad tiene aprobado para el ejercicio 2023 un presupuesto
de $3,725,104.44 y a continuacion se presenta con base en la Clasificacion por Objeto del
Gasto a nivel capitulo:

RANSPAR p O A LA ORMACION PUB A
DAD PUB 3 9 DV A
= 0 : 0
- Capitulo del Gasto Presupuesto Aprobado
1000 Servicios Personales $2,288,590.42
2000 Materiales y Suministros $113,836.42
3000 Servicios Generales $1,197,677.60
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $125,000.00
6000 Inversién Publica $0.00
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00
8000 Participaciones y Aportaciones $0.00
9000 Deuda Publica $0.00
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[ Total General | $3,725,104.44 |

En el presente Presupuesto de Egresos Municipal no se prevén erogaciones para entidades
paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que sus recursos son
propios, sin embargo, de modo informativo enseguida se presentan las cifras de su
Presupuesto de Egresos para el gjercicio 2023, con base en la Clasificaciéon por Objeto del
Gasto a nivel capitulo.

A ACION AD RA A POR OB 0D A 0 OR PARA P A
S DAD PUB 0 OVA
BCICIO 0
Nombre de la C?G ch cge
Entidad CcoG coG coG COG CcOoG COG 0 0 0 Presupuesto
Paramunicipal 1000 2000 3000 4000 5000 6000 0 0 0 Aprobado
0 0 0
SIMAS
MONCLOVA- 165,486,791.00 | 32,236,061.00 | 107,214,925.00 23,578,955.00 0.00| 60,651,271.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 389,178,003.00
FRONTERA
DIRECCION DE
3 PENSIONES 3,214,416.83 394,963.13 1,193,997.87 | 37,598,888.53 895,362.74 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 43.298,629.10

En el presente Presupuesto no se desglosan transferencias a delegaciones Y
subdelegaciones municipales, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

En el presente Presupuesto no se desglosa el presupuesto asignado para juzgados
municipales, debido a que no se cuentan con este fipo de instancias.

 Articulo 15.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2023 con base en la
Clasificacién por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacién se indica:

"~ CLASIFICACION POR FUENTES DE FINANCIAMIENTO (EGRESOS)
ENTIDAD PUBLICA: [_MONCLOVA

"EJERCICIO FISCAL: _ —— | 2023
e
CFF-Egresos | Pxe:;;z)l;zs;o

1 No Etiquetado $612,441,987.02
11 | Recursos Fiscales $260,630,919.45
12 | Financiamientos Internos $0.00
13 | Financiamientos Externos $0.00
14 |Ingresos Propios $0.00
15 | Recursos Federales $351,811,067.45
16 | Recursos Estatales $0.00
17 | Otros Recursos de Libre Disposicion $0.00
2 Etiquetado ' $199,669,571.15
25 | Recursos Federales $184,141,264.11
26 | Recursos Estatales $0.00
27 | Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas $15.528,307.04
SR e Tt General - o1 R $812/111,558.17.
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Articulo 16.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2023 con base en la

Clasificacion Funcional del Gasto, se distribuye como a continuacién se indica:

ENTIDAD PUBLICA:

Legislacién
1.1.2 | Fiscalizacién $0.00
1.2. |JUSTICIA $0.00
1.2.1 | Imparticién de Justicia $0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia $0.00
1.2.3 | Reclusion y Readaptacion Social $0.00
1.2.4 | Derechos Humanos $0.00
1.3. |COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $75,882,464.90
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura $53,443,254.41
1.3.2 | Palitica Interior $0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico $0.00
1.3.4 | Funcién Ptblica $7.971,563.79
1.3.5 | Asuntos Jurfdicos $1,745,835.97
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales $0.00
1.3.7 | Poblacién $0.00
1.3.8 | Territorio $0.00
1.3.9 | Otros $12,721,810.73
1.4. |RELACIONES EXTERIORES $3,275,678.96
1.4.1 | Relaciones Exteriores $3,275,678.96
1.5. |ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $87,406,259.51
1.5.1 | Asuntos Financieros $82,936,074.89
1.5.2 | Asuntos Hacendarios $4,470,184.62
1.6. |SEGURIDAD NACIONAL $0.00
1.6.1 | Defensa $0.00
1.6.2 | Marina $0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preservacién de la Seguridad Nacional $0.00
ASUNT E ORDEN PUB Y DE SE
1.7, lNTllJEngs D DEN PUBLICO E SEGURIDAD $129,639,037.77
1.7.1 | Policia $114,109,181.46
1.7.2 | Proteccién Civil $10,528,639.99
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Pblico y Seguridad $5,001,216.32
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica $0.00
1.8. |OTROS SERVICIOS GENERALES $28,513,896.03
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales $1,356,486.18
1.8.2 | Servicios Estadisticos $0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacién y Medios $0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacién Publica Gubernamental $27,157,409.85
1.8.5 | Otros $0.00
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1. |PROTECCION AMBIENTAL $6,985,722.73
2.1.1 | Ordenacién de Desechos $0.00
2.1.2 | Administracion del Agua $0.00
2.1.3 | Ordenacién de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado $0.00
2.1.4 | Reduccion de la Contaminacién $0.00
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Biologica y del Paisgje $6,885,722.73
2.1.6 | Otros de Proteccién Ambiental $0.00
2.2. | VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $429,157,775.51
2.2.1 | Urbanizacién $280,001,211.76
2.2.2 | Desarrollo Comunitario $97,245,846.72
2.2.3 | Abastecimiento de Agua $0.00
2.2.4 | Alumbrado Publico $51,910,717.03
2.2.5 | Vivienda $0.00
2.2.6 | Servicios Comunales $0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional $0.00
23. |SALUD $21,403,000.62
2.3.1 | Prestacién de Servicios de Salud a la Comunidad $21,403,000.62
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona $0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud $0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud $0.00
2.3.5 | Proteccién Social en Salud $0.00

RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES
2.4 SOCIALES $11,213,849.40
2.4.1 | Deporte y Recreacién $6,119,944.19
2.4.2 | Cultura $5,093,905.21
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales $0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales $0.00
2.5. |EDUCACION $1,150,640.21
2.5.1 | Educacion Bésica $0.00
2.5.2 | Educacion Media Superior $0.00
2.5.3 | Educacion Superior $0.00
2.5.4 | Posgrado $0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos $0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes $1,150,640.21
2.6. |PROTECCION SOCIAL $2,242,106.02
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad $0.00
2.6.2 | Edad Avanzada $0.00
2.6.3 | Familia e Hijos $0.00
2.6.4 | Desempleo $0.00
2.6.5 | Alimentacién y Nutricién $0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda $0.00
2.6.7 | Indigenas $0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables $0.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social $2,242,106.02
2.7. |OTROS ASUNTOS SOCIALES $14,277,911.23
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales $14,277,911.23

-
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3.9.3

B [OTRASINOICIFASIRICADASIENEUNCIO

ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES
31, EN GENERAL $559,635.18
3.1.1 | Asuntos Econémicos y Comerciales en General $559,635.18
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales $0.00
3.2. |AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $403,580.06
3.2.1 | Agropecuaria $403,580.06
3.2.2 | Silvicultura $0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza $0.00
3.2.4 | Agroindustrial $0.00
3.2.5 | Hidroagricola $0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario $0.00
3.3. |COMBUSTIBLES Y ENERGIA $0.00
3.3.1 | Carbén y Otros Combustibles Minerales Sdlidos $0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) $0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares $0.00
3.3.4 | Otros Combustibles $0.00
3.3.5 | Electricidad $0.00
3.3.8 | Energia no Eléctrica » $0.00
3.4. |MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION $0.00
Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles
25 i P $0.00
3.4.2 | Manufacturas $0.00
3.4.3 | Construccion $0.00
3.5. |TRANSPORTE $0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera $0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos $0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril $0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo $0.00
355 Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de $0.00
Transporte
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte $0.00
3.6. |COMUNICACIONES $0.00
3.6.1 | Comunicacicnes $0.00
3.7. | TURISMO $0.00
3.7.1 | Turismo $0.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes $0.00
3.8. |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION $0.00
3.8.1 | Investigacion Cientifica $0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnolégico $0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnoldgicos $0.00
3.8.4 | Innovacién $0.00
3.9. [OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS $0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Depésito $0.00
3.9.2 | Otras Industrias $0.00
Otros Asuntos Econémicos $0.00

ONES'ANTERIORESHE
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4. TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO $0.00
FINANCIERO DE LA DEUDA
4.1.1 | Deuda Pdblica Intemna $0.00
4,1.2 | Deuda Publica Externa $0.00
4.2. TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $0.00
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO
4.2.1 | Transferencias Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
Participaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de
422 | o er‘;‘; y $0.00
42.3 | Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno $0.00
43. | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO $0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero $0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB $0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo $0.00
Apovo a los Programas de Reestructura en Unidades de
a3 | P (UD{%’ $0.00
4.4. | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES $0.00
icios Fiscales Anteriores $0.00
28 Total General 75 v 7$812,111,558.17

Articulo 17.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2023 con base en la
tipologfa de la Clasificacién Programética, se presenta a continuacion:

CLASIFICACION PROGRAMATICA
—_— —r S—— T £ e SRSy

E——— L : [ WORCIGVE
e e e IO BSGALs. - § - uam
A . y “ Presupuesto
; CP (Tipologia) ror:)ado i
>gramas Bresupuestarios - -
Subs_sigilgs ector Soclal y Privado o Entidades Federativas y $0.00
Municipios :
S | Sujetos a Reglas de Operacion $0.00
U | Otros Subsidios $0.00
Desemperio de las Funciones $812,111,5658.17
E | Prestacidn de Servicios Publicos $812,111,558.17
B | Provision de Bienes Ptblicos $0.00
P | Planeacion, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas $0.00
F | Promocién y Fomento $0.00
G | Regulacién y Supervision $0.00
A Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gebierno $0.00
Federal) :
R | Especlficos $0.00
K | Proyectos de Inversién $0.00
Administrativos y de Apoyo ‘ $0.00
M Apoyo g( Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia $0.00
Institucional
O |Apoyo a la Funcion Publica y al Mejoramiento de la Gestién $0.00
W | Operaciones Ajenas $0.00
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Compromisos $0.00
L | Obiigaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional $0.00
N | Desastres Naturales $0.00

Obligaciones $0.00
J | Pensiones y Jubilaciones $0.00
T |Aportaciones a la Seguridad Social $0.00
Y |Aportaciones a Fondos de Estabilizacion $0.00
Z | Aportaciones a Fondos de Inversién y Reestructura de Pensiones $0.00

Programas de Gasto Federalizado (Goblerno Federal) $0.00
| | Gasto Federalizado $0.00
C | Participaciones a Entidades Federativas y Municipios $0.00
D Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y $0.00

Ahorradores de la Banca
H |Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores $0.00
5 T TotalGeneral - | 981211158817

2023:

DESCRIPGION DE PROGRANAS

=

TMONCLOVA

; CP Unidad Presupuesto
# | Nombre del Programa Presupuestario Tipologia| Administrativa Aprobado
1 | ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO E PRESIDENCIA $42,267,575.10
RELACIONES
2 | TRAMITES Y SERVICIOS NACIONALES E i nd $3,275,678.96
3 | INsPECTORES E INSPECTORES $1,087,226.85
4 | DEFENSA LEGAL DEL MUNICIPIO E JURIDICO $1,745,835.97
TRANSPARENCIA Y RENDICION DE SECRETARIA
5 | CUENTAS E TECNICA $3,725.104.44
RECEPCION DE DOCUMENTACION SECRETARIA DEL
6 | DIRIGIDA AL AYUNTAMIENTO E AYUNTAMIENTO $4,246,459.35
GESTION Y FOMENTO DE INVERSIONES FOMENTO
7 | PRODUCTIVAS E ECONOMICO $559,635.18
8 | CUIDADO DE NUESTRO ECOPARQUE E ECOPARQUE $4,342,439.13
9 | SALA DE REGIDORES E GUERPO EDILICIO $8,677,148.56
AUDITORIAS A LAS DEPENDENCIAS DE LA
T e F AL, E CONTRALORIA $2,478,530.75
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DISCAPACITADOS

11 | PREVENCION DEL DELITO POLICIA $48,253,081.32
12 | ATENCION DE EMERGENCIAS BOMBEROS $10,528,639.99
13| SEGURIDAD PUBLICIA Y VIAL TRANSITO $1,058,069.68
14 | PREVENCION DEL DELITO e $64,798,030.46
15| SENALAMIENTOS Lt $5,001,216.32
16 | INVERSION PUBLICA OBRAS PUBLICAS | $266.213,805.92
5 gg/ggsgg)u PUBLICA (RECURSOS MAQUINARIA —
18 ',53’55%'?,)“ PUBLICA (RECURSOS PAVIMENTACION $624,392.39
e G svees | s
20 | MUNICIPIO LiMPIO LIMPIEZA $82,848,854.55
21| CIUDAD ILUMINADA Y SEGURA ALUMBRADO $51,010,717.03
22| CIUDAD CON IMAGEN DIGNA FORESTACION $12,020,920.73
23 | MANTENIMIENTO A VIALIDADES BACHEO $4,172,761.65
24 | MUNICIPIO LIMPIO INTENDENGIA $511,091.88
25 | SERVICIOS A PLANTELES EDUCATIVOS EDUCAGION $1,150,640.21
26 | BRIGADAS MUNICIPALES ACCION SOCIAL $7,539,356.79
27| PRESTAGION DE SERVICIOS DE SALUD A i ——_—
28 | PATRULLAJE ECOLOGICO ECOLOGIA $2.643,283.60
29/ GENTRO INTEGRAL DE ATENCION ATENCION $657,459.52
ATENCION A
30 | ATENCION A DISCAPACITADOS PERSONAS CON $103,502.32
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INVERSION EN PROYECTOS DESARROLLO
31| pRODUCTIVOS O ESTRATEGICOS RURAL $403,580.06
ATENGCION A
32 | CONVIVENCIA CIUDADANA il $468,261.36
33 | CUIDADO Y ATENCION DE ANIMALES CONTROL ANIMAL $1,535,538.98
34 | HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL TESORERIA $31,908,021.02
35 | PADRONES MUNICIPALES AGENCIA FISCAL $2,482,956.77
RECURSOS
36 | PLANTILLA DEL PERSONAL e $32,126,476.91
37 | PRESTACIONES CONTRACTUALES SINDICATO $6.284,520.87
SISTEMAS INFORMATICOS Y MTTO DE
Tl b s oyl INFORMATICA $1739,114.05
39 | REQUISICIONES DE MATERIALES ADQUISICIONES $1,752,112.20
IMPUESTO PREDIAL Y TRAMITES
dp{IMPLESIQ P CATASTRO $2.420,867.18
41| CONTABILIDAD CONTABILIDAD $903.635.30
42| INGRESOS Y TRAMITES MUNICIPALES INGRESOS $5,498,331.38
43| CUENTAS POR PAGAR EGRESOS $1,205,995.96
TRAMITES Y SERVICIOS DEL DIF
44| TOMIES D.LF. MUNICIPAL $18,861,810.66
45| NINOS EN CONDICIONES VUNERABLES CASA HOGAR $269,006.37
ASESORIA Y ATECION JURIDICA A LOS
46 | CIUDADANOS, Y LOS VALORES QUE SINDICO $1,356,486.18
INTEGRAN EL PATRIMONIO DEL AYTO
PANTEON
47 | TRAMITES MUNICIPALES DEL PANTEON PANTEON $3.611,293.38
48 | SERVICIO DE LA BIBLIOTECA BIBLIOTECA $825,949.06
CIUDAD
49 | DEPORTE Y RECREACION IR $5.293,095.13
50 | CULTURA MUSEO $5,003,905.26




44

PERIODICO OFICIAL

viernes 6 de enero de 2023

51 | COMUNICACION E IMAGEN EFICIENTE gggmlcmror\l $27,157,409.85
JUNTA DE
52 | TRAMITES DE CARTILLAS MILITARES E RECLUTAMIENTO $466,001.20
MUNICIPAL
53| APOYO A LAS DEPEDENCIAS E RAMOS DIVERSOS | $1,973,089.65
54| ASUNTOS JURIDICOS E REGIDURIAS $12.721,810.73
TOTAL $812111,558.17

Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en el
articulo 268 del Cadigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Asi mismo, los programas deberan acompaiiarse de sus indicadores estratégicos y de
gestién aprobados. Deberan dtilizar indicadores que permitan determinar el cumplimiento
de las metas y objetivos de cada uno de los programas, asi como vincular los mismos con

la planeacion del desarrollo.

A continuacién, se presentan los programas presupuestarios prioritarios del presente
Presupuesto de Egresos Municipal 2023:

PROGRAMAS: PRIORITARIOS (PRIORIDADES D ASTO
DALD PUB ® OV A
o : =
# | Programas Prioritarios Explicacion de Contenido Alcances
OPERATIVOS DE
1 | meveconoe oeuro| SEEIEON Y SSUROR WGKNGH, RIE:
SEGURIDAD PUBLICA.

2 | MUNICIPIO LIMPIO

SERVICIO DE LIMPIEZA MUNICIPAL

BARRIDO  MANUAL Y
MECANICO, RECOLECCION
DE BASURA A TRVES DE
SISTEMA DE BOTEO Y

CONTENEDORES.
MANTENIMIENTO
3 | CIUDAD ILUMUNADA Xf‘J‘JEEL“QS'i?Buc% RED  DE|pREVENTIVO A LA RED DE
ALUMBRADO PUBLICO.
BACHEO DE VIALIDADES,
IMAGEN DE CALIDAD CON|MANTENIMIENTO Y
a 33%’.‘3%&23 SERVICIOS | sepvicios E INFRAESTRUCTURA | REHABILITACION DE
CIUDADANA AREAS URBANAS Y RIEGO
EN AREAS VERDES.

5 |BRIGADAS MUNICIPALES

APOYO CIUDADANO

SERVICIOS DE SALUD,
UNIDAD DE CONTROL Y
BIENESTAR ANIMAL,
VENTA DE ARTICULOS A
BAJO COSTO .,

La atencién de las nifias, nifios y adolescentes en un elemento fundamental para evaluar el
compromiso de los distintos érdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir
en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto
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es la expresion de sus prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los
instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios y nifias mas
sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad méas democrética. En el
presente ejercicio fiscal se establece un importe de $ 1,614,589.67 que corresponde a
inversién destinada para nifios, nifas y adolescentes que se distribuye en programas
presupuestarios a cargo de dependencias y entidades de la Administracién Publica
Municipal como se muestra a continuacion de conformidad con la Ley del Sistema Estatal
para la Garantia de los Derechos Humanos de Nifios y Nifias del Estade de Coahuila de
Zaragoza.

PROTECCION DE"VNINOS NINAS YADOLESCENTES

—  MONCLOVA __ . .
_ 2023

aas, Proyectcsy : P Monto Autorizado
Servicios Desucripelon , 2023
ALIMENTACION PARA LOS NINOS DEL

ALIMENTACION DIF MUNICIPAL. $345,583.30

e SITUACION | |\ TERNOS DE LA CASA HOGAR $269,006.37

AYUDAS EN PROGRAMAS|AYUDAS A NINOS Y NINAS EN $1.000,000.00
SOCIALES PROGRAMAS SOCIALES SEEEY

] Total General $1,614,580.67

A continuacion, se presentan los proyectos de desarrollo urbano del presente Presupuesto
de Egresos Municipal 2023:

_ASENTAMIENTOS HUMANOS, ORDENAMIENTO TERRI_TORIAL Y DESARROLLO L URBANO

ENTIDAD PUBLICA 3 ~— MONCLOVA

_ EJERCICIO FISCAL: | 5 ] 2023 . __ .
Monto presupuestal
Programa Descripcion : / Autorizacion
administrativa

INFRAESTRUCTURA QOBRAS Y ACCIONES $22,833,042.35
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
Total General $22,833,042.35

Exposicion de motivos.

En esta partida va incluida en el Presupuesto Global de [nfraestructura y Servicios Publicos,
dentro de Planes y Programas, los cuales tienen como objetivo definir y orientar la Inversion
Pablica, asi como inducir las Obras, Acciones e Inversiones de los Sectores Privados y
Sociales, que seran de naturaleza normativa y estableceran |a zonificacién y demas normas
urbanas aplicables a las areas y predios.

A continuacién, se presentan los proyectos de erradicacién de [a discriminacién en contra
de la mujer del presente Presupuesto de Egresos Municipal 2023:

ERRADICACION DE £A DISCRIMINAC!ON EN CONTRA DE LA M MUJER _

_ENTIDAD PUBLICA: MONCLOVA

i EJERCICIOFISCAL; [ . _ 2023
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Monto presupuestal
Politicas, programas y acciones Descripcion / Autorizacion
administrativa

PROMOCION DE LOS

TRANSVERSALIDAD DERECHOS HUMANOS DE LAS $100,000.00
MUJERES

$0.00

$0.00

$0.00

Total General $100,00.00

Unidad Especializada policial para la atencion de casos de violencia contra las mujeres

Exposicion de motivos

En esta Partida va incluida en el Presupuesto Global del DIF MUNICIPAL, asf como en el
Anexo de Transversal para la promocién de los Derechos Humanos de las Mujeres, asf
como su atencidn en caso de Violencia Familiar o de Genero. Lo que da cumplimiento al
Marco Internacional de los Derechos Humanos al focalizar un proyecto incluyente y con
perspectiva de género, respecto de las acciones que benefician a las mujeres y por ende a
la ciudadania en general.

A continuacion, se presentan los proyectos de asistencia social y proteccion de derechos
del presente Presupuesto de Egresos Municipal 2023:

ASISTENCIA SOCIAL Y PROTECCION DE DERECHOS

ENTIDAD PUBLICA:
[ EJERCICIOFISCAL: |

Programas, Proyectos y Monto presupuestal
Servicios de Asistencia Descripcion ! Autorizacion
Social administrativa

DIF MUNICIPAL APORTACICN A PROGRAMAS DIF $100,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

Total General $100,000.00

Exposicion de motivos

Este Presupuesto se encuentra en el Departamento del DIF MUNICIPAL y corresponde a
los Programas que el DIF ESTATAL ejerce durante el ejercicio fiscal, como lo es en
Programas de Asesorias y Ayudas Saciales en Coordinacion con el Municipio.

Articulo 18.- En el presente Presupuesto no se desglosan programas con recursos
concurrentes, debido a que no se cuentan con programas de este tipo.

Artfculo 19.- En el presente Presupuesto no se desglosan asignaciones para organismos
de la sociedad civil, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

Articulo 20.- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos para
otorgar subsidios y ayudas scciales, se distribuyen como a continuacion se indica:
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"SUBSIDIOS Y AYUDAS
| MONCLOVA
EJERCICIO FISCAL: 2023
—__ COG 4300 SUBSIDIQS Y SUBVENCIONES ___

ENTIDAD PUBLICA:

" Partida a
(COG)/ Nombre

Beneficiario

Tipo o Naturaleza

" Presupuesto
Aprobado

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Total General

o COGA400 AYUDASSOCIALES __ ____ ____ __ __
Partida Especifica ¢ g i o Presupuesto
(COG) / Nombre Beneficiario Tipo o Naturaleza Aprobado
44111 PUBLICO EN GENERAL | CEPROFIS $20,000,000.00

PUBLICO EN GENERAL BRIGADAS DE
ik DESARROLLO SOCIAL $3,000.000.00
44111 PUBLICO EN GENERAL | APOYOS DIF 2,827,503.64
44111 PUBLICO EN GENERAL | APOYOS DEPORTIVOS $179,012.00
Total General " $24,006,515.64

El registro contable de los subsidios y aportaciones debera efectuarse al expedirse el recibo
de refiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino y

beneficiario.

El Presidente Municipal, mediante resolucion de carécter general y previa autorizacién
expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios.

Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefialar las contribuciones a
que se refieren, asi como el monto o proporcién de los beneficios, y los requisitos que deban
cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 21.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de
$5,284,520.87, y se distribuye de |a siguiente manera:

"~ ENTIDAD PUBLICA:
"EJERCICIO FISCAL:

PRESTACIONES SINDICALES

i B
e

— MONCLOVA _

Concepto de la Prestacién Partld?cl:g.g)e Ellics Presupuesto Aprobado

Sueldos Base 11301 $1,821,717.40
Estimulos Al Personal 11304 $30,791.66
Prima Vacacional Y Dominical 13204 $33,750.14
Aguinaldo 13206 $259,546.36
Otras Prestaciones 15901 2,921,802.35
Combustibles, Lubricantes Y Aditivos Para 26103 $126,838.92
Vehiculos.

Arrendamiento De Edificios Y Locales 32201 81,721.04




PERIODICO OFICIAL viernes 6 de enero de 2023

Seguro De Bienes Patrimoniales | 34501 $8,353.00
Total General $5,284,520.87

Articulo 22.- El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos corresponde
unicamente al ejercicio fiscal 2023 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas
con erogaciones plurianuales (proyectos de asociacion plblico privada).

Articulo 23.- E! municipio de Monclova, no desglosa pago para contratos de asociaciones
puiblico privadas en el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2023, debido a que el municipio
no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada el 17 de diciembre de 2019 en el Periédico
Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, la cual regula las asociaciones pablico privadas
que lleven a cabo las personas de derecho publico en Coahuila de Zaragoza, por lo que no
existen compromisos plurianuales ligados a proyectos de asociacion publico.

CAPITULO Ill
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 24.- En el ejercicio fiscal 2023, la Administracién Plblica Municipal centralizada
contara con 1550 plazas de conformidad con lo siguiente:

TABULADOR DE PLAZAS —_|

Departamento Plaza/Puesto Confianza| Base |Honorarios slc;' z::
COORDINADOR 7 0 0 7
DIRECTOR 1 0 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 0 0 4
ACCION SOCIAL TR : 8 2 =
CHOFER ADMINISTRATIVO 0 1 0 1
IAYUDANTE 1 0 0 1
SECRETARIO (A) 1 0 0 1
Total 22 1 0 23
COMPRADOR (A) 5 0 0 5
IAUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 0 0 2
ADQUISICIONES IASISTENTE 1 0 0 1
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1
Total 9 0 0 9
AGENCIA FISCAL IAUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0 o] 1
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INTERVENTOR FISCAL

IAUXILIAR

SECRETARIA

COORDINADOR

IASESCR

INSPECTCR

CAJERO (A)

== alalal ]l o

m_a..;_._-,b.l\;

Totail

alhlOo|lO||lO| O =

ALUMBRADO

IAYUDANTE

OFICIAL ELECTRICISTA

AYUDANTE DE ELECTRICISTA

CHOFER DE CARGA GENERAL

OFICIAL MECANICO

cloc|lo|l—=|o

alo|lal~w|=

OOOOOODOOOOOO

-l O/ | oo -

OPERADOR MAQUINARIA
PESADA

o

-

o

-

SOLDADOR

VELADOR

SUPERVISOR

IAUXILIAR

DIRECTOR

COORDINADOR

JEFE DE DEPARTAMENTO

= l=alalnlp|olo

OO |||

alalalo|l s =] -

Total

—
o

(5
(=]

ATENCION A JOVENES

[COORDINADOR

-

o

O |ojo|o|lo|lo|lo|lo|lo

-

Total

ATENCION CIUDADANA

JEFE DE DEPARTAMENTO

COORDINADOR

IASISTENTE

Total

BACHEO

PEON

CHOFER DE CARGA GENERAL

IAYUDANTE

JEFE DE DEPARTAMENTO

alv|o|lo|lw|al o] o]

OlN|o|=~|o|lo|o|lo]e

O|lo|loco|oleo|lo|lo|lo|l o

=R =|Ww| 2] al ol o

OPERADOR MAQUINARIA
PESADA

o

-

o

Total

20

BIBLIOTECA

BIBLIOTECARIO

INTENDENTE

COORDINADOR

2Ol w; w

olo|lo|o
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0 0 1
IAUXILIAR 0 0

Total 5 4 0 9
BOMBERO 15 0 o 15

AUXILIAR 6 0 0 6

SUPERVISOR 1 0 0 1

COORDINADOR 8 0 0 8

INTENDENTE 1 0 0 1

S— AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0 0 1
LJEFE DE DEPARTAMENTO 2 0 0 2

DIRECTOR 1 0 0 1

INSPECTOR 1 0 0 1
OPERADOR EQUIPOS 23 0 0 23

VERIFICADOR 7 0 0 7
Total _ 66 0 0. 66

ENFERMERO (A) 2 0 0 2

CASA HOGAR PSICOLOGO 1 0 0 1
Total 3 0 0 3

DIRECTOR 1 0 0 1

INSPECTOR 1 0 0 1

AUXILIAR 4 0 0 4

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 0 0 2

CATASTRO JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1
CAJERO (A) DE COBRO 1 0 0 1

COOCRDINADOR 1 0 0 1

SUPERVISOR 2 ¢ 0 2
Total 13 0 0 13

IAYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 0 0 1

AYUDANTE 1 0 0 1

INSTRUCTOR 5 0 0 5

INTENDENTE 1 0 0 1

IAUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 1 0 3

CIUDAD DEPORTIVA  |CHOFER DE CARGA GENERAL 0 2 0 2
IAUXILIAR OPERATIVC 1 1 0 2

TECNICO 2 1 0 3

IADMINISTRADOR 2 0 0 2

COORDINADOR 4 0 0 4

ASISTENTE 2 0 0 2
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AUXILIAR 13 0 0 13
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1
Total 35 5 0 40
AUXILIAR 0 0
COMUNICACION SOCIAL LT SR g : d
DIRECTOR 1 0 0 1
Total 13 0 0 13
IAUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 0 0 2
BB JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1
IAUXILIAR 1 0 0 1
Total 4 0 0 4
COORDINADCR ) 0 0 2
IAUDITOR 1 0 0 1
CONTRALORIA AUXILIAR 3 0 0 3
ASISTENTE 1 0 0 1
Total 7 0 0 7
REGIDOR 17 0 0 17
SINDICO 2 0 0 2
CUERPO EDILICIO CONTRALOR 1 0 0 1
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 0 0 1
Total 21 0 0 21
ENFERMERO (A) 20 0 0 20
AYUDANTE 1 1 0 2
COORDINADOR 20 0 0 20
MEDICO 10 1 0 1
COCINERO 2 3 0 5
AUXILIAR 25 3 0 28
T — JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1
IAUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 0 0 3
PSICOLOGO 7 0 0 7
ASISTENTE 2 0 0 2
DIRECTOR 2 0 0 2
INSTRUCTCR 3 0 0 3
TECNICO 1 0 0 1
Total 97 8 0 105
OFICIAL DE SEMAFOROS 2 0
DIRECCION DE TRANSPORTE |OFICIAL ELECTRICISTA 3 0 3
CHOFER DE CARGA GENERAL 1 0 1
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OPERADOR

COORDINADOR

UEFE DE DEPARTAMENTO

INSPECTOR

AUXILIAR

HAIN|O|OC| N

Total

-
o+

ECOLOGIA

AUXILIAR

COORDINADOR

INSPECTOR

SUPERVISOR

VERIFICADOR

pmnilola]l=loalo|@W| === O

Total

—
£

EDUCACION

COORDINADOR

BIBLIOTECARIO

IASISTENTE

EGRESOS

Total

DIRECTOR

IAUXILIAR ADMINISTRATIVO

Total

FORESTACION

PEON

CABO DE CUADRILLA

ol a2

AYUDANTE

(2]
w

JARDINERO

o

CHOFER DE CARGA GENERAL

—_

s~ ||l o|lo|lojo|olo|o|o|O0|O|O|O| O

OPERADOR MAQUINARIA
PESADA

N

OOOOOODOOOQOOQOOOOOOOOOOO

[

OPERADOR EQUIPOS

INTENDENTE

ASISTENTE

SUPERVISOR

IAUXILIAR

JEFE DE DEPARTAMENTO

COORDINADOR

olo|lo|jlo|lo|olN

Al WIN

Total

N
-]

INFORMATICA

JEFE DE DEPARTAMENTO

ASISTENTE

COORDINADOR

AUXILIAR

Total

alvlalasl sl Rl 2|lojw|plwlo] ©

olo|o|o| O

o|lo|lo|lo|lo|lo|o|loc|lo|o|o| OO

|l a2 -
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INGRESOS

COORDINADOR

IAUXILIAR

INSPECTOR

CAJERO (A) DE COBRO

ASISTENTE

INTERVENTORES

IAUXILIAR ADMINISTRATIVO

SECRETARIA

JEFE DE DEPARTAMENTO

Total

INSPECTORES

SECRETARIA

INSPECTOR

AUXILIAR

CCORDINADOR

SUPERVISOR

Total

—
-~

JUNTA DE RECLUTAMIENTO

COORDINADOR

IAUXILIAR

Total

JURIDICO

IAUXILIAR ADMINISTRATIVO

ASESOR

IAUXILIAR

-

SECRETARIA

DIRECTCOR

JEFE DE DEPARTAMENTO

COORDINADOR

Total

o|loc|lolo|lo|lo|o|lc|le|lo|o|loclojo|lo|lo|jlo|le|j|o|o|0|C|0O|O|OC|O|0O

XN 2] -] -

LIMPIEZA

CHOFER DE CARGA GENERAL

N
(4]

PEON

.-LN@M.A..;..\-\..A—LM._L-A

-
e}

IAYUDANTE

w
EN

£
N

VELADOR

o

(4]

IAUXILIAR

-
N

OPERADOR MAQUINARIA
PESADA

QOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOQOOOOOOOOO

INTENDENTE

26

82

CABO DE CUADRILLA

OPERADOR EQUIPOS

13

21

COORDINADOR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

NO|®| —

ojojo|O| O
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CHOFER ADMINISTRATIVO

SUPERVISOR

JEFE DE DEPARTAMENTO

COCINERO

INSPECTOR

VERIFICADOR

IACTUARIO

FONTANERC

O|O|=|=2IN WO

= |lO|lO|O|W|O|O|O

O]l WO

Total

105

-
[+2]
o

270

MAQUINARIA PESADA

ALBARIL

ITECNICO

\VELADOR

IAYUDANTE

IAUXILIAR

Wl =N

OPERADOR MAQUINARIA
PESADA

-

CHOFER DE CARGA GENERAL

COORDINADOR

TOPOGRAFO

OFICIAL ELECTRICISTA

O|lo|lw|o]| ©O |’ IN|O| ]| =

=INjfo|la| A |OININ|IO| =

o|lo|c|o] © |o|lo|o|olo|e|lo|lo|lc|lo|loc|lo|lo| o

el A R 4

MECANICO MAQUINARIA
PESADA

-

o

OPERADOR EQUIPOS

-

Total

—
w

MUSEO

INSTRUCTOR

COORDINADOR

IAUXILIAR

BIBLIOTECARIO

IAUXILIAR ADMINISTRATIVO

DIRECTOR

INTENDENTE

IAYUDANTE

Total

OBRAS PUBLICAS

IAUXILIAR

CHOFER DE CARGA GENERAL

ASISTENTE

PEON

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

VELADOR

oO|lw| o| =

_lwWwlwWw|o| > |=|oc|j]OoO|C|O|C|OC|OC|0O|O

oO|lo|lc|lo|lo|lojlo|lo|o|lo|lo|lo|lolo|o|le| O
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SECRETARIA 2 0 0 2
AYUDANTE 0 1 0 1
COORDINADOR 5 0 0 5
ALBARIL 1 0 0 1
OPERADOR MAQUINARIA 0 1 5 ;
PESADA
SUPERVISOR 7 0 0 7
JEFE DE DEPARTAMENTO 4 0 0 4
DIRECTOR 1 0 0 1
INSPECTOR 2 0 0 2
Total 37 | 1 0 48
VELADOR 0 6 0 6
OPERADOR MAQUINARIA " ; " i
PESADA
JARDINERO 2 2 0 4
PEGN 0 2 0 2
ASISTENTE 1 0 0 1
CHOFER DE CARGA GENERAL | 0 1 0 1
PANTEON MUNIGIPAL 5225 = : 5 3
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1
COORDINADOR 1 0 0 1
SECRETARIA 1 0 0 1
AYUDANTE 0 3 0 3
AUXILIAR 4 0 0 4
Total 10 | 16 0 26
CHOFER DE CARGA GENERAL | 0 0 2
gEPSEARQEOR MAQUINARIA 3 5 ; .
FIMENTACION SUPERVISOR 2 0 0 2
TOPGGRAFO 1 0 0 1
Total 3 s | 7
POLICIA 232 0 o 232
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0 0 1
AUXILIAR JURIDICO 3 0 0 3
GRUPOS ESPECIALES 13 0 0 13
POLICIA PREVENTIVA  |AYUDANTE 1 0 0 1
POLICIA 1 3 0 0 3
OFICIAL MECANICO 1 0 0 1
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1
JUEZ 2 0 0 2
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IADMINISTRADOR

TRANSITO

SUBDIRECTOR

DIRECTOR GENERAL

Total

PRESIDENCIA

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

IAUXILIAR

COORDINADOR

JEFE DE DEPARTAMENTO

SECRETARIA

IASISTENTE

GRUPOS ESPECIALES

IASESOR

VIGILANTE

OPERADOR

DIRECTOR

CHOFER DE CARGA GENERAL

SUPERVISOR

Dl aAalN 2] OO B S

Total

-~y
w

RAMOS DIVERSOS

IAUXILIAR

N
o g

AYUDANTE

N

INSPECTOR

—_

Total

N
-

RECURSOS HUMANOS

IAUXILIAR ADMINISTRATIVO

COORDINADOR

SUPERVISOR

DIRECTOR

Total

REGIDURIA DE COMERCIO

Y ADULTOS MAYORES

ASISTENTE

AMBULANTE, DISCAPACIDADIAUXILIAR

Total

REGIDURIA DE ECOLOGIA

IASISTENTE

SECRETARIO {A)

AUXILIAR

Total

nlw|a]ajw|la2lp|la|a2l=]=2 DN

OOOODOOQOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

nlw|lalalw|laN]|Oa]l=s| =] =2 N

REGIDURIA DE FOMENTO
ECONOMICO

AUXILIAR

o

OOOOOQOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOOQO

Total

(-]

IAUXILIAR

o
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REGIDURIA DE HACIENDA,
PATRIMONIO Y CUENTA Total 5 0 (] 5
PUBLICA
REGIDURIA DE PLANEACION, PRASTENTE - 0 g L
URBANIZACION Y OBRAS [SECRETARIA 3 0 0 3
PUBLICAS Total 4 0 0 4
IAUXILIAR 1 0 0 1
IAYUDANTE 1 0 0 1
REGIDURIA DE
REGLAMENTACION SECRETARIO (A) 2 0 0 2
ASISTENTE 1 0 0 1
Total 5 0 0 5
ASISTENTE 2 0 0 2
REGIDURIA DE SALUD
PUBLICA SECRETARIA 2 c ¢ 2
Total 4 0 0 4
SECRETARIA 1 0 0 1
REGIDURIA DE SEGURIDAD |AUXILIAR 3 0 0 3
PUBLICAY ALCOHOLES [AG|ISTENTE 2 0 0 2
Total 6 0 0 6
REGIDURIA DE ASISTENTE 4 0 0 4
TRANSPARENCIA,ACCESO A [ xiLiaR 6 0 0 6
LA INFORMACION Y EQUIDAD)
DE GENEROS Total 10 0 0 10
SECRETARIA 3 0 0 3
ASISTENTE 1 0 0 1
IAUXILIAR 7 0 0 7
RELACIONES EXTERIORES
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0 0 1
DIRECTOR 1 0 0 1
Total 13 0 0 13
COORDINADOR 0 0 5
CHOFER DE CARGA GENERAL 1 0 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0 0 1
ENFERMERO (A) 1 0 0 1
SANIDAD
MEDICO 2 0 0 2
AUXILIAR 1 0 0 1
DIRECTOR 1 0 0 1
Total 12 0 0 12
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0 0 1
SECRETARIA DEL AUXILIAR 2 0 0 2
AYUNTAMIENTO CAJERO (A) 1 0 0 1
SECRETARIA 2 0 0 2
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JEFE DE DEPARTAMENTO

ASESOR

COORDINADOR

o|lao| o

SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO

o

o

Total

SECRETARIA TECNICA

JEFE DE DEPARTAMENTO

AUXILIAR

COORDINADOR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ICHOFER DE CARGA GENERAL

Total

SERVICIOS PRIMARIOS

OFICIAL ELECTRICISTA

MECANICO AUTOMOTRIZ

COORDINADOR

IAUXILIAR ADMINISTRATIVO

IAYUDANTE

AUXILIAR

OPERADOR

SOLDADOR

O|l=|lW|O| =]l =|~N|O

Al a2l AN

Total

=N
w

-h
0

SINDICATO

IAUXILIAR ADMINISTRATIVO

—

N

CHOFER DE CARGA GENERAL

INTERVENTOR FISCAL

aAalw|lalo| 2O | 2| =]|—=~|]O0|]l0O|=|O|lO0|O0O|lC|OC|lO| @

OPERADOR MAQUINARIA
PESADA

o

-

-

INTENDENTE

AUXILIAR

VELADOR

[N

Nl

Total

—r
(=]

-
-~

SINDICO

ASISTENTE

IAUXILIAR

SECRETARIA

COORDINADOR

Total

TESORERIA

TESORERO

ASISTENTE

COORDINADOR

IAUXILIAR

NIl mlalolp]|m|lonl~|alo|lO] O

o|lo|lo|lo|eo[o|o|lO)| O
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JEFE DE DEPARTAMENTO

JAUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 0 0 2
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1
Total 9 0 0 9
POLICIA 1 0 0 1
TRANSITO AGENTE DE TRANSITO 5 0 0 5
Total 6 0 0 6
ASISTENTE 1 0 0 1
REGIDURIA DE ATENCION
CIUDADANA SECRETARIO (A) 1 0 0 1
Total 2 0 0 2
AUXILIAR 3 0 0 3
REGIDURIA DE DERECHOS |ASISTENTE 1 0 0 1
HUMANOS SECRETARIO (A) 1 0 0 1
Total 5 0 0 5
ASISTENTE 1 0 0 1
REGIDURIA DE EDUCACION [SECRETARIO (A) 1 0 0 1
Total 2 0 0 2
ASISTENTE 1 0 0 1
REG'DURI')’:EE,’S,‘?"TJ; ENTUD Y IoECRETARIO (&) 1 0 0 1
Total 2 0 0 2
AUXILIAR 1 0 0 1
Reag;’g'\’(‘ gﬁ;ﬂgi’“o’ SEGRETARIO (A) 1 0 0 1
Total 2 0 0 2
AUXILIAR 3 0 0 3
ASISTENTE 1 0 0 1
REGA%‘.}'ER@ gﬁi%ﬂim' COORDINADOR 1 0 0 1
SECRETARIO (A) 1 0 0 1
Total 6 0 0 6
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0 0 1
ASISTENTE 2 0 0 2
SINDICATURA DE MAYORIA |00 RD!NADOR ? c Y >
TOPOGRAFO 1 0 0 1
JEFE DE DEPARTAMENTO 1 0 0 1
Total 8 0 0 8
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 0 0 1
SINDICATURA DE VIGILANGIAL oo > (o[ o [
Total 3 0 0 3
FOMENTO ECONOMICO |00 RDINADOR : g 2 1
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Total 2 0 0 2

COORDINADOR 1 0 0 1
CONTROL ANIMAL AUXILIAR 5 0 0 5

Total 6 0 0 6
JEFE DE DEPARTAMENTO 2 0 0 2
IAUXILIAR 5 0 0 5
IAYUDANTE 4 0 0 4

ECO-PARQUE COORDINADOR 2 0 0 2

OPERADOR 2 0 0 2
IJARDINERO 2 0 0 2

Total 17 0 0 17

Total General 1206 344 0 1550

Las plazas pueden cambiar de un departamento a otro; es decir incrementar el niimero de
plazas o reducirlas, siempre y cuando no exceda del nimero total de plazas, esto es 1550
plazas.

Nota: En el presente cuadro se desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad ptblica
municipal.

Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos, con base en lo
establecido en ios articulos 115, fraccién IV y 127 de la Constitucién Pclitica de los Estados
Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y
275, fraccion VI del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza,

B TABULADOR DE SALARIOS DE MANDOS MEDIOS Y 's[JPERFo“é's i}

ENTIDAD PUBLICA: MON fA
EJERCICIO FISCAL: 2023 -

PERIODICIDAD DE LOS MONTOS: |

MENSUAL

. Remuneraciones Adicionales yfo
Remuneraciones Base Especiales Total
Plaza/Puesto . . : Prestaciones Apoyo a Remuneraciones
Diata Aguinaldo Prima Vacacional Sindicales Gomilenas
De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta
Presidente
Municipal 36,200.00 | 72,400.20 | 236,200.00 | 72,400.20 - - ) - 72,400,20 | 72,400.00 | 217,200.60
Sindico Municipal | 26,107.00 | 56,214.00 | 28,107.00 | 56,214.00 - - ’ - 8,000.00 | 56,214.00 | 121,428.00
Regidor 28,107.00 | 56,214.00 | 28,107.00 | 56,214.00 - - ; - 9,000.00 | 56,214.00 [ 121,428.00
= Remuneraciones Adicionales yio
Remuneraciones Base Especiales Total
Plaza/Puesto : . Prostacionos Otras Remuneraciones
Sueldo Base Aguinaldo Prima Vacacional Sindicales Prestaciones
De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta De Hasta
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ek 36,191.00 | 72,382.00 | 36,491.00 | 7238200 | 9,047.75 | 1800550 | . - | 7238200 | 8142075 | 23524150
Tesorero Municipal | 3620010 | 72,400.20 | 36,200.10 | 72.400.20 | 9,050.03 | 18,100.05 . - - | 72400.20 | 81.450.23 | 235,300.65
Director 14,1000 | 69,800.40 | 14,100.10 | 69,80040 | 3,525.03 | 17450.10 . - - | es800.40 | 3172523 | 226,851.30
Contrator 3620010 | 72,400.20 | 3620010 | 72,400.20 | 9,050.03 | 18,100.05 . . - | 7240020 | 8145023 | 23530065
Asesor 7.500.00 | 40,000.00 | 7,5c000 | 40,000.00 | 1.875.00 | 10.000.00 . - - | 4000000 | 16,875.00 | 130,000.00
Slopiare 22,00000 | 44,000.00 | 22,00000 | 44,000.00 | 550000 | 11,000.00 " . - | 44,000.00 | 4850000 | 143,000.00
Subdirector 16,000.00 | 70,000.00 | 15.00000 | 70,000.00 | 3.750.00 | 17,500.00 ) - - | 70,000.00 | 33,750.00 | 227.500.00
Contador 18,000.00 | 36,000.00 | 18,000.00 | 36,000.00 [ 4.500.00 [ 9,000.00 i : - | 36,00000 | 40,500.00 | 117,000.00
Ceordinador 6,000.00 | 44,000.00 | 6,000.00 | 44,000.00 | 1,500.00 | 11,000.00 i - - | 4400000 | 1350000 | 143,000.00
i S 6,000.00 | 45,000.00 | 6,000.00 | 45,000.00 | 1,500.00 | 11,250.c0 ] . - | 4500000 [ 13.600.00 | 146.250.00
Asistente 3.169.90 | 21.600.00 | 3,185.90 | 21,600.00 [ 78748 | 5:400.00 ) - - | 2160000 | 77728 | 70,200.00
Supervisor 568080 | 24,000.00 | 5680.80 | 24,000.00 | 1420.20 | 6.000.00 i o - | 2400000 | 1278180 | 78,000.00
popER 12,000.00 | 24,000.00 | 12,000.00 | 24,000.00 | 3,000.00 | 6,000.00 R - - | 24,000.00 | 27,000.00 | 78,000.00
g‘;‘;‘a’rﬁ;‘m 49, 10,000.20 | 20,000.40 | 10,00020 | 20,000.40 | 2,500.05 | 5,000.10 i - - | 20,00040 | 22,500.45 |  65,001.30
Administrador 7.999.80 | 20,000.40 | 7,999.80 | 20,00040 | 1,999.85 | 5,000.10 i - - | 2000040 | 17.889.55 | 65,001.30
Auditor 9,490.80 | 2500000 | ©489.80 | 25,000.00 | 2,374.95 | 6,250.00 i - - | 2s.00000 | 21,374.55 |  81,250.00
el 850000 | 20,000.00 | 8,500.00 | 20,000.00 | 2,125.00 | 5,000.00 . 5 - | 20,00000 | 19,125.00 |  65,000.00
Comprador 7,990.80 | 2000040 | 7.999.80 | 20,000.40 [ 1.990.95 | 5.000.10 . - - | 2000040 | 17.890.55 [ 65.001.30
Inspector 1,50000 | 6,000.00 | 1,500.00 | 6,000.00 375 | 1.500.00 i y - | eoo000 [ 337500 [ 1s.500.00
Interventores 4,509.90 | 25,599.60 | 4,598.90 | 2559960 [ 1,149.98 | 6,399.90 i 3 - | 2550880 | 1034978 [ 83,158.70
Cajora 450000 | 14.000.00 | 450000 | 14,000.00 | 1,125.00 | 3.500.00 J . - | 14,00000 | 40,125.00 [ 45,500.00
Juez Auxiliar 7,999.80 | 19,999.80 | 7.899.80 | 19,999.80 | 1,999.95 | 4,999.95 y - -] 19,909.80 | 17,000.85 | 64,999.35
Auxiiar de Juridico | 8,00010 | 39,999.60 | 8,000.10 | 39,999.60 [ 2,000.03 [ 9,999.80 . = - | as.000.60 | 1e,000.23 | 12990870
Medico 6,000.00 | 15,000.00 | 6,000.00 | 15,000.00 | 1500.00 | 3,750.00 . - - | 15.000.00 | 13,500.00 | 48,750.00
Psicélogo 6000.00 | 15,999.60 | 6,00000 | 1599960 | 1.500.00 | 3.999.90 X 4 - | 18,989.80 | 13.500.00 | 51,998.70
Enferma 240000 | 11,20020 | 2400.00 | 11,200.20 600 | 2:800.05 . - - | 1120020 | s.400.00 | 36,400,865
Trabajadorsocial | 4,999.80 | 9,096.60 | 4.999.60 | 9.589.60 | 1,2¢0.95 | 24980 i . - | osss60 | 1124055 [ 3249870
Secretaria 3,00000 | 20,000.00 | 3,000.00 | 20,000.00 750 | 5,000.00 N E - | 20,00000 | &750.00 | 65,000.00
B it 3,000.00 | 44,000.40 | 3,000.00 | 44,000.40 760 | 100010 . - - | 4400040 [ 6750.00 | 143,001.30
Aodiarde 8,000.00 | 16,000.00 | 8000.00 | 18000.00 | 2000.00 | 4,000.00 5 - | 16.000.00 | 18,00000 |  52,000.00
Coordinador y ! | ' ' ke - g ‘ !
Auxiliar 2,100.00 | 25590.60 | 2100.00 | 25,599.60 525 | 6,389.90 . = - | 2558960 | 472500 | 83,188.70
Auxiliar de

2;:?0‘;‘;22 510810 | 10,216.20 | 5,108.10 | 10,216.20 | 1,277.03 | 2,554.05 . = - | 1021620 | 1149323 | 3320265
Ingresos

el 7,950.00 | 15900.00 | 7.950.00 | 15,900.00 | 1,987.50 | 3,975.00 . . - | 1s.500.00 | 17,887.60 | 51.675.00
Fotégrafo 500010 | 18.000.00 [ 500010 | 1800000 | 1,250.03 | 4.500.00 i : - | 18.000.00 | 11.250.23 | s58.500.00
Guia ¢o Museo 799280 | 15,999.60 [ 7,989.80 | 1599960 | 1,999.95 | 3,989.90 i - - | 1580060 | 17,90.55 | 51.998.70
Instructor 3,0c0.00 | 18,000.00 [ 3,000.00 | 18.000.00 750 | 4.500.00 X - - | 1800000 | &750.00 | 58.500.00
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Bibliotecaria 3,000.00 | 13,999.60 3,000.00 | 13,999.60 750 3/459.90 _ - - | 13,899.60 6,750.00 45,498.70
Topografo 3,996.90 | 18,000,00 3,999.90 | 18,000.00 999.98 4,500.00 = - - | 18.000.00 8,990.78 58,500.00
Albadil 4,399.80 8,799.60 4,399.80 8,799.60 1,099.95 2,198.50 i - - 8,799.60 9,899.55 28,898.70
Oficial Mecanico 5,400.00 | 24,000.00 5,400.00 | 24,000,00 1,350.00 6,000.00 2 - - { 24,000,00 | 12,150.00 78,000.00
Mecanico 8,000.00 | 18,000.00 $,000.00 | 18,000.00 2,000.00 4,500.00 ) - - | 18,000.00 | 18,000.00 68,500.00
aﬁ:ﬂz‘; He 423360 | 14,00000 | 4,233.60 | 14,000.00 | 1,058.40 | 3,500.00 N - - | 1400000 | 9,52560 | 45500.00
Técnico de

Mantenimlento 8,000.00 | 20,000.40 8,000.00 | 20,000.40 2,000.00 5,000.10 " - - | 20,00040 | 18,000.00 65,001.30
Oficial de

Semafores 4,707.90 | 12,000.00 4,707.90 | 12,000.00 1,176.98 3,000,00 » - - | 12,000.00 | 10,592.78 39,000.00
Oficial Electricista 3,600.00 9,999.60 3,600.00 9,998.60 900 2,499.90 < - - 9,999.60 8,100.00 32,498.70
Ayudante i "

electricista 3,999.90 | 12,000.00 3,999.90 | 12,000.00 999.98 3,000.00 " 12,000.00 8,999.78 39,000.00
Chofer de

Maquinaria 6,499.80 | 12,998.60 6,499.80 | 12,899.60 1,624.95 3,249.90 . - - | 12,99060 | 14624.55 42,248.70
Pesada

Operador de

Magquinaria 5,100.00 | 16,800.00 5,100.00 | 16,800,00 1,275.00 4,200.00 R - - | 18,800.00 | 11,475.00 54,600.00
Pesada

QOperader 4,399.80 | 10,719.680 4,388.80 | 10,719.60 1,099.85 2,679.90 2 - - | 10,719.60 9,899.55 34,838.70
verificador 4,999.80 9,999.60 4,998.80 9,989,680 1,249.95 2,499.90 s - - 9,999.60 | 11,248.55 32,498.70
Jardinero 3,999.00 | 15,199.80 3,999.90 | 15,199.80 999,68 3.799.95 _ - - | 15,189.80 8,999.78 49,393.35
Intendente 1,500.00 | 15,189.80 1,500.00 | 15,199.80 375 3,799.95 B - - | 15,199.80 3,375.00 49,399,35
Cocinera 4,267.20 9,999.60 4,267.20 9,999.80 1,066.80 2,499,820 _ - - 9,999.60 8,601.20 32,498.70
Panadero 3,999.90 7.858.80 3,993.90 7,999.80 953.98 1,999.95 _ - - 7,999.80 8,899.78 25,999.35
Velador 2,580.00 9,198.80 2,580.00 9,199.80 645 2,295.95 ~ - - 9,199.80 5,805.00 29,899.35
Ayudante 2,400.00 | 15,000.00 2,400.00 | 15,000.00 600 3,750.00 R - - | 15,000.00 5,400.00 48,750.00
Pedn 2,580.00 9,199.80 2,580.00 9,199.80 645 2,289.95 . - - 9,189,80 5,805.00 29,899.35
Bombero 6,000.00 | 15,000.00 6,000.00 | 15,000.00 1,500.00 3,750.00 o - - | 15,000.00 | 13,500.00 48,750,00
Personal

Sindlcalizado

Pedn 440490 | 11,438.40 4,404.90 | 11,438.40 1,541.72 4,003.44 325 650 - | 11,438.40 | 10,676.52 38,668.64
Jardinero 4,668.90 | 10,600.00 4,668.90 | 10,600.00 1,834,12 3,710.00 325 650 - { 10,600.00 | 11,296.92 36,160.00
Intendente 3.465.00 | 10,504.20 3,465.00 | 10,504.20 1.212.75 3,676.47 325 650 - | 10,504.20 8,467.75 35,839.07
Ayudante 4668.590 | 12,347.40 4,868.90 | 12,347.40 1,634.12 4,321.59 325 650 - | 12,347.40 | 11,285.82 42,013.79
Cabo de cuadrilla 4997.70 | 12,489.80 4,997,70 | 12,499.80 1,749.20 4,374.93 325 650 - | 12,499.80 | 12,059.60 i 42,524.33
Ayudante de

Electricista 5708,30 | 11,418.60 5,709.30 | 1 1.4_1&60 1,988.26 3,996.51 326 650 - | 11,41860 | 13,741.86 38,802.31
Bodeguero 5,359.20 | 11,536.20 5,358,20 | 11,536.20 1,875.72 4,037.67 325 650 - | 11,536.20 | 12,919.12 39,296.27
Velador 476160 | 11,161.20 | 4,761.60 | 11,161.20 1666.56 | 3,905.42 325 650 - | 11,181.20 | 11,51476 38,040.02
Auxiliar 4,446.80 | 10,504.20 | 4,446.60 | 10,504.20 | 1,556.31 | 3,676.47 325 650 - | 10,504.20 | 10.774.51 35,839.07
Chofer de Carga 4,200.00 | 18,231.00 4,200.00 | 18,231.00 1,470.00 6,380.85 325 650 - | 18,231.00 | 10,195.00 61,723.85
Cocinero 4,200.00 | 11,536.20 | 4,200.00 | 11,536.20 1,470.00 4,037.67 325 650 - | 11,536.20 | 10,185.00 39,296.27
Albanil 5,721.80 | 11,443.80 5,721.90 | 11,443,80 2,002.67 4,005.33 325 650 - | 11,443.80 | 13,771.47 38,886.73
Fontanero 5,524.20 | 11,048.40 5,524.20 | 11,048.40 1,933.47 3,866.94 325 650 - | 11,048.40 | 13,306.87 37,662.14
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Soldador 6,198.00 12,336.00 6,198.00 12,395.00 2,169.30 4,338.60 325 650 - 12,396.00 14,880.30 42,176.60
Oficial de 691710 | 13,834.20 | B8917.10 | 13,83420 | 242089 | 4,841.97 | 225 650 - | 13,834.20 | 16,580.19 | 46.994.57
Seméforos

Oficial Electricista | 5,737.50 | 15,183.00 | 5737.50 | 15,183.00 [ 2008.43 | 531405 | 325 650 - | 1s,183.00 | 13,808.13 | 51,513.05
Oficial Mecénico 6,188.00 12,498.80 5,198.00 12,499.80 2,169,30 4.374.93 325 650 - 12,499.80 14,890.30 42,524.33
Mecénico 6,198.00 12,396.00 6,198.00 12,396.00 2,169.30 4,338.60 325 650 12,396.00 14.820.20 42,178.60
Operador 5,355.00 11,818.20 5,355.00 11,818.20 1,874.25 4,136.37 325 650 - 11.818.20 12,809.25 40,240.97
Operador de

Maquinaria 3,750.00 | 13,341.60 | 3759.00 | 13,341.60 | 131565 | 4.569.56 | 325 650 - | 1334160 | o.158.85 | 45344.36
Pesada

Nota: Dentro del rubro de Remuneraciones Adicionales yfo especiales en el conceplo de Otras Prestaciones se incluyen
todos aquellos conceptos de némina que no estan incluidos en el clasificador del CONAC, esto es que las Percepciones
pagadas a los trabajadores y Cuerpo Edilicio que no se incluyen en este Tabulador serdn consideradas como olras
percepciones independientemente del nombre que se les asigne.

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en |a plantilla municipal, a excepcion de las del sistema de
seguridad publica municipal.

El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacion se indica, con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV y 127 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucién Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275, fraccion VI del Codige Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

: ____TABULADOR DE SALARIOS DE LA POLICIA
ENTIDAD. PUBLICA:

o

—— TS PEm= SEEE t=

—_MONCLOVA __
2 0'%“—!?

Tipo de Plaza. Remuneraclones Base _ Remuneraciories
1 ! Adicionales y/o Especiales Total

Pz {Confianza / Sueldo Base Aguinaldo Prima Vacaciorial P;::z;’::s__ Bi -9"%-8 GBS

Base) De Hasta De, | Hasta Da Hasta De | Hasta; De | Hasta De Hasta
Director CONFIANZA 25,000.00 | 7000000 | 3500000 | 70.00000 | s8750.00 | $1750000 | sooo| soo0| | 7000000 | 7875000 | 1o c00 0o
Sub-Director CONFIANZA 22,2000 | 60,00000 | 22,000.00 | 60,0000 | $5,50000 [ $1500000 s$000| so00] | 6000000 [ 4380000 [ Loc 0000
Coordinador GONFIANZA 800000 | 37,20000| 800000 | a7.20000 | 5200000 sa.30000 s000| $0.00| - | 3720000 | 18.020.00 [ 11040000
Policla CONFIANZA 12,00000 | 40,00000 | 12,000.00 | 4000000 | $3.00000 | $10.00000 s0.00| soco| - | 40,000.00 | 27.000.00 | 410 00000
Transito CONFIANZA 12,0000 | 2400000 | 1200000 | 2400000 | 5300000 [ 8600000 soo0| sooo| - | 2400000 | 2700000 | 75 50000
Comandante SINEINIEN 12,000.00 | 24,000.00 | 12,000.00 | 24,000.00 | 5300000 | 500000 s0o00| soco 24,000.00 | 22,0000 | 75 500,00
Grupo Espsciales CONFIANZA 13,959.80 | 27,9960 | 1389980 | 27,999.60 | $3,409.95| s6.ec0.0| sooo| $o.00 -| 2799960 | 3149955 [ g0 00070
Oficial de Guardia CONFIANZA 12,000.00 | 24,00000 | 12,000.00 | 24,000.00 | 5300000 | $6,00000| S$0.00( $0.00 - | 2400000 | 2700000 [ 75 300,00
Cficial Mecanico CONFIANZA 1262000 | 24,00000 | 12,0000 | 26,0000 | $300000| 3600000 000 s000| | 2400000 | 27.00000 | 14 000,00
Asistente CONFIANZA 11,00000 | 2200000 | 1100000 | 2200000 | 5275000 ss50000| s000| $000( - | 2200000 ] 2475000 | 74 50000
Juez Auxiliar CONFIANZA 8,000.00 { 20,000.00 8,000.00 | 20,000.00 | $2,000.00 $5,000.00 $0.00 $0.00 - | 20,000.00 | 18,000.C0 §5,000.00
Audiar Jurdico CRNFIANZA 800000 | 16,00000 | 800000 | 1600000 | 5200000 | 400000 $000| $0.00| - 1600000 | 16.00000 | 4, 00000
Secrelarta CONFIANZA 655080 | 16,0000 6999.80 | 1600000 | §¢,74985| $400000 s0.00]| $000| | 1600000 | 1574955 | 10000
ﬁ“’r""‘“"’“ COMBUWEZX 520000 1350000 | 520000 | 1380000 | $1,30000] $3.45000] s$0.00| $000| .| 1380000 | 1470000 | . eco o

Nota: Dentro del rubro de Remuneraciones adicionales y/o especiales en el concepto de Otras Prestacionss se incluyen
todos los conceptos de némina que no estan incluidos en el clasificador del CONAC, esto es que las prestaciones pagadas
que no se incluyen en esle tabulador serén consideradas como olras percepciones independientemente del nombre que se

les asigne.
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e,
RCI U A Vl
Municipales Estatales Policias Totales
232 0 232

De los 232 policias que integran la plantilla de seguridad publica, el 100% son municipales.
No se cuenta con policias estatales cuya plantilla sea absorbida presupuestalmente por el
Ayuntamiento.

Articulo 26.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Plblicas Municipales y sus Trabajadores” del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacién de las
entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antigliedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la Gnica fuente de ingresos para su familia, a las
personas que hubieren prestado servicios eminentes al municiplo, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Articulo 27.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un
servicio personal subordinado al municipio se realizara preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacién del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de la
Ley de Coordinacién Fiscal.

CAPITULO IV
DE LA DEUDA PUBLICA.

Articulo 28.- El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Monclova, Coahuila
de Zaragoza, se desglosa en e presente documento con base en lo establecido en el
articulo 275, fraccion V del Cédigo Financiero para [os Municipios del Estado de Coahuila
de Zaragoza.

___DESGLOSE DE DEUDA PUBLICA

ENTIDAD PUBLICA: || MONCLOVA

EJERCICIO FISCAL: ___.__2023
Tipo de Tino de Plazo de Contratacién
, - Obu:aclén o Ga?’antia {dd/mm/aaaa) waldoal 3]
Aprobatorio | Institucion| Crédito Instrumento | Nterés g = Destino de
o Clave de | Bancaria |(Registro e (Ej.: Fuenis Fechz‘l?mclal F°°h:eﬂ""" Diciembre
ldentificacién SHCP TIE + de 2022
R )" | contratacién %) | 9¢ Pago | Contratacion | Vencimiento
$0.00
$0.00
$0.00
Total de Deuda Pablica al 31 de Diciembre de 2022 $0.00

[Monto Total del Presupuesto Anual 2023 I $0.00]
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Cifras Estimadas de Saldo al 31 de Diciembre.de 2022 $0.00
Porcentaje que Representa en el Saldo Total 0%

Los pasivos del Municipio (sin deuda publica) con corte al 31 de Diciembre de 2022, son

por:
I Otros Pasivos
Circulantes $0.00
No Circulantes $0.00
Total Pasivos $0.00

Para el ejercicio fiscal 2023, se establece una asignacién presupuestaria para el capitulo
9000 Deuda Publica por la cantidad de $ 0.00, el cual de desglosa en el siguiente recuadro:

9000 Deuda Piblica Presupuesto Aprobado
9100 Amortizacion Gastos de la Deuda Puablica $0.00
9200 Intereses Gastos de la Deuda Ptblica $0.00
9300 Comisiones Gastos de la Deuda Publica $0.00
9400 Gastos de la Deuda Publica $0.00
9500 Costos por Coberturas $0.00
9600 Apoyos Financieros $0.00
9800 ADEFAS $0.00
’ ‘Total General $0.00
CIPAL) s
_MONCLOVA
T
-Apartado B |
miso de Recursos del Ramo 33
' Ingresos no Techo 'Neto ' ' ' Limite de Limite de
Etiquetados / de de Techo Neto de  Recursos que | Recursos que
Libre Financiamie | Financiamiento | Ramo 33 (FAIS +| se Pueden se Pueden
Disposicion nto para para 2023 en FORTAMUN) | Comprometer | Comprometer
2023 (Formato (2023 en % de Pesos del 33 -LCF |[del 33 - LCF Art. |
7a LDFEM) ILD Art.50-en% | 50 -en Pesos |
$612,441,987.02 15 % $91,866,298.05 | $184,141,264.11 25% $46,035,316.03

Articulo 29.- En el presente Presupuesto no se cuenta con endeudamiento pendiente de
pago, necesidades de financiamiento y autorizaciones del Congreso del Estado.

Articulo 30.- En el presente Presupuesto no se cuenta con autorizaciones para la
contrataciéon de empréstitos y créditos.

CAPITULO V
DE LA DISCIPLINA FINANCIERA
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Articulo 31.- Los objetivos, estrategias y metas de los egresos para el ejercicio fiscal 2023,
se presentan a continuacién:

OB 0S A A RA
DAD PUDB & r »'. O U
- 0 A 0
Objetivos Anuales

» Garantizar la seguridad y convivencia social.
» Promover y respetar los derechos humanos.
» Emprender acciones para fortalecer el principio de participacion ciudadana,
mediante consejos ciudadanos.
+ Promover valores éticos, civicos y morales que identifican a Monclova.
» Rescatar los elementos histéricos que forjaron nuestra tierra, para recobrar
nuestra identidad como pueblo.
» Atraer empresas a la region centro, que generen un desarrollo economico
sustentable y aumenten la energia de las pequefas y medianas empresas.
» Profesionalizar [a administracion publica.
» Establecer un Gobierno inclusivo, transparente y de puertas abiertas.
» Trabajar en conjunto con el gobierno del Estado y la Federacién sin
distincion de ideologias politicas.

Estrategias

» Centro Histérico.

+ Puente a desnivel Boulevard Carlos Salinas de Gortari.

« Plan director metropolitano.

+ Actualizacion del Plan de Desarrollo Urbano de Monclova.

» Central de Abastos.

* Centro Psiguiatrico.

» Creacién de Consejos Ciudadanos.

» Drenaje Pluvial Boulevard Pape.

« Central Camionera.

« Reglamentacion Organica de la Administracion Publica Municipal.
» Regularizacion Juridica de Colonias.

« Gestion e Instauracion de la Extension de |la Facultad de Jurisprudencia de
. laU.A. deC.

+ Construccién de Hospital general en la parte norte de Monclova.

» Pavimentaremos mas de 1,500 cuadras.

» internet gratis en plazas y edificios pUblicos del municipio.

* Linea de la Vida.

Metas
¢ Modernizacion del Transporte Pablico.
« Profesionalizacion de la Administracién Publica.
¢ Derechos Humanos de las Mujeres, Nifios y Nifas.
¢ Agua Potable para Todos.
« Promocién y gestiéon del Plan Director Metropolitano de Desarrollo Urbano.
» Actualizacion del Plan de Desarrollo Urbano de Monclova.
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e Monclova Incluyente.

e Participacién Ciudadana.
» Respeto a los Derechos Humanos y Atencién a los Migrantes,

e Reglamentacion de la Administracion Publica Municipal de Monclova.
e Participacion y Atencién Ciudadana.
» Concientizacion Social.

Lo anterior, se acompafiaré de parametros cuantificables e indicadores de desempefio. Lo
que debera ser congruente con el Plan Municipal de Desarrollo y los programas derivados
del mismo. Esto se comprobara mediante una alineacion de los programas presupuestarios
con los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales

ylo Especiales.

Articulo 32.- No se cuenta con el estudio de los riesgos relevantes y propuestas de accion
para enfrentarlos del ejercicio fiscal 2023.

Articulo 33.- Las proyecciones de egresos para el ejercicio fiscal 2023 y ejercicios
posteriores, se presentan a continuacion:

PROYECCIONES DE EGRESOS-LDF |
[_M—___“PESOS """" o JeESOS) ]
[ (CIFRAS NOMINALES) 1
[ ENTIDADPUBLICA: |  WMONGCLOVA -+ 1
[_EJERCICIOFISCAL: [ 2038 |

2023 I
Concepto Proyecto de e
Presupuesto 2024 2025 2026

1. Gasto.No Etiquetado _ : i

(1=A+B+C+D+E+F+G+H#) $812,111,668.17 | $836,474,904.90 | $861,569,152.05 | $887,416,226.61
A, Servicios Personales | $269,152,703.22 | $277,227,284.32 | $285,544,102.85 | $294,110,425.93
B. Materiales y

Suinlstros $69,522,429.65 | $71,608,102.54 | $73,756,345.62 $75,969,035.98
C. Servicios Generales $102,458,640.11 | $105,5632,399.31 | $108,698,371.29 | $111,959,322.43

D. Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y
Otfras Ayudas

$60,767,612.80

$62,580,341.18

$64,457,751.42

$66,391,483.96

E. Bienes Muebles,

Inmuebles e Intangibles $68,251,693.69 | $59,999,141.50 | $61,799,115.75 $63,653,089.22
F.  Inversién Publica $251,968,578.69 | $259,527,636.05 | $267,313,465.13 | $275,332,869.09
' G. Inversiones
Financieras y Otras $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Provisiones
H. Participaciones y
Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
I.  Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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2. Gasto Etiquetado

(2=A+B+C+D+E+F+G+H+) $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
A. Servicios Personales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
B. Materiales y

T $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
C. Servicios Generales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
D. Transferencias,

Asignaciones, Subsidios y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Ofras Ayudas

E. Bienes Muebles,

Inmuebles ¢ Intangibles $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
F. Inversién Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
G. Inversiones

Financieras y Otras $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Provisiones

H. Pardclpaciones y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Aportaciones ’ ) ' )

. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
3. Tetnl o Fgresoe $812,111,558.17 | $836,474,904.90 | $861,669,152.05 | $887,416,226.61
Proyectados (3=1 + 2) RIS A it IR R

Articulo 34.- Los resultados de egresos para el ejercicio fiscal 2022 y ejercicios anteriores,
se presentan a continuacion:

(PESOS)

{CIFRAS NOMINALES)
MONCLOVA

[ ENTIDAD PUBLICA: |
[ EJERCICIO FISCAL: ]

2023

2019 2020 2021 2022
Concepto Presupuesto Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Devengado Devengado Devengado Original

1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+) $807,750,507.43 | $830,835,468.30 | $796,993,656.47 | $773,439,579.21
A.  Servicios Personales $213,494,062.81 | $234,970,266.84 | $248,707,940.79 $256,965,324.76
B. Materiales y Suministros $79,688,257.88 | $80,112,457.35 | $76,049,082.22 $67,544,807.48
C. Servicios Generales $122,570,701.22 | $112,962,529.08 | $115,0689,699.71 $124,403,773.39
D. Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras | $51,386,900.01 | $65,723,948.63 | $61 ,122,801.94 $49,854,939.22
Ayudas
E. Biaras Musties, $19,754,315.12 | $22,492,339.20 | $20,114,819.39 | $26,855,632.24
Inmuebles e Intangibles iR LT Jii iy ol
F.  Inversién Publica $310,246,960.58 | $314,573,927.20 | $275,929,212.42 | $243,447,902.12
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G. Inversiones Financieras y

Otras Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y

Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
I.  Deuda Publica $10,709,309.81 $0.00 $0.00 $4,367,200.00
2. Gasto Etiquetado

(2=A+B+CHD+E+F+G+H+) M i $0 i
A. Servicios Personales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
B. Materiales y Suministros $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
C. Servicios Generales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
D. Transferencias,

Asignaciones, Subsidios y Otras $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Ayudas

E. Bienes Muebles,

Inmuebles e Intangibles $0.00 $3.00 $0.00 0.0
F. Inversién Pdblica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
G. Inversiones Financieras y

Gl Pionialires $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y

Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
. Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
3. Total del Resultado de

Egresos (3=142) $807,750,507.43 | $830,835,468.30 | $796,993,556.47 | $773,439,579.21

Articulo 35.- Los estudios actuariales mas recientes de acuerdo con las obligaciones
aplicables al municipio son los siguientes:

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF
ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

MONCLOVA

2023

Prestacion Iaral o Fono » i g W
general pra absidores cel | "o gr—all el g
estado o municipio

Beneficio definido, Contribucién Beneficio Beneficio Beneficio Beneficio
definida o Mixto Definido Definido Definido Definido
Activos 1460 1460 1460 1460
Edad maxima 93 93 93 93
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Edad minima 18 18 18 18
Edad promedio 43 43 43 43
Pensionados y Jubilados 19 19 19 19
Edad maxima 83 83 83 83
Edad minima 48 48 48 48
Edad promedio 66 66 66 66
Beneficiarios 0 0 0 0
Promedio de afios de servicio

(trabajadores activos) 6.65 5,80 6.35 6,65
Aportacion individual al plan de o

pensién como % del salario 0% e xR e
Aportacion del ente publico al

plan de pensién como % del 11.25% 11.25% 11.25% 11.25%
salario

Crecimiento esperado de los

pensionados y jubilados (como 83.16% 8.35% 1.30 % N/A
%)

Crecimiento esperado de los

activos. (coma %) 0.4641% 0.4641% - 0.4641%
Edad de Jubilacion o Pension 65 63 58 NIA
Esperanza de vida 18 20 24 N/A
Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondode | 3¢ 500 406,09 36,600,426.99 | 36,590,426.99| 36,590,426.99

Pensiones

Némina Anual = =" °

Activos 177,811,448.40 177,811,448.40 | 177,811,448.4C | 177,811,448.40
Pensionados y Jubilados 1,063,294.48 1,424,146.48 | 10,495,454.55 0.00
Beneficiarios de Pensionados y

Jubiledos 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto Mensual por Pension

Maximo 11,993.11 10,064.29 13,778.60 0.00

Minimo 3,957.40 4,185.55 3,774.43 0.00

Promedio 4,663.57 6,246.26 6,031.87 0.00

Monto de la Reserva 44,255,635.89 0.00 0.00 0.00

Valor Presente de:las. . -

Obligaciones L

Pensiones y Jubilaciones en

curso de pago 15,093,821.52 20,967,914.23 | 121,566,925.14 | 10,982,697.65
Generacion actual 545,083,672.64 22,807,484.03 69,724,802.51 | 67,513,757.67
Generaciones futuras 730,147,762.18 87,437,673.82 | 151,626,398.20 | 206,708,668.34

Valor Presente de las
Contribuciones Asociadas a
los Sueldos Futuros de -

3o aa

Cotizaciéon 2.00% ek
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Generacion actual

110,306,320.04

8,619,951.96

37,667,858.41 | 15,456,985.00

Generaciones futuras

474,145,680.20

56,780,555.22

98,463,633.58 | 134,233,133.66

Valor Presente de
Aportaciones Futuras

Generacion actual 162,682,013.73 12,712,881.13 | 55,553,326.57 22,796,277.03
Generaciones futuras 474,145,680.20 56,780,555.22 | 98,463,633.58 |134,233,133.66
Otros Ingresos 0.00 0.00 .00 0.00
Déficit/Superavit Actuariai
Generacioén actual (242,933,525.50) (22,442,565.16) | (8,070,542.67) | (40,243,193.29)
gﬁ&f;f-’9329)69“”“"’"‘* 218,143,598.21 26,123,436.62 | 45,300,868.95 | 61,757,598.98
Periodo de Suficiencia
Afo de descapitalizacion Perenne Perenne Perenne Perenne
Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%
Estudio Actuarial
Ao de elaboracién del estudio
aohuarial 2021 2021 2021 2021

: Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones
Empresa que elabord el estudio | pctyariales del Actuariales del | Actuariales del | Actuariales del

Norte, S.C. Norte, S.C. Norte, S.C. Norte, S.C.

j Fecha del estudio actuarial utilizado

s adicionales
(29 /09 / 2021)

actuarial

Ejercicios fiscales comprendidos por el estudio

2021 en adelante.

Articulo 36.- La clasificacién de servicios personales por categoria para el ejercicio fiscal
2023 se presenta a continuacion:

g CLASIFICACION DE SERVICIOS PE PERSONALES P

T ENTI ENTIDAD PUBLICA

OR CATEGORIA

~ Egresos

Concepto Aprobado

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) $269,152,703.22
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico $269,152,703.22
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Saiud (C=c1+c2) $0.00
¢1) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $0.00
E. Gastos Asociados a la Implementacion de Nuevas Leyes $0.00
Federales o Reformas a las Mismas (E = e1 + e2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00
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e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00
1I. Gasto Etiquetad: do (II=A+B+C+D+E+F) $0.00
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico $0.00
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
¢1) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico Y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $0.00
E. Gastos Asociados a la Implementacién de Nuevas Leyes $0.00
Federales o Reformas a las Mismas (E = e1 + e2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00

e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00
Il Total del Gasto en Servicios Personales (ill =1 + 1) ~ $269,152,703.22 |

Articulo 37.- El balance presupuestario para el ejercicio fiscal 2023 se presenta a

continuacion:

BALANCE PRESUPUESTARIO
ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:

'A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3)

MONCLOVA
2023

$812,111,558.17

A1. Ingresos de Libre Disposicién

$612,441,987.02

A2. Transferencias Federales Etiquetadas

$199,669,571.15

A3. Financiamiento Neto

$0.00

B. Egresos Presupuestarios1 (B = B1+B2)

$812,111,558.17

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica)

$612,441,987.02

B2. Gasto Etiguetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica)

$199,669,571.15

C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C =C1+C2)

$0.00

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el
eriodo

$0.00

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados
en el periodo

$0.00

|| Balance Presupuestario (I= A - B + C)

$0.00

II. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il =1 - A3)

$0.00

lll. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin
Remanentes del Ejerclcio Anterior (lli= 1l - C)

$0.00

Concepto

E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2)

$0.00

E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No
Etiquetado

$0.00

E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado

$0.00
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IV. Balance Primario (IV = Ill + E) $0.00
[ S Concepto
F. Financiamiento (F = F1 + F2) $0.00
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre $0.00
Disposicion
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0.00
Etiquetadas
G. Amortizacion de la Deuda (G = G1 + G2) $0.00
G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $0.00
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado $0.00
A3. Financiamiento Neto (A3=F -G ) $0.00

- Concepto

A1. Ingresos de Libre Disposicion

$612,441,987.02

A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre $0.00
Disposicién (A3.1 = F1 = G1)

F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre $0.00
Disposicion

G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $0.00

B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica)

$612,441,987.02

Financiamiento Neto (VI =V — A3.1)

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el periodo $0.00
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = A1 + A3.1 - $0.00
B1+C1)

VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin $0.00

Concepto

A2. Transferencias Federales Etiquetadas

$199,669,571.15

A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias $0.00
Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 — G2)

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0.00
Etiquetadas

G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado $0.00

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica)

$199,669,571.15

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en

Financiamiento Neto (VIII = VIl - A3.2)

el periodo $0.00
VIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VIl = A2 + A3.2 $0.00
-B2+C2)

Vill. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin $0.00

Justificacién de razones excepcionales del balance presupuestario de recursos

disponibles negativo

~FUNC ente JUS on

pérrafo °, fraccion |
y 19, parrafo 3° de la
LDFEM
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6, parrafo 3°, fraccion
Iiy 19, pérrafo 3° de la N/A N/A
LDFEM

8, parrafo 3°, fraccion
ll'y 18, pérrafo 3° de N/A N/A
la LDFEM

Articulo 38.- En el presente Presupuesto no se cuenta con deuda publica a corto plazo
(menor a un afio).

TiTULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

Articulo 39.- El Presupuesto de Egresos de! Municipio de Monclova, contempla como una
de sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de
participaciones, aportaciones y convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la Federacion
o del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 40.- Los montos de los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la
Federacion presupuesté otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacion
Fiscal, asi como la aplicacién, destino y distribucion presupuestada se desglosa a
continuacién por capitulo del gasto:

] FONDOS PROVENIENTES DEL RAMO 33
ENTIDAD ! MONCLOVA

PUBLICA: || ]
EJERCICIO Ll 2023 T
= o BISBRES. - i o e v e s e e ap i o e e s e
COG1000 | COG2000 | COG 3000 |COG| COGS5000 | COG 6000 Presupuesto
#|Clave| Foundo 4000 7000 | 8000 | 9000 |  Aprobado

Fondo de
Aporiaciones
1| rooa parale

Infraestructura $0.00 $0.00 $0.00 | $0.00 $0.00 | $22,833,042.35 | $0.00( $0.00 | $0.00 $22,833,042.35
Social Municipal

{FAIS)
Fondo de
Aportaciones
para el
Fortalecimiento
delos $8,803,050.00.00 | $48,558,794.72 | $43,943,454.18 | $0.00 | $25,000,000.00 | $35,002,922.86 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $161,308,221.76
1-005 | Municipios y de
las
Demarcaciones
Temitoriales del
D.F.
(FORTAMUN)
Totales $8,803,050.00 | $48,558.794.72 | $543,943,454.18 | $0.00 | $25,000,000.00 | $57,835,965.21 | $0.00 | $0.00 [ $0.00 | $184,141,264.11

~n
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TITULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO )
DE LOS MONTOS DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS

Articulo 41- De conformidad con lo establecido en ios articulos 201 del Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el 42 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el articulo segundo
transitorio de la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacién por adjudicacion directa, por invitacién restringida y por
licitacion publica, durante e ejercicio fiscal de 2023, se sujetaran a los siguientes
lineamientos:

4.20. TOPES EN MONTOS PARA ASIGNACION DIRECTA, INVITACION Y
LICITACION PUBLICA

-ENTIDAD PUBLICA: — —_— ~ __—  WONCLOVA.

EJERCICIO FISCA 2023

'En Unidades de Mediday |

Madalidad Actualizacion
Licitacién Plblica Mas de 53,550
invitacién a cuando menos tres personas De 13,300 hasta 53,550

Adjudicacion Directa = Haa1 3,30

En Unidades de Medida y

Modalidad Actualizacion
Licitacién Publica Mas de 17,853
Invitacion a cuando menos tres personas De 4,463 hasta 17,853
Adjudicacién Directa Hasta 4,463

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 42.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de convenios
0 contratos, cualquiera que sea su denominacion legal, que el municipio, sus dependencias
o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas
y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracion Pablica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios
para la realizacion de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con Io establecido en el articuio 65 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacién de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacion por adjudicacion directa, por invitacién restringida y por
licitacién publica, durante el ejercicio fiscal de 2023, se sujetaran a los siguientes
lineamientos:
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Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

Licitacion Publica s Mt 7 G |

Invitacién a cuando menos tres personas De 4,460 a 17,850
Adjudicacién Directa Hasta 4,460

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 43.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacién se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos.

Articulo 44.- Los contratos de asociacién publico privada se adjudicaran de conformidad
con lo establecido en la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos Municipal debera ser publicado en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO TERCERO.- El municipio de Monclova, Coahuila de Zaragoza, elaborara y
difundira a mas tardar 30 dias naturales siguientes a la promulgacién del presente decreto,
en su respectiva pagina de Internet el Presupuesto Ciudadano con base en la informacién
presupuestal contenida en el presente decreto y en la Ley de Ingresos, de conformidad con
el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la
difusién a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

ARTICULO CUARTO.- El municipio de Monclova, Coahuila de Zaragoza, elaborara y
difundira a mas tardar el 31 de enero de 2023, en su respectiva pagina de Internet el
Calendario de Presupuesto de Egresos base mensual con los datos contenidos en el
presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto
de Egresos base mensual.

ARTICULO QUINTO.- El municipio de Monclova, Coahuila de Zaragoza, elaborara y
difundiréd a mas tardar el 31 de enero de 2023, en su respectiva pagina de Internet la
informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos con los datos contenidos
en el presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable mediante la Norma para armonizar la presentacion de la informacién adicional del
Proyecto del Presupuesto de Egresos.
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Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Monclova, a los 14 dias del mes de
septiembre del afio 2022,

EL TESORERO MUNICIPAL

Flores Sotelo.
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Presupuesto de Egresos del Municipio de
Frontera, Coahuila de Zaragoza para el
Ejercicio Fiscal 2023

MARCO LEGAL

En la ciudad de Frontera, cabecera del municipio del mismo nombre del Estado de
Coahuila de Zaragoza, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 115, fraccién IV de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; articulo 158-P, fraccién IV de la
Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos 102, fraccién V,
numeral 3 y 246 del Codigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, articulos
262 y 263 del Cadigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
siendo las 8:00 horas del dia 15 de Septiembre de 2022, reunidos en Sesion de Cabildo
quinta sesion Extraordinaria , previa convocatoria realizada por el Presidente Municipal en
el uso de sus facultades y competencias, los Regidores y Sindicos ; aprobaron por Mayoria
de votos, por 12 votos a favor y 6 votos en contra, el Presupuesto de Egresos Municipal
para el ejercicio fiscal 2023.




viernes 6 de enero de 2023 PERIODICO OFICIAL

79

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fundamento en los articulos 28 del Codigo Financiero para los Municipios del
Estado de Coahuila de Zaragoza y 102, fraccién V, numeral 2 del Cédigo Municipal para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Ayuntamiento del municipio presenté ante el H.
Congreso del Estado de Coahuila de Zaragoza la iniciativa de la Ley de Ingresos del
Municipio de Frontera, Coahuila de Zaragoza, para el gjercicio fiscal 2023.

Con fundamento en el articulo 115, fraccion IV, penultimo parrafo de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el H. Congreso del Estado de Coahuila de
Zaragoza aprobd la Ley de Ingresos del Municipio de Frontera, Coahuila de Zaragoza, para
el ejercicio fiscal 2023, la cual fue publicada en el Periédico Oficial del Estado de Coahuila.

La Ley de Ingresos del Municipio de Frontera, Coahuila de Zaragoza, para el
ejercicio fiscal 2023, incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un
total de $311,462 337.39, el cual se codificé con base en el Clasificador por Rubros de
Ingresos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

Que el presente Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio fiscal 2023,
guarda equilibrio presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del
mismo afio, de conformidad con lo establecido en el articulo 262 del Cédigo Financiero para
los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Que el Municipio debera cumplir con lo establecido en la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la cual establece diversas
disposiciones en materia de presupuestario, control del gasto publico, reintegros de
recursos federales y demas medidas para lograr la sostenibilidad de las finanzas publicas.

Ahora bien, resulta importante resaltar que el Instituto Mexicano para la
Competitividad, A.C. (IMCQ), evaluara el Presupuesto de Egresos Municipal, la Ley de
Ingresos Municipal y los formatos ciudadanos de ambos, correspondientes al ejercicio fiscal
2023, bajo la metodologia del Barémetro de Informacion Presupuestal Municipal (BIPM).

El BIPM tiene como propésito mejorar la calidad de informacién de los presupuestos,
con el fin de impulsar la lucha contra la opacidad en el manejo del dinero publico. Ademas,
a través del cumplimiento de los criterios para desglosar la informacion y uso de
clasificaciones homologadas, es posible un uso de lenguaje que permita presentar una
version ciudadana de los presupuestos de una manera mas efectiva.

La transparencia presupuestal se debe entender como el quehacer del funcionario
publico para hacer saber a la ciudadania a través de las instancias correspondientes,
cuanto, como y en qué se va a gastar el dinero publico, y se debe entender como una accién
fundamental para generar confianza entre la sociedad civil, las empresas y el gobierno.

Por otra parte, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 94, Secciéon B, fraccion
XX de la Ley de Rendicion de Cuentas y Fiscalizacion Superior del Estado de Coahuila de
Zaragoza, es facultad indelegable del Auditor Superior del Estado presentar durante el mes
de febrero de cada ano el “Informe de la Evaluacion del Proceso Presupuestal Municipal y
Estatal” ante el H. Congreso del Estado y dar cuenta del resultado de dicha evaluacion a
los titulares de las entidades fiscalizadas.
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Es asi que desde el 2018, la Auditoria Superior del Estado de Coahuila se ha dado
a la tarea de revisar el cumplimiento de las diferentes disposiciones legales y normativas
en materia de integracion, contenido y registro de los presupuestos de ingresos y egresos
de las entidades publicas del Estado de Coahuila y generar el Informe de |la Evaluacion del
Proceso Presupuestal (IEPP).

De igual forma es importante considerar lo establecido en el articulo 266 del Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, respecto que para la
programacion del gasto publico municipal se tomara como referencia el Plan Estatal de
Desarrollo 2017 — 2023.

Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio del
gasto publico, se expide el presente Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio fiscal
2023, cuyo objetivo primordial es integrar la informacién presupuestal con base en lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara
las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en la
Constitucion Politica de los Estades Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado
de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el
Cddigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Asociaciones
Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Planeacién para el
Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Deuda
Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas legislacion
Aplicable.
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PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE FRONTERA, COAHUILA
DE ZARAGOZA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Frontera para
el Ejercicio Fiscal 2023, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
DE FRONTERA, COAHUILA DE ZARAGOZA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente decreto tiene como objeto integrar la informacion presupuestal con
base en lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y especificar de
forma clara las regulaciones del ejercicio presupuestario que se encuentran contenidas en
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucién Politica del
Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, el Codigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza,
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de
Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de
Zaragoza, la Ley de Planeacion para el Desarrollo del Estado de Coahuila de Zaragoza, la
Ley de Deuda Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, la Ley de Obras Publicas
y Servicios Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas
legislacion aplicable a la materia.

En la ejecuciéon del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan
Municipal de Desarrollo 2022-2024 y el Plan Estatal de Desarrollo 2017-2023 tomando en
cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos.

Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contraloria del Municipio de
Frontera, Coahuila de Zaragoza, en el ambito de sus respectivas competencias, cumplir y
hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente decreto.

La interpretacion del presente documento para efectos administrativos, corresponde a la
Tesoreria y a la Contraloria Municipal de Frontera, Coahuila de Zaragoza, en el ambito de
sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca el Cdédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza y el Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacion que
corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.
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Articulo 2.- Para los efectos de este Decreto se entendera por:

VI

VII.

VIIL.

Adecuaciones Presupuestarias: Modificaciones a los calendarios presupuestales,
las ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante
movimientos compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos
calendarizados realizadas a través de la Tesoreria Municipal o su equivalente,
siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas de los
programas presupuestarios a cargo de los ejecutores de gasto.

ADEFAS: Asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas vy
pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la
contratacién de bienes y servicios requeridos en el desempeno de las funciones de
los entes publicos, para las cuales existi6 asignacién presupuestal con saldo
disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron.

Adquisiciones Publicas: Toda clase de convenios o contratos, cualquiera que sea
su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias o entidades celebren
para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas y bienes
muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracion Publica Municipal, asi como aquellos bienes
necesarios para la realizaciéon de funciones especificas.

Ahorro Presupuestario: Los remanentes de recursos del presupuesto modificado
una vez que se hayan cumplido las metas establecidas.

Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos: Representa la cancelacion
mediante pago o cualquier forma por la cual se extinga la obligacion principal de los
pasivos contraidos por el Gobierno Municipal.

Asignaciones Presupuestales: La ministracion que, de los recursos publicos
aprobados por el Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza
el Presidente Municipal a través de la Tesoreria a los ejecutores de gasto.

Ayudas: Las aportaciones de recursos publicos en numerario o en especie
otorgadas por el Gobierno Municipal con base en los objetivos y metas de los
programas presupuestarios.

Ayuntamiento: Constituye la autoridad maxima en el Municipio, es independiente,
y no habra autoridad intermedia entre éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo
colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

Clasificacion Administrativa: Clasificacion presupuestal que tiene como
propésitos basicos identificar las unidades administrativas a través de las cuales se
realiza la asignacién, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos, asi
como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracién y analisis
de las estadisticas fiscales, organizadas y agregadas, mediante su integracién y
consolidaciéon, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales
establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precision
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Xl.

XIl.

XI.

XV,

XV.

XVI.

XVII.

XVIII,

XIX.

el ambito de Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de
su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal.

Clasificacion Econémica: Clasificacion presupuestal de las transacciones de los
entes publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza
econdmica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y
gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general.

Clasificacion Funcional del Gasto: Clasificacion presupuestal que agrupa los
gastos segln los propésitos u objetivos socioeconémicos que persiguen los
diferentes entes publicos.

Clasificacion por Fuentes de Financiamiento: Clasificacion presupuestal que
consiste en presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los
recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion
especifica de cada fuente a efecto de controlar su aplicacion.

Clasificador por Objeto del Gasto: Clasificacion presupuestal que retne en forma
sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden,
se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas donde
cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y suministra
informacién que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo el
vinculo con la contabilidad.

Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto
homogéneo y ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes plblicos.

Clasificacion por Tipo de Gasto: Clasificacién presupuestal que relaciona las
transacciones publicas que generan gastos con los grandes agregados de la
clasificacion econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de
la deuda y disminucién de pasivos.

Clasificacion Programatica: Clasificacion presupuestal que establece la
clasificacion de los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas presupuestarios.

Contrato de Asociacion Publico Privada: El acuerdo de voluntades celebrado
entre la contratante y el desarrollador para la realizacion de un proyecto conforme a
lo dispuesto por la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.

Déficit Presupuestario: El financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Orgéanica de la Administracion
Publica Municipal o su equivalente, las cuales son objeto de control presupuestario
directo por parte de la Tesoreria Municipal o su equivalente.
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XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIIL.

XXIX.

XXXI.

Deuda Publica: Las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones
legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como propésito
operaciones de canje o refinanciamiento.

Deuda Publica Municipal: La que contraigan los municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administraciéon publica
paramunicipal a su cargo.

Economias o Ahorros Presupuestarias: Los remanentes de recursos publicos del
Presupuesto de Egresos del Municipio no comprometidos al término del Ejercicio
Fiscal; asi como los ahorros realizados en un periodo determinado.

Entes Publicos: Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial; los érganos
auténomos; los ayuntamientos de los municipios y las entidades de la administracion
publica paraestatal o paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de
participacion municipal mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos
desconcentrados, los cuales son objeto de control presupuestario indirecto por parte
de la Tesoreria Municipal o su equivalente.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el
Presidente Municipal o alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen
con el objeto de auxiliar al Municipio en el Desarrollo de alguna de sus areas
prioritarias del desarrollo.

Gasto Aprobado: Es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: Son los gastos destinados a la inversion de capital y las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econémico que
se efectiian para financiar gastos de éstos con tal propésito.

Gasto Corriente: Son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento
de la propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes
institucionales del sistema econémico para financiar gastos de esas caracteristicas.

Gasto Devengado: Es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacién de pago a favor de terceros por la recepcién de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Gasto Ejercido: Es el momento contable que refleja la emisiéon de una cuenta por
liquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobado por la autoridad
competente.

Gasto Federalizado: E| gasto federalizado o descentralizado en México se integra
por los recursos publicos que el Gobierno Federal transfiere a los Estados y



viernes 6 de enero de 2023 PERIODICO OFICIAL

85

XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

XXXVIIL.

XXXIX.

XL.

Municipios del pais para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en
materia de educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica,
entre otros.

Gasto Modificado: Es el momento contable que refleja la asignacion
presupuestaria que resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones
presupuestarias al presupuesto aprobado.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines
y funciones propias del Municipio y que por su naturaleza no estan asociados a
programas especificos.

Gasto Pagado: Es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de
las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolso de efectivo o
cualquier otro medio de pago.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y
funciones propias del Municipio, por lo cual estan directamente relacionados con los
programas a cargo de los ejecutores de gasto previamente establecidos para
alcanzar los objetivos y metas que tienen un efecto directo en la actividad econémica
y social.

Ingresos Estimados: Es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e
incluyen los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones
de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y
externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones,
aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: Los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en
exceso de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: Es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios,
ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por
parte de los entes publicos.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacién
estratégica que en forma resumida, sencilla y arménica establece con claridad los
objetivos del Programa Presupuestario y su alineacién con aquellos de la planeacién
nacional, estatal, municipal y sectorial; incorpora los indicadores que miden los
objetivos y resultan esperados; identifica los medios para obtener y verificar la
informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad, asi
como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son
factores externos al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Obras Publicas: Los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar,
adecuar, remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes
inmuebles.
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XLI.

XLIIL

XLII.

XLIV.

XLV.

XLVI.

XLVIL

XLVIIL

XLIX.

Presidencia Municipal: Es el érgano ejecutivo unipersonal, que ejecuta las
disposiciones y acuerdos del Ayuntamiento y tiene su representacion legal y
administrativa.

Presupuesto de Egresos Municipal: Sera el que contenga el acuerdo que aprueba
el ayuntamiento a iniciativa del Presidente Municipal, para cubrir durante el ejercicio
fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en
los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

Programa: Nivel o categoria programatica que contiene un conjunto de acciones
afines y coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas
previamente determinadas por la planeacion, para lo cual se requiere combinar
recursos: humanos, tecnolégicos, materiales, naturales, financieros; contienen un
conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican tiempo y espacio en
el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades
ejecutoras debidamente coordinadas.

Programas y proyectos de inversion: Acciones que implican erogaciones de
gasto de capital destinadas tantc a obra publica en infraestructura como a la
adquisicion y modificacién de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la
capacidad o vida util de los activos de infraestructura e inmuebles.

Regidores: Son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y
administrar, como cuerpo colegiado, al municipio.

Remuneracion: Toda percepcion de los servidores plblicos municipales en efectivo
0 en especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas,
bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de
los apoyos y los gastos sujetos a comprobacidn que sean propios del desarrollo del
trabajo y los gastos de viaje en actividades oficiales.

Servicio Publico: Aquella actividad de la administracién publica municipal, —central,
descentralizada o concesionada a particulares—, creada para asegurar de una
manera permanente, regular y continua, la satisfaccién de una necesidad colectiva
de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico.

Servicios Relacionados con las Obras Publicas: Los trabajos que tengan por
objeto concebir, disefiar y calcular los elementos que integran un proyecto de obra
publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con
las acciones que regula la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con las
mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza; la direccién o supervision de la
ejecucién de las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o
incrementar la eficiencia de las instalaciones.

Sindico: Es el integrante del Ayuntamiento encargado de vigilar los aspectos
financieros del mismo, de procurar y defender los intereses del municipio y
representarlo juridicamente.
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LI

LIL

LI

LIV.

LV.

LVI.

LVII

Sistema de Evaluacion del Desempefnio: El conjunto de elementos metodoldgicos
que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo
los principios de verificacién del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con
base en indicadores estratégicos y de gestién que permitan conocer el impacto
social de los programas y de los proyectos.

Subsidios y Subvenciones: Asignaciones que se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los
diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios, apoyar el consumo, la distribucion y
comercializacién de los bienes; motivar la inversién; cubrir impactos financieros;
promover la innovacién tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades
agropecuarias, industriales o de servicios.

Subejercicio de Gasto: Las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin
cumplir las metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso
formal de su ejecucion.

Trabajadores de Base: Seran los no incluidos como trabajadores de confianza,
seran inamovibles, de nacionalidad mexicana y sélo podran ser sustituidos por
extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo.

Trabajadores de Confianza: Todos aquellos que realicen funciones de direccion,
vigilancia, inspeccién, fiscalizacién, cuando tengan el caracter general dentro de las
entidades mencionadas, o bien que por el manejo de fondos, valores o datos de
estricta confidencialidad, deban tener tal caracter.

Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del
Municipio para el cumplimiento de los objetivos y metas de los programas vy la
prestacion de los bienes y servicios publicos a cargo de los Poderes, Organismos
Constitucionalmente Auténomos y Entidades.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los odrganos o dependencia de la
Administraciéon Publica del Municipio que tiene a su cargo la administracién de los
recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, con
el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las
disposiciones legales y reglamentarias.

Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a la
Unidades Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio
presupuestal y se les encomiendan la ejecucién de actividades, programas y/o
proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas de accion y metas
establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberd entender

conforme al glosario de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demas leyes
de la materia.
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Articulo 3.- En la celebracién y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se
comprometa el patrimonio econémico o el erario del Municipio, serd obligatoria la
intervencién de la Tesoreria Municipal de Frontera, Coahuila de Zaragoza, tal como lo
establece el articulo 129, fraccién XIl del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila de
Zaragoza.

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del Presupuesto
Municipal, se administrara con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez
para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los articulos
171 de la Constitucién Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza y 134 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma debera ajustarse a los principios
de honestidad, legalidad, optimizacién de recursos, racionalidad e interés publico y social,
con base en lo siguiente:

l. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el Presupuesto de Egresos al Presidente Municipal, Regidores y
Sindicos y a los integrantes de los Concejos Municipales.

II.  Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener
por el desempefio de su funcion, beneficios adicionales a las prestaciones que
conforme al Presupuesto les deban corresponder.

[ll.  El Presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos
en los programas y planes de desarrollo de la Administracién Pudblica Municipal.

IV. La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y
planes de desarrollo social y econémico que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del
desarrollo integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el
plan municipal de desarrollo.

VI.  El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el Presupuesto de Egresos
aprobado y debera ajustarse al monto asignado a los programas correspondientes.

VIl Ningln egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el Presupuesto
de Egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo.

VIII. En lo referente a gastos de difusién, promocién y publicidad, las erogaciones no
podran exceder del 3% de los ingresos presupuestales totales.

IX. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al Presupuesto de Egresos
Municipal, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos
efectivamente devengados, con excepcién de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales
respectivos.

X.  Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las
leyes correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no
se hubieren devengado o erogado.

XI.  No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados
por las leyes y por este Presupuesto.

Xll. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos
extraordinarios se aplicaran preferentemente por lo menos el 50 por ciento para la
amortizacién anticipada de la Deuda Publica, el pago de adeudos de ejercicios
fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos se
haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucién del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio
inmediato anterior, asi como el pago de sentencias definitivas emitidas por la
autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencién de desastres
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Xl

naturales y de pensiones, y en su caso, el remanente para Inversiéon publica
productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin de que
los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediato
siguiente, y la creacién de un fondo cuyc objetivo sea compensar la caida de
Ingresos de libre disposicién de ejercicios subsecuentes.

En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de
Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

a) Gastos de comunicacion social,
b) Gasto corriente gque no constituya un subsidio entregado directamente a la

c)

XIV.

poblacién, en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccion VIl de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y

Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
Percepciones extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes
para compensar la disminucién de ingresos, podran realizarse ajustes en otros
conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

La Tesoreria Municipal implementara el Sistema de Presupuesto por Programas y
de Evaluacion al Desempeno de conformidad con la normatividad aplicable en la
materia.

Articulo 5.- La informacién que en términos del presente documento deba remitirse al H.
Congreso del Estado de Coahuila debera cumplir con lo siguiente:

Aprobado el Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2023, el
Ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del acta de sesion en que se
aprobé al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento
y revision de la cuenta publica.

Se debera presentar en forma impresa y en formato electronico.

El nivel de desagregacion se hara con base en las clasificaciones
presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Frontera Coahuila de Zaragoza garantizara que toda
la informacién presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental,
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, el Cédigo
Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza, el Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza y demas normatividad aplicable.

El presente Presupuesto de Egresos Municipal 2023, debera ser difundido en los medios
electrénicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de Acceso a la
Informacién Publica para el Estado de Coahuila de Zaragoza, Ley General de

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y del articulo 65 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental.
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CAPITULO Il
DE LAS EROGACIONES

Seccion |
Disposiciones Generales

Articulo 7.-

Opcién 1. El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de
Frontera, Coahuila de Zaragoza, importa la cantidad de $311, 462,337.39 y corresponde al
total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Frontera Coahuila
de Zaragoza, para el Ejercicio Fiscal de 2023, guardando equilibrio presupuestario de
conformidad con lo establecido en el articulo 262 del Cédigo Financiero para los Municipios

del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del Presupuesto de Egresos resultaren
insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendadas a la
administraciéon municipal, el ayuntamiento podra acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcién de la disponibilidad de fondos y previa justificacién de las mismas.

El ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones \

presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el

propio ayuntamiento califique como de prioritarias o urgentes.
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Seccion Il
Estimacion de Egresos Global

Articulo 9.- A continuaciéon se presentan los montos considerados en forma global de
egresos para el Municipio y sus respectivas paramunicipales.

DESGLOSE DE MONTOS

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

4| Nombre de a i o8 50
Entidad 1000 2000 3000 4000 5000 6000 00 | 00 | 00 Total

1| Municipio 106.275.1 33.041.4‘ 58,591,7 | 30,787,1| 12,261,91 | 70,504,8 | 0.0| 0.0 | 0.0 | $311,4623
72.97 11.71 83.07 93.80 9.42 5643, 0/ 0| O 37.39

2| Paramunicipal 1

3| Paramunicipal 2

4| Paramunicipal 3 f

5( .

Clasificacién CONAC - Clasificador por Objeto del Gasto!

1000. Servicios Personales

2000. Materiales y Suministros

3000. Servicios Generales
4000. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
5000. Bienes Muebles, Inmueble e Intangibles
6000. Inversién Publica
7000. Inversiones Financieras y Otras Provisiones
8000. Participaciones y Aportaciones

9000. Deuda Publica

ﬁﬁg)
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Seccioén lll
Estimacion de Egresos del Municipio

Articulo 10.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2023 con base en la
Clasificacion por Tipo de Gasto se distribuye de |a siguiente manera:

CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO
ENTIDAD PUBLICA: FRONTERA

EJERCICIO FISCAL: 2023
C1G Presupuesto Aprobado

1 | Gasto Corriente $218,863,673.06
2 | Gasto de Capital $82,766,775.85
3 | Amortizacién de la Deuda y Disminucién de Pasivos $0.00
4 | Pensiones y Jubilaciones $9,831,887.89
5 | Participaciones $0.00

Articulo 11.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el gjercicio 2023 con base en la
Clasificacion Econémica se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION ECONOMICA (EGRESOS)
ENTIDAD PUBLICA: FRONTERA

EJERCICIO FISCAL.: 2023
Presupuesto

CE-Egresos

Aprobado
GASTOS CORRIENTES $0.00
Gastos de Consumo de los Entes del Gobierno
211 General/Gastos de Explotacién de las Entidades|$197,908,367.15
Empresariales
21,14 Remuneraciones $106,275,172.97
2112 Compra de bienes y servicios $91,633,194.78
2113 Variacion de existencias (Disminucién (+) Incremento (-)) $0.00
2114 Depreciacion y amortizacion $0.00 \
2115 Estimaciones por deterioro de inventarios $0.00 \
| 2116 Impuestos sobre los productos, la produccion y las importaciones $0.00 |/
de las entidades empresariales
2.1.2 Prestaciones de la Seguridad Social $0.00
2.1.3 Gastos de la Propiedad $0.00
2.1.31 Intereses $0.00
2.1.3.11 Intereses de la deuda interna $0.00
2:4.3.1:2 Intereses de la deuda externa $0.00
|2.1.3.2 Gastos de la propiedad distintos de intereses $0.00
24,324 Dividendos y retiros de las cuasi sociedades $0.00
[2.1.3.2.2 Arrendamientos de tierras y terrenos $0.00
214 Subsidios y Subvenciones a Empresas $0.00
2.1.4.1 A entidades empresariales del sector privado $0.00
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21411 A entidades empresariales no financieras $0.00 |
21412 A entidades empresariales financieras $0.00 |
2142 A entidades empresariales del sector plblico $0.00
21421 A entidades empresariales no financieras $0.00
21422 A entidades empresariales financieras $0.00
Transferencias, Asignaciones Donativos Corrientes
215 Olorowios g y $30,787,193.80
2151 Al sector privado $0.00
2152 Al sector publico $30,787,193.80
2.1.521 A la Federacién $0.00
21522 A las Entidades Federativas $0.00
2:1:528 A los Municipios $0.00
2.1.5.3 Al sector externo $0.00
12.1.5.3.1 | A gobiernos extranjeros 1 $0.00
2.1.5.3:2 A organismos internacionales } $0.00
2.1.5.3.3 | Al sector privado externo x‘ $0.00
216 a‘ Imguesto Sobre Iog lngre‘so.s. la Riqueza y Otros a las $0.00
o Entidades Empresariales Publicas
21.7 Participaciones $0.00
21.8 Provisiones y Otras Estimaciones $0.00
2181 Provisiones a corto plazo $0.00
2182 Provisiones a largo plazo $0.00
2.1.8.3 Estimaciones por pérdida o deterioro a corto plazo $0.00
2184 Estimaciones por pérdida o deterioro a largo plazo $0.00
2.2 GASTOS DE CAPITAL $82,766,775.85
2.21 Construcciones en Proceso $70,504,856.43
2.2.2 Activos Fijos (Formacidn bruta de capital fijo) $12,261,919.42
2.2.2.1 Viviendas, Edificios y Estructuras $0.00
22241 | Viviendas $0.00
22212 | Edificios no residenciales $0.00
22218 Otras estructuras $0.00
2222 Magquinaria y Equipo $0.00
22221 Equipo de transporte $0.00
22222 Equipo de tecnologia de la informacién y comunicaciones $0.00
22223 Otra maquinaria y equipo $0.00
2.2.2.3 Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
2.2.2.4 Activos Biolégicos Cultivados $0.00
2.2.2.41 Eanado para cria, leche, tiro, etc. que dan productos recurrentes $0.00
rboles, cultivos otras plantaciones que dan productos
BEdam [ y P 9 P $0.00
2225 Activos Fijos Intangibles $0.00
2.2.2.51 Investigacién y desarrollo $0.00
2.22.52 | Exploracién y evaluacién minera $0.00
22253 | Programas de informéatica y bases de datos $0.00
22254 | Originales para esparcimiento, literarios o artisticos $0.00
22255 | Otros activos fijos intangibles $0.00
2.2.3 | Incremento de Existencias $0.00
2234 | Materiales y suministros $0.00
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2:2.3.2 Materias primas $0.00 |
2.2.3.3 Trabajos en curso $0.00
2234 Bienes terminados $0.00
2235 Bienes para venta $0.00
2236 | Bienes en transito $0.00
2237 | Existencias de materiales de seguridad y defensa $0.00
224 Objetos de Valor $0.00
2.241 Metales y piedras preciosas $0.00
2242 Antigliedades y otros objetos de arte $0.00
2243 Otros objetos de valor $0.00
2.25 Activos no Producidos $0.00
2253 Activos tangibles no producidos de origen natural $0.00
22511 Tierras y Terrenos $0.00 |
2.2.5.1.2 Recursos minerales y energéticos $0.00 |
22543 Recursos bioldgicos no cultivados $0.00
22514 Recursos hidricos $0.00
22515 Otros activos de origen natural $0.00
2252 Activos intangibles no producidos $0.00
22521 Derechos patentados $0.00
22522 Arrendamientos operativos comerciales $0.00
22523 Fondos de comercio adquiridos $0.00
22524 Otros activos intangibles no producidos $0.00
Transferencias, Asignaciones Donativos de Capital
2.2.6 Otortiados g y P $0.00
2261 Al sector privado $0.00
2.26.2 Al sector publico $0.00
226.2.1 A la Federacion $0.00
22622 A Entidades Federativas $0.00
22623 A Municipios $0.00
2263 Al sector externo $0.00
22631 A gobiernos extranjeros $0.00
22632 A organismos internacionales $0.00
228633 Al sector privadc externo $0.00
2.27 Inversién Financiera con Fines de Politica Econémica $0.00
2274 Acciones y participaciones de capital $0.00
Valores representativos de deuda adquiridos con fines de politica
_?‘2'7'2 econé)micap K . $0.80
2273 g:ohr?:;l::r;es negociables adquiridas con fines de politica $0.00
2274 Concesién de Préstamos $0.00
A ]
3.2 APLICACIONES FINANCIERAS (USOS) $0.00
3.21 Incremento de Activos Financieros $0.00
|3.21.1 Incremento de Activos Financieros Corrientes (Circulantes) $0.00
13:2.1.1.1 Incremento de caja y bancos (efectivo y equivalentes) | $0.00
32112 Incyernento _de invergiones financieras de corto plazo (derechos a [ $0.00
recibir efectivo y equivalentes)
[3.21.1.3 Incremento de cuentas por cobrar $0.00
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3.2.1.1.4 rlncremento de documentos por cobrar $0.00 |
32115 Préstamos otorgados de corto plazo $0.00 ;
3.21.16 Incremento de otros activos financieros corrientes $0.00 |
3.21.2 Incremento de Activos Financieros No Corrientes $0.00
132121 |Inversiones financieras a largo plazo con fines de liquidez $0.00
3.2.1.2.1.1 | Compra de acciones y participaciones de capital $0.00 |
3.2.1.21.2 |Compra de titulos y valores representativos de deuda $0.00 |
3.2.1.2.1.3 |Compra de obligaciones negociables $0.00 |
3.21.2.1.4 |Concesion de préstamos $0.00
32322 Incremento de otros activos financieros no corrientes $0.00
322 Disminucién de Pasivos $0.00
3221 Disminucién de Pasivos Corrientes $0.00
3.221.1 Disminucién de Cuentas por Pagar $0.00
' 32212 Disminucién de Documentos por Pagar $0.00
132213 IL\mortIzacién de la Porcién Circulante de la Deuda Publica de $0.00
argo Plazo
Amortizacién de la porcién circulante de la deuda publica de L.P.
At en titulos y valores $0.00
Amortizacién de la porcidn circulante de la deuda publica interna
L3A‘2_2‘1‘3'1 3 de L. P. en Titulos valores $0.00 |
; Amortizacién de la porcién circulante de la deuda publica externa [
g 32232412 de L.P. en titulos y valores %0.00
Amortizacién de la porcién circulante de la deuda publica de L.P.
322132 en préstamos $0.00
Amortizacién de la porcién circulante de la deuda publica interna
3221321 de L.P. en préstamos $0.00
| Amortizacién de la porcion circulante de |la deuda publica externa
3221922 de L.P. en préstamos $9.00
13.2214 Disminucién de Otros Pasivos de Corto Plazo $0.00
[3.2.2.2 Disminucién de Pasivos no Corrientes $0.00
3.2.2.21 Disminucién de Cuentas por Pagar a Largo Plazo $0.00
32222 Disminucién de Documentos por Pagar a Largo Plazo $0.00
Conversién de Deuda Publica de Largo Plazo en Porcién
(82228 (oo $0.00
|3.2.2.2.3.1 | Conversion de titulos y valores de largo plazo en corto plazo $0.00
‘ 3222311 ::r’\(t);(r;rl\éan de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
3222312 Z:tr:rigg de corto plazo de titulos y valores de la deuda publica $0.00
3.2.2.2.3.2 | Conversién de préstamos de largo plazo en corto plazo $0.00
3.2.2.2.3.2.1 | Porcién a corto plazo de préstamos de la deuda publica interna | $0.00
3.2.2.2.3.2.2 | Porci6n a corto plazo de préstamos de la deuda publica externa $0.00
3.2.2.24 Disminucién de Otros Pasivos de Largo Plazo $0.00
Disminucién de Patrimonio
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Articulo 12.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2023 con base en la
Clasificacion por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica),
se distribuye de la siguiente manera:

CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO
ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL:
coG

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER

FRONTERA
2023

Presupuesto
Aprobado

$68,205,383.37

(1100 | pERMANENTE
1110 | Dietas $0.00
1120 | Haberes $0.00
| 1130 | Sueldos Base al Personal Permanente $68,205,383.37
' 1140 | Remuneraciones por Adscripcion Laboral en el Extranjero $0.00
1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER $0.00
TRANSITORIO
1210 | Honorarios Asimilables a Salarios $0.00
1220 | Sueldos Base al Personal Eventual $0.00
1230 | Retribuciones por Servicios de Caracter Social $0.00
1240 Retribucién a los Representar!t.es .de los Tr.abgjadores y de los $0.00
Patrones en la Junta de Conciliacién y Arbitraje
1300 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $19,331,247.97
1310 | Primas por Afios de Servicios Efectivos Prestados $82,602.30
1320 | Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de Afio $16,637,717.34
1330 | Horas Extraordinarias $2,610,928.33
1340 | Compensaciones $0.00
1350 | Sobre haberes $0.00
Asignaciones de Técnico, de Mando, por Comision, de Vuelo y de
1380 | 74onieo Especial ’ ! $0.00
1370 | Honorarios Especiales $0.00
Participaciones por Vigilancia en el Cumplimiento de las Leyes
| 1380 Custo:ia de Valgres . a e SR.00
1400 | SEGURIDAD SOCIAL $3,046,350.88
1410 | Aportaciones de Seguridad Social $3,046,350.88
1420 | Aportaciones a Fondos de Vivienda $0.00
1430 | Aportaciones al Sistema para el Retiro $0.00
1440 | Aportaciones para Seguros $0.00
1500 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS $15,692,190.76
1510 | Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo $0.00 |
1520 | Indemnizaciones $503,052.49 |
1530 | Prestaciones y Haberes de Retiro $0.00
1540 | Prestaciones Contractuales $0.00
| 1550  Apoyos a la Capacitacion de los Servidores Publicos $0.00
1590 | Otras Prestaciones Sociales y Econémicas $15,189,138.27
"1600 | PREVISIONES $0.00
1 1610 | Previsiones de Caracter Laboral, Econémica y de Seguridad Social $0.00

11700

PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS

$0.00
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| 1710 | Estimulos $0.00
1720 | Recompensas $0.00
»»‘ :(4) T ‘ PO S Rk e TR V) You 207 e \ % R} : ¥
2100 | MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE ,486,783.93
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES $3 ;
2110 | Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $1271225 .91
2120 | Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién $314800.74
2130 | Material Estadistico y Geografico $0.00
1 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de la
(2340 Informacién y Comunicaciones $1870.52
| 2150 | Material Impreso e Informacion Digital $259627.50
| 2160 | Material de Limpieza $1639151.26
2170 | Materiales y Utiles de Ensefianza $0.00
2180 | Materiales para el Registro e |dentificacion de Bienes y Personas $0.00
2200 | ALIMENTOS Y UTENSILIOS $685,499.64
2210 | Productos Alimenticios para Personas $667,386.83
2220 | Productos Alimenticios para Animales $0.00
2230 | Utensilios para el Servicio de Alimentacién $18,112.81
MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y
2300 | COMERCIALIZACION 000
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales Adquiridos
2310 : / $0.00
como Materia Prima
2320 | Insumos Textiles Adquiridos como Materia Prima $0.00
; 2330 l;;ic;ntz::ctos de Papel, Cartén e Impresos Adquiridos como Materia | $0.00 |
Combustibles, Lubricantes, Aditivos, Carbén y sus Derivados f
'2340 Adquiridos como Materia Prima PG
2350 Productos Qunmlpos, Farmacéuticos y de Laboratorio Adquiridos $0.00 |
como Materia Prima ‘
Productos Metalicos y a Base de Minerales no Metalicos
| 2360 Adquiridos como Materia Prima so-ooj‘
| 2370 g:;:‘i:ctos de Cuero, Piel, Plastico y Hule Adquiridos como Materia $0.00 ;
2380 | Mercancias Adquiridas para su Comercializacion $0.00
2390 | Otros Productos Adquiridos como Materia Prima $77040
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
2400 REPARACION $5,207,449.00
2410 | Productos Minerales no Metalicos $0.00
2420 | Cemento y Productos de Concreto $0.00
2430 | Cal, Yeso y Productos de Yeso $22,256.01
2440 Madera y Productos de Madera $0.00
2450 | Vidrio y Productos de Vidrio $0.00
2460 | Material Eléctrico y Electrénico $3,875,454.81
2470 Articulos Metélicos para la Construccién $273,920
2480 | Materiales Complementarios $109,954.72
2490 Otros Materiales y Articulos de Construccion y Reparacion $925,863.46
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
2500 LABORATORIO $394,312.83
2510 | Productos Quimicos Basicos $0.00
2520 | Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agrogquimicos $10,330.21
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| 2530 | Medicinas y Productos Farmacéuticos $241,230.90
| 2540 | Materiales, Accesorios y Suministros Médicos $113,861.72
2550 | Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio $0.00
2560 | Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados $0.00
2590 | Otros Productos Quimices $28,890
2600 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $15,531,048.69
2610 | Combustibles, Lubricantes y Aditivos $15,531,048.69
2620 | Carbén y sus Derivados $0.00
VE ARIO, B , PREND
S aedaeen | semana
2710 | Vestuario y Uniformes $2,401,420.81
| 2720 | Prendas de Seguridad y Proteccion Personal $179,605.02
2730 | Articulos Deportivos $58.233.97
2740 Productos Textiles $0.00
2750 | Blancos y Otros Productos Textiles, Excepto Prendas de Vestir $1,802.05 |
2800 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD $1,415,800.44
2810 Sustancias y Materiales Explosivos $0.00
2820 | Materiales de Seguridad Publica $1,112,035.27
2830  Prendas de Proteccion para Seguridad Publica y Nacional $303,765.17
2900 | HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES $2,619,415.34
2910 | Herramientas Menores $324,282.02
2920 | Refacciones y Accesarios Menores de Edificios $0.00
2930 ( Refagqione§ y Accesorips Menores de vMobiliario y Equipo de $0.00
| Administracion, Educacional y Recreativo
| Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Computo
i Tecnologmize la Informacion bl P $45:545.45
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo e Instrumental
| 2350 Meédico y de Eaboratorio R $0.00
12960 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte $1,675,995.11
‘ Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa
2970 | oo risad y e y $0.00
2980 | Refacciones y Accesorios Menores de Maquinaria y Otros Equipos $573,592.76
2990 | R acnes y esorios Menores Otros Bienes M
| 3100 | SERVICIOS BASICOS 16,415,036.61
3110 | Energia Eléctrica $15,456,556.55
3120 | Gas $21,182.16
1 3130 | Agua $160,500.00
3140 | Telefonia Tradicional $299,135.98
3150 | Telefonia Celular $371,290.00 |
| 3160 | Servicios de Telecomunicaciones y Satélites $9,738.85 |
Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de |
3170 | Informaciéon d el i $0.00 [
3180 | Servicios Postales y Telegraficos $18,030.91 |
3190 | Servicios Integrales y Otros Servicios $78,602.16
3200 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $11,689,692.53
3210  Arrendamiento de Terrenos $0.00

3220

Arrendamiento de Edificios

$110,254.08
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Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administracion,

[#*30 Educacional y Recreativo VIR - $1,359,286.66
3240 | Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00
3250 | Arrendamiento de Equipo de Transporte $8,954,246.59
3260 | Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $1,265,905.20
3270 | Arrendamiento de Activos Intangibles $0.00
3280 | Arrendamiento Financiero $0.00
3290 | Otros Arrendamientos $0.00

ERVICIOS PROFES! g , TECNIC
3300 gTROS . ESRVICIOS IONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y $5,536,749.64
3310 | Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados $1,233,834.63
3320 Serviqios de Disefio, Arquitectura, Ingenieria y Actividades $0.00
Relacionadas
3330 Servicios .de Consultoria AQ(ninistrativa, Procesos, Técnicay en $596,468 54
Tecnologias de la Informacion
3340 | Servicios de Capacitacion $1,712,626.81
3350 | Servicios de Investigacion Cientifica y Desarrollo $0.00
3360 IServicips de Apoyo Administrativo, Traduccién, Fotocopiado e $1.993.819.66
mpresion
3370 | Servicios de Proteccion y Seguridad $0.00
3380 | Servicios de Vigilancia $0.00
3390 | Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales $0.00
3400 | SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $2,504,206.58
| 3410 | Servicios Financieros y Bancarios $1,117,027.10
| 3420 | Servicios de Cobranza, Investigacién Crediticia y Similar $0.00
| 3430 | Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodia de Valores $0.00
3440 Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas $0.00
3450 | Seguro de Bienes Patrimoniales $1,076,879.48 |
3460  Almacenaje, Envase y Embalaje $0.00]
3470 | Fletes y Maniobras $310,300.00
3480 Comisiones por Ventas $0.00 |
3490 | Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales Integrales $0.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
3500 | MANTENIMIENTO Y CONSERVACION Bainin4
3510 | Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmuebles $1,066,686.32
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de
3520 Administracién,p Educacicymal y Recreativo FEER $196,080.74
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Cémputo
35’33 Tecnologia de Ipa_lnfo‘rmaycién P s $591,560.02
Instalacion, Reparacion y M imien i
3540 M:t; ;cn;lﬁde Lea%% raa(t::)érioy antenimiento de Equipo € Instrumental $0.00
3550 | Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte $2,019,198.31
3560 | Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Defensa y Seguridad $0.00
Instalacion, Reparacién y Mantenimiento de Maquinaria, Otros
3570 Equipos y Herrzmienta ! i $4,540,424.00
3580 | Servicios de Limpieza y Manejo de Desechos $0.00
3590 | Servicios de Jardineria y Fumigacion $0.00
3600 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD $5,407,640.23
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' Difusion por Radio, Televisién y Otros Medios de Mensajes Sobre

3610 Programas y Actividades Gubernamentales $66,302,29
3620 Difusiénv por Radio, Televisién y Otros Med'ios de Mensaj'es $0.00
Comerciales para Promover la Venta de Bienes o Servicios
Servicios de Creatividad, Preproduccién y Produccion de
5680 Publicidad, Excepto Internet i . $0.00
3640 | Servicios de Revelado de Fotografias $0.00
3650 | Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y del Video $0.00
| Servicio de Creacion y Difusion de Contenido Exclusivamente a
3660 Través de Internet : $0.00
3690 | Otros Servicios de Informacién $5,341.337.94
3700 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS $1,101,468.08
3710 | Pasajes Aereos $0.00
| 3720 | Pasajes Terrestres $0.00
3730 | Pasajes Maritimos, Lacustres y Fluviales $0.00
3740 | Autotransporte $0.00
3750 | Viaticos en el Pais $1,101,468.08
3760 | Viaticos en el Extranjero $0.00
| 3770 | Gastos de Instalacion y Traslado de Menaje $0.00
| 3780 | Servicios Integrales de Traslado y Viaticos $0.00
3790 | Otros Servicios de Traslado y Hospedaje $0.00
3800 | SERVICIOS OFICIALES $6,470,238.26
3810 | Gastos de Ceremonial $0.00
3820 | Gastos de Orden Social y Cultural $6,468,226.02
3830 | Congresos y Convenciones $2,012.24
3840 | Exposiciones $0.00
3850 | Gastos de Representacion $0.00
3900 | OTROS SERVICIOS GENERALES $1,251,471.66
3910 | Servicios Funerarios y de Cementerios $0.00
3920 | Impuestos y Derechos $883,596.93
3930 | Impuestos y Derechos de Importacién $0.00
3940 | Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente $0.00
3950 | Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones $321,973.27
3960 | Otros Gastos por Responsabilidades $45,901.46
3970 | Utilidades $0.00
2980 Impuesto Sobre Nominas y Otros que se Deriven de una Relacién $0.00

Laboral

3990

Otros Servicios Generales

ARl

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR |

$0.00

SRR

PUBLICO
4110 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Ejecutivo $0.00 |
4120 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo $0.00
4130 | Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial $0.00
4140 | Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos $0.00
4150 Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales no $0.00

Empresariales y no Financieras
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Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales

| 4160 Empresariales y no Financieras $0.00
Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos
L4470 Empresariales y no Financien%s $0.00
i Transferencias Internas Otorgadas a Instituciones Paraestatales
#1980 Publicas Financieras . $0.00
\ Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos Publicos
4150 Financieros ° $0.00
| 4200 | TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO $0.00
4210 Transferepcias Otorggdas a Entidades Paraestatales no $0.00
Empresariales y no Financieras
‘ Transferencias Otorgadas para Entidades Paraestatales
‘ 120 Empresariales y no E’inanciperas ki
| Transferencias Otorgadas para Instituciones Paraestatales
4250 Publicas Financierag F $0.00
4240 | Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y Municipios $0.00
Transferencias a Fideicomisos de Enti i
4250 i :nici:igs ntidades Federativas y $0.00
4300 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES $15,108,027.75
4310 | Subsidios a la Produccion $0.00
4320 | Subsidios a la Distribucién $0.00
4330 | Subsidios a la Inversion $0.00
4340 | Subsidios a la Prestacion de Servicios Publicos $0.00
4350 | Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés $0.00
4360  Subsidios a la Vivienda $0.00
4370  Subvenciones al Consumo $0.00
4380 | Subsidios a Entidades Federativas y Municipios $0.00
4390 | Otros Subsidios $15,108,027.75
4400 AYUDAS SOCIALES $2,543,839.40
4410 | Ayudas Sociales a Personas $53,500.00
4420 | Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacién $732,522.00
4430 | Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza $832,460.00
4440 Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o Académicas $0.00
4450 | Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro $925,357.40
4460 | Ayudas Sociales a Cooperativas $0.00
14470 | Ayudas Sociales a Entidades de Interés Publico $0.00
14480 | Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros $0.00
4500 | PENSIONES Y JUBILACIONES $9,833,629.17
4510 | Pensiones $0.00
4520 | Jubilaciones $9,831,887.89
4590 | Otras Pensiones y Jubilaciones $1,741.28
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS
4600 ANALOGOS S $1,295,500.29
4610 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo $1,295,500.29
4620 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
| 4630 | Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
‘ 4640 Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades $0.00

Paraestatales no Empresariales y no Financieras
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4650 \ Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades

| Paraestatales Empresariales y no Financieras $0.00
4660 ;fansfc_erencias a Fideicomisos de Instituciones Publicas $0.00
inancieras

4690 | Otras Transferencias a Fideicomisos $0.00

4700] TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL $0.00

4710 Transferencias por Obligacion de Ley $0.00

4800 | DONATIVOS $0.00

| 4810 | Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro $0.00
| 4820 | Donativos a Entidades Federativas $0.00
| 4830 | Donativos a Fideicomisos Privados $0.00
4840 Donativos a Fideicomisos Estatales $0.00

4850 | Donativos Internacionales $0.00

4900  TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR $0.00

4910 | Transferencias para Gobiernos Extranjeros $0.00

4920 | Transferencias para Organismos Internacionales $0.00

4930 | Transferencias para el Sector Privado Externo $0.00

5100 | MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $331,944.78

5110 | Muebles de Oficina y Estanteria $29,166.15

5120 | Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria $0.00

5130 | Bienes Artisticos, Culturales y Cientificos $0.00

5140 | Objetos de Valor $0.00
5150 | Equipo de Computo y de Tecnologias de la Informacién $149,868.14

5190 | Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion $152,910.49

5200 | MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $40,101.64

5210 | Equipos y Aparatos Audiovisuales $32,100.00

5220 | Aparatos Deportivos $0.00

5230 | Camaras Fotograficas y de Video $8,001.64

5290 | Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $0.00

5300 | EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $26,750.0

5310 | Equipo Médico y de Laboratorio $26,750.00

5320 | Instrumental Médico y de Laboratorio $0.00

5400 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $8,834,210.04

| 5410 | Vehiculos y Equipo Terrestre $8,834,210.04
| 5420 | Carrocerias y Remolques $0.00
5430 | Equipo Aeroespacial $0.00
5440 | Equipo Ferroviario $0.00
| 5450 | Embarcaciones . $0.00
5490 | Otros Equipos de Transporte $0.00

5500 | EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD $1,358,880.40

| 5510 | Equipo de Defensa y Seguridad $1,358,880.40
15600 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $1,086,989.56

5610 | Maquinaria y Equipo Agropecuario

$0.00

5620 | Maquinaria y Equipo Industrial

$192,600.00

L

5630 | Maquinaria y Equipo de Construccién

$0.00

Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccién y de Refrigeracién
5640 p -
Industrial y Comercial

$0.00
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5650 | Equipo de Comunicacién y Telecomunicacion $669,582.56
5660 | Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos $155,150.00
5670 | Herramientas y Maquinas-Herramienta $26,750.00
5690 | Otros Equipos $42,907.00
5700 | ACTIVOS BIOLOGICOS $583,043.00
5710 | Bovinos $0.00
5720 | Porcinos $0.00
5730 | Aves $0.00
5740 | Ovinos y Caprinos $0.00
5750 | Peces y Acuicultura $0.00
5760 | Equinos $0.00
5770 | Especies Menores y de Zooldgico $0.00
5780 | Arboles y Plantas $583,043.00
5790 | Otros Activos Bioldgicos $0.00
5800 | BIENES INMUEBLES $0.00
5810 | Terrenos $0.00
5820 | Viviendas $0.00
5830 | Edificios no Residenciales $0.00
5890 | Otros Bienes Inmuebles $0.00
5900 | ACTIVOS INTANGIBLES $0.00
5910 | Software $0.00
5920 | Patentes $0.00
5930 | Marcas $0.00
5940 | Derechos $0.00
5950 | Concesiones $0.00
5960 | Franquicias $0.00 |
5970 | Licencias Informaticas e Intelectuales $0.00
5980 | Licencias Industriales, Comerciales y Otras $0.00
5990 | Otros Activos Intangibles $0.00
6100 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO $69,886,335.82
6110 | Edificacion Habitacional $0.00
6120 | Edificacion no Habitacional $13,082,399.87
6130 Construccién' de Obras para eI‘Aba'stecimiento de Agua, Petréleo, $0.00
Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
6140 | Division de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacion $39,145,909.99 |
6150 | Construccion de Vias de Comunicacion $13,378,025.96j
6160 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $4,280,000.00 |
6170 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00 |
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos
6190\ Espeéializados ’ : $0.00
6200 | OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS $618,520.60
6210 | Edificaciéon Habitacional $0.00
6220 | Edificacién no Habitacional $0.00
6230 Construcciéq de Obras para eI.Aba_stecimiento de Agua, Petroleo, $0.00
Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
6240 | Divisién de Terrenos y Construccion de Obras de Urbanizacién $254,720.60
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6250 | Construccion de Vias de Comunicacion $0.00

6260 | Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada $363,800.00

6270 | Instalaciones y Equipamiento en Construcciones $0.00
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos

6290 Especjializados : j $0.00

6300 | PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO $0.00

6310 Estudios, Formulacion y Evaluacién de Proyectos Productivos no $0.00

Incluidos en Conceptos Anteriores de este Capitulo

Ejecucion de Proyectos Productivos no Incluidos en Conceptos
Anteriores de este Capitulo

=

INVERSIONES PARA EL FOMENTO DE ACTIVIDADES
PRODUCTIVAS

$0.00 |

$0.00

Creditos Otorgados por Entidades Federativas y Municipios al
Sector Social y Privado para el Fomento de Actividades
Productivas

$0.00

Creditos Otorgados por las Entidades Federativas a Municipios
para el Fomento de Actividades Productivas

$0.00

ACCIONES Y PARTICIPACIONES DE CAPITAL

$0.00

7210

Acciones y Participaciones de Capital en Entidades Paraestatales
no Empresariales y no Financieras con Fines de Politica
Econdmica

$0.00

7220

Acciones y Participaciones de Capital en Entidades Paraestatales
Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econémica

$0.00

7230

Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones
Paraestatales Publicas Financieras con Fines de Politica
Econémica

$0.00

7240

Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado con
Fines de Politica Econémica

$0.00

7250

Acciones y Participaciones de Capital en Organismos
Internacionales con Fines de Politica Econdmica

$0.00

7260

Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo con
Fines de Politica Econémica

$0.00

7270 |

Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Publico con
Fines de Gestion de Liquidez

$0.00

7280

Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado con
Fines de Gestion de Liquidez

$0.00

7290

Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo con
Fines de Gestion de Liquidez

$0.00

7300

COMPRA DE TITULOS Y VALORES

7310

Bonos

$0.00

7320

Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de
Politica Econdémica

$0.00 |

7330

Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de
Gestion de Liquidez

$0.00

7340

| Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Politica

Econdémica

7350

Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Gestién de
Liquidez

7390

Otros Valores

7400 | CONCESION DE PRESTAMOS
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Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales no

7410 Empresariales y no Financieras con Fines de Politica Econémica %0.00
7420 Concesién de Préstamos a Entidades Paraestatales Empresariales $0.00
y no Financieras con Fines de Politica Econémica '
7430 Concesion de Préstamos a Instituciones Paraestatales Publicas $0.00
Financieras con Fines de Politica Econémica ’
7440 Concesion de Préstamos a Entidades Federativas y Municipios con $0.00
Fines de Politica Econémica ’
7450 Concesnén de Préstamos al Sector Privado con Fines de Politica $0.00
Econdémica
7460 Concesu(:n de Préstamos al Sector Externo con Fines de Politica $0.00
Economica
Concesidn de Préstamos al Sector Publico con Fines de Gestién
_7470 de Liquidez $0.00
Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines de Gestion
1480 de Liquidez - $0.00
7490 Congegubn de Préstamos al Sector Externo con Fines de Gestién $0.00
de Liquidez
[ 7500 INVERSIONES EN FIDEICOMISOS, MANDATOS Y OTROS $0.00
ANALOGOS 2
7510 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo $0.00
7520 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo $0.00
7530 | Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial $0.00
7540 Inyersuqnes en Fideicomisos Publicos no Empresariales y no $0.00
Financieros
Inversiones en Fideicomisos Publicos Empresariales y no $0.00
Financieros ;
Inversiones en Fideicomisos Publicos Financieros $0.00
Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas $0.00
Inversiones en Fideicomisos de Municipios $0.00
Otras Inversiones en Fideicomisos $0.00
OTRAS INVERSIONES FINANCIERAS $0.00
Depésitos a Largo Plazo en Moneda Nacional $0.00
Depésitos a Largo Plazo en Moneda Extranjera $0.00
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS $0.00
EROGACIONES ESPECIALES 3
Contingencias por Fenémenos Naturales $0.00
Contingencias Socioeconémicas $0.00

PARTICIPACIONES

Otras Erogacins Especils -

| Fondo General de Participaciones $0.00
Fondo de Fomento Municipal $0.00

8130 | Participaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
8140 lc:)éz):r;:tgr;cseptos Participables de la Federacién a Entidades $0.00
8150  Otros Conceptos Participables de la Federacion a Municipios $0.00
8160 | Convenios de Colaboracién Administrativa $0.00
8300 | APORTACIONES $0.00
8310 | Aportaciones de la Federacién a las Entidades Federativas $0.00
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8320 | Aportaciones de la Federacién a Municipios $0.00
8330 | Aportaciones de las Entidades Federativas a los Municipios $0.00
Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos al Sistema de
8340 P?oteccién Social il $0.00
8350 qunaciones Prev@stas en Le‘ygs. y Decretos Compensatorias a $0.00
| Entidades Federativas y Municipios
8500 | CONVENIOS $0.00
8510 | Convenios de Reasignacion $0.00
8520 | Convenios de Descentralizacion $0.00
8530 | Otros Convenios $0.00
9100 | AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9110 | Amortizacién de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $0.00
8120 | Amortizacién de la Deuda Interna por Emisién de Titulos y Valores $0.00
9130 | Amortizacion de Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9140 | Amortizacién de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
Amortizacién de Deuda Externa con Organismos Financieros
4150 Internacionales ¢ $0.00
9160 | Amortizacién de la Deuda Bilateral $0.00
9170 | Amortizacion de la Deuda Externa por Emision de Titulos y Valores $0.00
9180 | Amortizacion de Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9200 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9210 | Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito $0.00
9220 | Intereses Derivados de la Colocacién de Titulos y Valores $0.00
9230 | Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales $0.00
9240 | Intereses de la Deuda Externa con Instituciones de Crédito $0.00
9250 | Intereses de la Deuda con Organismos Financieros Internacionales $0.00
9260 | Intereses de la Deuda Bilateral $0.00
9270 | lEn)t:erﬁzfs Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores en el $0.00
| 9280 | Intereses por Arrendamientos Financieros Internacionales $0.00
9300 | COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9310 | Comisiones de la Deuda Publica Interna $0.00
9320 | Comisiones de |a Deuda Publica Externa $0.00
9400 | GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA $0.00
9410 | Gastos de la Deuda Publica Interna $0.00
9420 | Gastos de la Deuda Publica Externa $0.00
9500 | COSTO POR COBERTURAS $0.00
| 8510 | Costos por Coberturas $0.00
9600 | APOYOS FINANCIEROS $0.00
9610 | Apoyos a Intermediarios Financieros $0.00
9620 | Qggi):;‘sa Ia Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero $0.00
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISC
9900 (ADEFAS) ALES ANTERIORES $0.00 %
9910 | ADEF
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El gasto por concepto de comunicacién social es por un monto de $5, 407.640.23 y se
desglosa en el rubro 3600 Servicios de Comunicacién Social y Publicidad del Clasificador
por Objeto del Gasto.

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO - 3600

'~ ENTIDAD PUBLICA: (NOMBRE)
" EJERCICIO FISCAL:
B B A

Monto i :
asignado en | asignado en Incremento /

el Ejercicio | el Ejercicio frajf~ s 5
2022 1 T s

$8.732,588.90 | $5,407,640.23 | $3,324.948.67 | 38% $0.00 $0.00

$9,343,870.122

$311,462,337.39

El monto asignado para page de pensiones y jubilaciones es por $9, 831,887.89, y se
desglosa en las partidas genéricas 4510 Pensiones, 4520 Jubilaciones y 4590 Otras
Pensiones y Jubilaciones del Clasificador por Objeto del Gasto.

Articulo 13.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento (Cabildo + Presidencia) del
ejercicio 2023 importan la cantidad de: $19, 223,227.13, y de acuerdo a la Clasificacién por
Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras
como se muestra a continuacion:

ENTIDAD PUBLICA: FRONTERA

EJERCICIO FISCAL; 2023
CAICOG APROBADO

1000 Servicios Personales

$ 1,285,826.06
2000 Materiales y Suministros $ 516,455.90
3000 Servicios Generales $ 5577,634.44
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | $ 1,605,804.71
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 91,607.69
6000 Inversién Publica $ -
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ -
8000 Participaciones y Aportaciones $ =
9000 Deuda Publica $ -
1000 Servicios Personales $ 9,333,168.36
2000 Materiales y Suministros $ 501,680.40
3000 Servicios Generales $ 227,343.03
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | $ =
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 83,706.53
6000 Inversion Publica $ -
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ =
8000 Participaciones y Aportaciones $ -
9000 Deuda Publica $
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1000 Servicios Personales $ 899,835.24
2000 Materiales y Suministros $ 38,562.78
3000 Servicios Generales $ 85,065.21
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | $ =
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 32,100.00
6000 Inversion Publica
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ -
| BOOO Participaciones y Aportaciones $ =
8000 Deuda Publica $ -
1000 Servicios Personales $ 25,146,184.78
2000 Materiales y Suministros $ 9,810,414.99
3000 Servicios Generales $ 6,675,639.69
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | $ 17,552.15
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 9,997,483.26
6000 Inversién Publica $ -
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ -
8000 Participaciones y Aportaciones $ =
9000 Deuda Publica $ -
1000 Servicios Personales $ 6,447 252.02
2000 Materiales y Suministros $ 509,814.66
3000 Servicios Generales $ 666,562.98
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | $ 6.68
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 1,508,593.00
6000 Inversion Publica $ -
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ =
8000 Participaciones y Aportaciones $ -
9000 Deuda Publica $ -
1000 Servicios Personales $ 41,664,849 .45
| 2000 Materiales y Suministros $ 17,064,833.56
3000 Servicios Generales $ 31,112,343.06
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | $ 1,281,437.65
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 123,050.00
6000 Inversion Publica $ 70,504,856 .43
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ -
8000 Participaciones y Aportaciones $ -
9000 Deuda Publica $ -
1000 Servicios Personales 12,583,765.35
2000 Materiales y Suministros 2,472,209.05
3000 Servicios Generales 9,980,437.18
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 12,325,378.96
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 265,121.30

6000 Inversion Publica

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones

8000 Participaciones y Aportaciones

9000 Deuda Publica

AR R AR AR AR IR )
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1000 Servicios Personales $ 5,915,180.94
2000 Materiales y Suministros $ 1,393,352.52
3000 Servicios Generales $ 3,422,481.01
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | $ 15,112,389.43
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 114,122.31
6000 Inversion Publica $ -
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ =
8000 Participaciones y Aportaciones $ -
9000 Deuda Publica $ =
1000 Servicios Personales $ 2,999,110.76
2000 Materiales y Suministros $ 634,087.84
3000 Servicios Generales $ 844 276 .47
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | $ 444614.21
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 46,135.33
6000 Inversion Publica $ -
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ =
8000 Participaciones y Aportaciones $ -
9000 Deuda Publica $ -

Articulo 14.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2023 con base en la
Clasificacion Administrativa, se distribuye como a continuacién se indica:

31000

SECTOR PUBLICO NOF

3.1.1.0.0

GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL

$311,462,337.30

3.1.1.1.0

Gobierno Municipal

$311,462,337.39

3.1.1.1.1

Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento)

$0.00

3.1.1.20

Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y
No Financieros

$0.00

3.1.2.0.0

ENTIDADES PARAMUNICIPALES EMPRESARIALES NO
FINANCIERAS CON PARTICIPACION ESTATAL
MAYORITARIA

$0.00

3.1.21.0

Entidades Paramunicipales Empresariales No Financieras con
Participacion Estatal Mayoritaria

$0.00

31220

Fideicomisos Paramunicipales Empresariales No Financieros

$0.00

3.2.0.0.0

‘SECTOR PUBLICO F

con Participacion Estatal Mayorltana

3.2.2.0.0

ENTIDADES PARAHUNICIPALES EMPRESARIALES
FINANCIERAS MONETARIAS CON PARTICIPACION
ESTATAL MAYORITARIA

$0.00

32210

Bancos de Inversion y Desarrollo

$0.00

3.2.2.2.0 | Bancos Comerciales

$0.00

3.2.2.3.0 | Otros Bancos

$0.00
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132240  Fondos del Mercado de Dinero $0.00
7 ENTIDADES PARAESTATALES EMPRESARIALES
3.2.3.0.0 |FINANCIERAS NO MONETARIAS CON PARTICIPACION $0.00
ESTATAL MAYORITARIA
3.2.3.1.0 |Fondos de Inversién Fuera del Mercado de Dinero $0.00
Otros Intermediarios Financieros, Excepto Sociedades de
12'3‘2'0 Seguros y Fondos de Pensiones P $0.00
3.2.3.3.0 | Auxiliares Financieros $0.00
3.2.3.4.0 | Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00
3.2.3.5.0 | Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00
3.2.4.0.0 FIDEICOMISOS FINANCIEROS PUBLICOS CON $0.00
| PARTICIPACION ESTATAL MAYORITARIA %
1324.1.0 |Fondos de Inversién Fuera del Mercado de Dinero $0.00
Otros Intermediarios Financieros, Excepto Sociedades de
524.20 Seguros y Fondos de Pensiones i $0.00|
3.24.3.0 |Auxiliares Financieros $0.00
3.24.4.0 |Instituciones Financieras Cautivas y Prestamistas de Dinero $0.00
1 3.2.4.5.0 | Sociedades de Seguros (SS) y Fondos de Pensiones (FP) $0.00

Asi mismo, la informacién financiera se presenta de acuerdo con las siguientes
clasificaciones administrativas de acuerdo con el Manual de Contabilidad Gubernamental
emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable:

o L) 2 L) J 3 '
L) J - )
U i

Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y No $0.00
Financieros }
Instituciones Publicas de la Seguridad Social $0.00
Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras con Participacion $0.00
 Estatal Mayoritaria 2
Fideicomisos Empresariales No Financieros con Participacién Estatal $0.00
| Mayoritaria )
 Entidades Paraestatales Empresariales Financieras Monetarias con $0.00
| Participacién Estatal Mayoritaria )
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras No Monetarias con $0.00
Participacién Estatal Mayoritaria ’
Fideicomisos Fmancueros Pubhcos con Partucnpacxén Estatal Mayontana

Total General , bt Qe T
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= | 3 » - RO
0 ;
Unidad Administrativa 1 — Presidencia $ 9,077,328.81
Direccion 1 - Presidencia $ 9,077,328.81
Unidad Administrativa 2 - Cabildo $ 10,145,898.32
Direccién 1 - Cuerpo Edilicio $ 10,145,898.32
Unidad Administrativa 3 — Contraloria $ 1,055,563.23
Direccién 1 - Contraloria $ 1,055,563.23
Unidad Administrativa 5 — Seguridad Publica $ 51,747,274.87
Direccién 1 - Seguridad Publica $ ,867,953.09 $
Direccion 2 - Transporte Y Vialidad $ 3,681,861.37
Direccién 3 - Proteccién Civil 3 8,197,460.42
Unidad Administrativa 8 - Ecologia $ 9,132,229.34
Direccién 1 - Ecologia $ 1,209,782.68
Direccion 2 - Partques Y Jardines $ 7,922 446.66
Unidad Administrativa 9 - Obras Publicas $ 161,751,370.15
Direccién 1 - Obra Publicas $ 84,042,308.09
Direccion 2 - Alumbrado $ 26,021,832.53
Direccion 3 - Bacheo $ 2,022,087.48
Direccion 4 - Limpieza $ 41,502,181.10
Direccion 5 - Pensiones 6,907,038.45
Direccién 6 - Fomento Agropecuario $ 720,422 24
Direccién 7 - Supervision Técnica Y Copleadme $ 284.36
Direccion 8 - Sede sol $ 67,281.84
Direccion 9 - Fomento Econémico $ 399,992.79
Direccién 10 - Agua Y Drenaje $ 0.00
Direccion 11- Secretaria Técnica 3 67,941.29
l:\;:::: "?izr:tsglstrativa 12 - Secretaria De $ 37,626,911.85
Direccion 1 - Secretaria De Ayuntamiento $ 1,329,534.31
Direccion 2 - Comunicacién Social $ 7,085,937.55
Direccion 3 - Salud Publica $ 1,481,755.25
Direccion 4 - Fomento Deportivo $ 1,331,087.76
Direccioén 5 - Desarrollo Social $ 2,804,073.60
Direccion 6 - Arte Y Cultura $ 67,024.80
Direccién 7 - Educacion $ 4,096,437.62
8:;%(::&22 a8 - Logistica, Juventud E Imagen $ 1.174,322.67
Direccion 9 - Tenencia De La Tierra $ 208.03
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[ Direccion 10 - Juzgado Conciliador $ 275,745.98
| Direccién 11- Archivo Municipal $ 520,471.70
Direccion 12 - Recursos Humanos $ 15,605,424.82
Direccion 13 - Juridico 3 1,385,891.45
Direccién 15 - Sindicatura ) 102,284.32
Direccion 16- Reglamentacion $ 0.0
Direccién 17 - Atencién Ciudadana $ 366,712.02
Direccién 18 - Juventud E Imagen $ 0.00
Unidad Administrativa 4 — Tesoreria $ 25,957,536.21
Direccion 1 - Tesoreria $22,499,407.58
Direccién 2 - Catastro $ 1,305,716.30
Direccién 2 - Adquisiciones $ 1,312,669.12
Direccién 2 - Informética $ 839,743.20
Unidad Administrativa 4 — Gastos Generales $ 4,968,224.61
Direccién Dif Municipal $ 4,967,983.05

Direccion 2 - Instancia De La Mujer $
Totalﬂmral i i T

Opcidn 1.- En el presente Presupuesto no se desglosan fideicomisos publicos municipales,

debide a que no se cuentan con entidades de este tipo.

Opcidn 2.- A continuacion se desglosan los fideicomisos publicos municipales:

* 'FIDEICOMISOS PUBLICOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS

ENTIDAD PUBLICA:

(NOMBRE)
2023

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Total General

i AT

La aprobacion, modificacién y liquidacién de los fideicomisos publicos se llevara a cabo de
conformidad con lo establecido en el articulo 140 del Cédigo Municipal para el Estado de
Coahuila de Zaragoza, el cual establece la facultad del Ayuntamiento para aprobar y

autorizar la creacién de fideicomisos publicos que promuevan e impulsen el desarrollo del
Municipio o el beneficio colectivo de sus habitantes y contempla la facultad de la Tesoreria
Municipal de fungir como fideicomitente Gnico de la Administracién Publica Municipal, en
los fideicomisos que constituya el Ayuntamiento.
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El departamento que atiende las cuestiones de transparencia en el municipio es contraloria,
el cual para dicha actividad tiene aprobado para el ejercicio 2023 un presupuesto de

$1, 055.563.23 y a continuacién se presenta con base en la Clasificacién por Objeto del
Gasto a nivel capitulo:

1000 Servicios Personales $ 899,835.24
2000 Materiales y Suministros $ 38,562.78

3000 Servicios Generales $ 85,085.21

4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | $ 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 32,100.00

6000 Inversion Publica $ 0.00

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ 0.00

8000 Participaciones y Aportaciones b 0.00

9000 Deuda Publica S

“YotatGenesat (oo T T $1,0

Opci6n 1.- En el presente Presupuesto de Egresos Municipal no se prevén erogaciones
para entidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que el
municipio no cuenta con entidades de ese tipo.

Opcion 2.- En el presente Presupuesto de Egresos Municipal no se prevén erogaciones
para entidades paramunicipales, descentralizadas ni desconcentradas, debido a que sus
recursos son propios, sin embargo, de modo informativo enseguida se presentan las cifras
de su Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2023, con base en la Clasificacién por
Objeto del Gasto a nivel capitulo.

Opcidn 3.- En el presente Presupuesto de Egresos Municipal se prevén erogaciones para
entidades paramunicipales, descentralizadas o desconcentradas, enseguida se presentan
las cifras de su Presupuesto de Egresos para el ejercicio 2023, con base en la Clasificacién
por Objeto del Gasto a nivel capitulo.

| Paramunicipal i )

Paramunicipal 1
Paramunicipal 2 $0.00  $0.00
Paramunicipal 3 $0.00 | $0.00
Paramunicipal 4 | $0.00| $0.00

Total General | $0.00] $0.00]
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Opcion 1.- En el presente Presupuesto no se desglosan transferencias a delegaciones y
subdelegaciones municipales, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

Opcion 2.- A continuacion se desglosan las transferencias presupuestadas para
delegaciones y subdelegaciones municipales:

Opcion 1.- En el presente Presupuesto no se desglosa el presupuesto asignado para
juzgados municipales, debido a que no se cuentan con este tipo de instancias.

Opcidn 2.- A continuacién se desglosa el presupuesto asignado para juzgados municipales:

. 0
TR EE T PSS e Y SR ETAT D SR F TR
___ Nombredel Juzgado |

Articulo 15.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2023 con base en la
Clasificacién por Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacién se indica:
A f D POR = ’ « 9 €15 U
DAD PUB f RO RA
= A A 0

1 [NoBtiuetado: 01 s S A e o 0973
11 Recursos Fiscales $93,600,929.94
12 | Financiamientos Internos $0.00
13 | Financiamientos Externos $0.00
14 | Ingresos Propios $0.00
15 | Recursos Federales $84 496,288.07
16 | Recursos Estatales $125,132,879.30
17 | Otros Recursos de Libre Disposicion $0.00
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25 | Recursos Federales $8,232,240.08
268 | Recursos Estatales $0.00
$0.00

Otros Recursos de Transferencias Federales Etiquetadas

Articulo 16.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2023 con base en la

Clasificacién Funcional del Gasto, se distribuye como a continuacién se indica:

& J $ ) A

. | LEGISLACION

$0.00

Legislacién $0.00
Fiscalizacion $0.00

1.2. |JUSTICIA $0.00
1.2.1 | Imparticién de Justicia $0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia $0.00
1.2.3 | Reclusién y Readaptacién Social $0.00
| 1.2.4 | Derechos Humanos $0.00
1.3. |COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $57,905,702.21
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura $0.00
1.3.2 | Politica Interior $0.00
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico $57,905,702.21
1.3.4 | Funcion Publica $0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos $0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales $0.00
1.3.7 | Poblacion $0.00
1.3.8 | Territorio $0.00
1.3.9 | Otros $0.00
1.4. | RELACIONES EXTERIORES $0.00
1.4.1 | Relaciones Exteriores $0.00
1.5. |ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 25,957,536.21%
1.5.1 | Asuntos Financieros $25,957,536.21
1.5.2 | Asuntos Hacendarios $0.00
1.6. | SEGURIDAD NACIONAL $0.00
1.6.1 | Defensa $0.00
1.6.2 | Marina $0.00
1.6.3 | Inteligencia para la Preseryacién de la Seguridad Nacicnal $0.00
17. &!;lé:‘:'g: DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD $51,747,274.87
1.7.1 | Policia $0.00
1.7.2 | Proteccion Civil $0.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad $51,747,274.87
1.7 4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica $0.00
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1.8. | OTROS SERVICIOS GENERALES $0.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales $0.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos $0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacién y Medios $0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacién Publica Gubernamental $0.00
| 1.8.5 | Otros $0.00
2 | DES : :
|2.1. |PROTECCION AMBIENTAL $0.00
2.1.1 | Ordenacion de Desechos $0.00
2.1.2 | Administracion del Agua $0.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado $0.00
2.1.4 | Reduccién de la Contaminacién $0.00
2.1.5 | Proteccién de la Diversidad Bioldgica y del Paisaje $0.00
2.1.6 | Otros de Proteccién Ambiental $0.00
'2.2. |VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $175,851,824.11
2.2.1 | Urbanizacién $0.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario $0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua $0.00
2.2.4 | Alumbrado Publico $0.00
2.2.5 Vivienda $0.00
2.2.6 | Servicios Comunales $0.00
2.2.7 | Desarrollo Regional $0.00
2.3. |SALUD $0.00
2.3.1 | Prestacién de Servicios de Salud a la Comunidad $0.00
2.3.2 | Prestacién de Servicios de Salud a la Persona $0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud $0.00
| 2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud $0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud $0.00
24 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES $0.00
* | SOCIALES
2.4.1 Deporte y Recreacién $0.00
242 |Cultura $0.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales $0.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales $0.00
2.5. |EDUCACION $0.00
2.5.1 | Educacion Basica $0.00
2.5.2 | Educacion Media Superior $0.00
2.5.3 | Educacion Superior $0.00
2.5.4 | Posgrado $0.00
2.5.5 | Educacion para Adultos $0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes $0.00
2.6. |PROTECCION SOCIAL $4,968,224.61
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad $0.00
|2.6.2 | Edad Avanzada $0.00
|2.6.3 | Familia e Hijos $4,968,224 .61
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26.4 | Desempleo $0.00
2.6.5 | Alimentacion y Nutricion $0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda $0.00
2.6.7 |Indigenas $0.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables $0.00
26.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social $0.00
2.7. |OTROS ASUNTOS SOCIALES $0.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales $0.00
3 |DESA : .
31 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES $0.00
0 EN GENERAL
3.1.1 | Asuntos Econdmicos y Comerciales en General $0.00 |
3.1.2 | Asuntos Laborales Generales $0.00
3.2. | AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $0.00
3.2.1 | Agropecuaria $0.00
3.2.2 | Silvicultura $0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pesca y Caza $0.00
3.2.4 | Agroindustrial $0.00
3.2.5 | Hidroagricola $0.00
| 3.2.6 | Apoyo Financiero a la Banca y Seguro Agropecuario $0.00
13.3. |COMBUSTIBLES Y ENERGIA $0.00
1 3.3.1 | Carboén y Otros Combustibles Minerales Sélidos $0.00
3.3.2 | Petrélec y Gas Natural (Hidrocarburos) $0.00
3.3.3  Combustibles Nucleares $0.00
3.3.4 | Otros Combustibles $0.00
3.35 | Electricidad $0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica $0.00
3.4. | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION $0.00
Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles
i1 Minerales 4 $0.00
3.4.2 | Manufacturas $0.00
3.4.3 | Construccién $0.00
3.5. | TRANSPORTE $0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera $0.00
1 3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos $0.00
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril $0.00
3.5.4 | Transporte Aéreo $0.00
Transporte por Oleoductos y G ctos ros Sistemas d
355 Transgorte p eod y Gasoductos y Otros Siste e $0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte $0.00
3.6. | COMUNICACIONES $0.00
3.6.1 | Comunicaciones $0.00
3.7. |TURISMO
3.7.1 | Turismo
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes
3.8. |CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
3.8.1 | Investigacién Cientifica
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3.8.2

' Desarrollo Tecnolégico

$0.00

3.8.3

Servicios Cientificos y Tecnolégicos

$0.00

3.84

Innovacién

$0.00

3.9,

OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS

3.9.1

Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Depésito

$0.00

3.9.2 | Otras Industrias

$0.00

TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO |
FINANCIERO DE LA DEUDA

Deuda Publica Interna

$0.00

Deuda Publica Externa

$0.00

TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
ENTRE DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

$0.00

Transferencias Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

$0.00

Participaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de
Gobierno

$0.00

Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

$0.00

SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO

$0.00

Saneamiento del Sistema Financiero

$0.00

Apoyos IPAB

$0.00

Banca de Desarrollo

$0.00

Apoyo a los Programas de Reestructura en Unidades de
Inversién (UDIS)

$0.00

ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES

$0.00

2 Ladauc

Ejercicios Fiscales Anteriores

$0.00

Articulo 17.- El Presupuesto de Egresos Municipal para el ejercicio 2023 con base en la

tipologia de la Clasificacién Programatica, se presenta a continuacién:

Subsidios: Sector Social y do o Entidades Federativas y

CLASIFICACION PROGRAMATICA
ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:

CP (Tipologia)

FRONTERA

2023

Presupuesto
Aprobado

$0.00

Municipios
S | Sujetos a Reglas de Operaciéon $0.00
U | Otros Subsidios $0.00

Desempefio de las Funciones

$311,462,337.39

Prestacién de Servicios Publicos

$311.462,337.39

Provision de Bienes Publicos

$0.00 |

Planeacion, Seguimiento y Evaluacién de Politicas Publicas

$0.00

Promocién y Fomento

$0.00

E
B
P
F
G

l

Regulacién y Supervision

$0.00




viernes 6 de enero de

2023 PERIODICO OFICIAL

119

En seguida se presentan todos los programas presupuestarios del Gobierno Municipal

2023:

Nombre del Pmnm Presup

= DESCRIPCION DE PROGRAMAS
ENTIDAD PUBLICA:
. EJERCICIO FISCAL:

FRONTERA

Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno
A | Federal) : $0.00|
R | Especificos $0.00
K | Proyectos de Inversion $0.00
Administrativos y de Apoyo $0.00
M Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia $0.00
Institucional ;
O | Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestién $0.00
W | Operaciones Ajenas $0.00
Compromisos $0.00
L | Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional $0.00
N | Desastres Naturales $0.00
Obligaciones $0.00
J | Pensiones y Jubilaciones $0.00
T | Aportaciones a la Seguridad Social $0.00
Y | Aportaciones a Fondos de Estabilizacion $0.00
Z | Aportaciones a Fondos de Inversién y Reestructura de Pensiones $0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) $0.00
| | Gasto Federalizado $0.00
C | Participaciones a Entidades Federativas y Municipios $0.00
D Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y $0.00
H

' 1 | MUNICIPIO TRANQUILO Y SEGURO E EURLIDRD | $61,747,274.87
MUNICIPIO EFICIENTE Y EFICAZ EN
2 | ATENCION A LAS DEMANDAS E TESORERIA | $60,336,780.52
CIUDADANAS
OBRAS
3 | INFRAESTRUCTIRA URBANA E Gaticas | Slgivsiored
SUSTENTABILIDAD PARA LOS FOMENTO
HABITANTES DEL MUNICIPIO B ECONOMICO | $37.626,911.85
$0.00
IG $0.00
Ve $0.00

2,337.39
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Todos los programas presupuestarios deberan contener los elementos establecidos en el
articulo 268 del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Asi mismo, los programas deberan acompariarse de sus indicadores estratégicos y de
gestion aprobados. Deberan utilizar indicadores que permitan determinar el cumplimiento
de las metas y objetivos de cada uno de los programas, asi como vincular los mismos con
la planeacion del desarrollo.

A continuacién se presentan los programas presupuestarios prioritarios del presente
Presupuesto de Egresos Municipal 2023:

{elcl; AS PRIORITARIO PRIORIDADES D . O
ENTIDAD PUEBE A RO RA

1 E # N [)

# | Programas Prioritarios |  Explicacion de Contenido |  Alcances
| 1 | PRSTACION DE nggilsssﬁggggs BASICAS DELALi POBLACION EN
SERVICIOS PUBLICOS | noutSiDA0) GENERAL
" PLANEACION RESPONDER A LAS DEMANDAS
, | SEGUIMIENTO Y | DE LA SOICIEDAD CON EL USO | POBLACION EN
| EVALUACION DE | ESTRATEGICO Y EFICIENTE DE | GENERAL
| POLITICAS PUBLICAS | RECURSOS PUBLICOS

LLEVAR A CABO TODA
ACTIVIDAD DESTINADA AL BIEN
COMUNDE LOS HABITANTES
COMO  DESCUENTOS EN| POBLACION EN
IMPUESTOS, REALIZACION DE | GENERAL
OBRAS PUBLICAS, PROMOCION
DE  EMPLEO,  FOMENTO
ECONOMICO Y AGRICOLA
TODAS LAS ACCIONES EN PRO
DE LA SEGURIDAD E
| MUNICIPIO TRANQUILO | INTEGRIDAD DE LOS| POBLACION EN
'Y SEGURO CIUDADANOS ASI COMO LA GENERAL
PROTECCION Y EL LIBRE
TRANSITO
| COMPRENDE LAS OBRAS DE
| INFRAESTRUCTURA ASI COMO
LOS SERVICIOS BASICOS
G';';T}ii&RUCTURA COMPLEMENTARIOS  COMO
ALUMBRADO PUBLICO,
MANTENIMIENTO,
CONSERVACION Y LIMPIEZA

3 | POLITICA INTERIOR

4

POBLACION EN |

5 GENERAL

La atencién de las nifias, nifios y adolescentes en un elemento fundamental para evaluar el
compromiso de los distintos 6rdenes de gobierno, incluyendo al municipal, por lo que invertir
en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto
es la expresion de sus prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los
instrumentos para favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifics y nifias mas
sanos y educados, ciudadanos mas empoderados y una sociedad méas democratica. En el
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presente ejercicio fiscal se establece un importe de $ 0.00 que corresponde a inversion
destinada para nifios, nifias y adolescentes que se distribuye en programas presupuestarios
a cargo de dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal como se
muestra a continuacion de conformidad con la Ley del Sistema Estatal para la Garantia de
los Derechos Humanos de Nifios y Nifias del Estado de Coahuila de Zaragoza.

PROTECCION DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES

ENTIDAD PUBLICA: FRONTERA
: 2023

AN

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

| Total General e s e e e 00 |

A continuacién se presentan los proyectos de desarrollo urbano del presente Presupuesto
de Egresos Municipal 2023:

FRONTERA
2023

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
. Votal Qenerat - 035 EERERIRET T 9000

Exposicién de motivos

A continuacion se presentan los proyectos de erradicacion de la discriminacién en contra
de la mujer del presente Presupuesto de Egresos Municipal 2023:

 ERRADICACION DE LA DISCRIMINACION EN CONTRA DE LA MUJER
ENTIDAD PUBLICA: FRONTERA

$0.00
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[inldad Especializada policial para la

Exposicién de motivos...

A continuacion se presentan los proyectos de asistencia social y proteccién de derechos
del presente Presupuesto de Egresos Municipal 2023:

@ RO ) L » 2 o
DAD PUB ) RO RA
~ o U
Programas, Proyectos y
Servicios de Asistencia
Social
$0.00
$0.00
$0.00
R R T

Exposicion de motivos

Articulo 18.-
Opcion 1.- En el presente Presupuesto no se desglosan programas con recursos
concurrentes, debido a que no se cuentan con programas de este tipo.

PO 3 - L 3 RoU J 3 s POR ORD J UUB KND
3 J L) U
o U2
: D :

Programa | Dependencia | Aporta Deper | Aportacién | Dep cia [ Aportacién | Dependencia | Monto total
. $0.00 ' $0.00 50.00 $0.00 $0.0
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.0
$0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $0.0
- . $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.0
, $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.0
Total General I R 7 e e e e 1 | B s R Y8 e ~ $0.00 $0.0

Articulo 19.-

Opcién 1.- En el presente Presupuesto no se desglosan asignaciones para organismos de
la sociedad civil, debido a que no se cuentan con organismos de este tipo.

Opcién 2.- Las asignaciones contempladas en el presente Presupuesto de Egresos para
otorgarse a organismos de la sociedad civil, son las siguientes:
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$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
_ $0.00
[ Total General $0.00

Articulo 20.- Las erogaciones previstas en el presente Presupuesto de Egresos para
otorgar subsidios y ayudas sociales, se distribuyen como a continuacién se indica:

B IO L)
$ ) W - RO r
-, 0) o U
) DU - D10 - )
Partida Especifica | _ Frfierem o
(COG)/Nombre | == o A do
POBLACION EN
éégcg(s)té%smlos GENERAL DEL SOCIAL $15,108,027.75
MUNICIPIO
$0.00
$0.00
$0.00
- $0.00
e S | T '.'.‘?.'S‘? T ;1; w5 D RS u
Ul » @
Partida ffica | 7 _
(COG)INomlﬁi o B bt ;A \[

" 4410/AYUDAS "POBLACION EN GENARL

' SOCIALES DEL MUNICIPIO SOCIAL $2,006,197.20
APERSONAS

$0.00
$0.00
$0.00

El registro contable de los subsidios y aportaciones debera efectuarse al expedirse el recibo
de retiro de fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino y
beneficiario.

El Presidente Municipal, mediante resolucion de caracter general y previa autorizacion
expresa del Ayuntamiento podra conceder subsidios.
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Las resoluciones que dicte el Presidente Municipal, deberan sefalar las contribuciones a
que se refieren, asi como el monto o proporcion de los beneficios, y los requisitos que deban
cumplirse por los beneficiarios.

Articulo 21.-
Opcién 1.- En el presente Presupuesto no se desglosan prestaciones sindicales, debido a
que no se cuentan con erogaciones de este tipo.

Opcidn 2.- El gasto previsto para prestaciones sindicales importa la cantidad de $0.00, y se
distribuye de la siguiente manera:

kot ged PRESTACIONES SINDICALES
“ENTIDAD PUBLICA: FRONTERA

Articulo 22.-

Opcién 1.- El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos corresponde
unicamente al ejercicio fiscal 2023 y no cuenta con partidas que se encuentren relacionadas
con erogaciones plurianuales (proyectos de asociacion publico privada).

Opcidn 2.- El gasto contemplado en el presente Presupuesto de Egresos y que cuenta con
aprobacién para realizar erogaciones plurianuales (proyectos de asociacion publico
privada), se muestra a continuacion:

Nombre del leda -
Programao | Especifica

Total General
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Articulo 23.-

Opcién 1.- El municipio de Frontera, no desglosa pago para contratos de asociaciones
publico privadas en el Presupuesto de Egresos del ejercicio 2023, debido a que el municipio
no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el
Estado de Coahuila de Zaragoza, publicada el 17 de diciembre de 2019 en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila, la cual regula las asociaciones publico privadas
que lleven a cabo las personas de derecho publico en Coahuila de Zaragoza, por lo que no
existen compromisos plurianuales ligados a proyectos de asociacion publico.

Opcidn 2.- En el presente Presupuesto de Egresos el municipio contempla las cantidades
que se deben pagar durante el afio 2023, al amparo de proyectos de asociacion publico
privada. El monto maximo anual del gasto programable para los proyectos de asociaciones
ublico privada haciende a $ ;
; CONTRATOS DE ASOCIACION PUBLICO PRIVADA

ITIDAD PUBLICA: FRONTERA
EJERCICIO FISCAL: 2023
g:i"mbnm o sl R P A
_Pablico Privada
$0.00 $0.00

$0.00 $0.00

Total General v $O000. 1 T Cis000
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CAPITULO Il
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 24.- En el ejercicio fiscal 2023, la Administracién Publica Municipal centralizada
contara con 486 plazas de conformidad con lo siguiente:

2

Departamento |

AUXILIAR X)
ADQUISICIONES COORDINADOR
ALBANIL SINDICAL 1
AUXILIAR 3
AYUDANTE SINDICAL 4
CHOFER SINDICAL
COORDINADOR 1
ELECTRICISTA SINDICAL 5
OPERARIO MISCELANEO 1

ALUMBRADO

-
©

AUXILIAR
ARCHIVO MUNICIPAL SECRETARIA SINDICAL
ASISTENTE
ATENCION CIUDADANA | SECRETARIA SINDICAL 1
e TM RO (o
CHOFER SINDICAL 1
BACHEO MISCELANEO SINDICAL

-
o

ACTUARIO
ASISTENTE
AUXILIAR
DIRECTOR
SECRETARIA

CATASTRO

alalalalale|lo
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AUXILIAR 5 5
COMUNICACION SOCIAL | COORDINADOR 1 1
Total 3 5
ASISTENTE 1 1
CONTRALORIA AUBILIAR 2 2
CONTRALOR 1 1
Total 4 4
REGIDOR 15 15
CUERPO EDILICIO SINDICO 2 2
Total 17 17
ASISTENTE 1 1
AUXILIAR 12 12
DIRECTOR 1 1
D.ILF. MUNICIPAL MAESTRO MUSICA 1 1
MISCELANEO SINDICAL 3
PRONNIF 1 1
' Total 16 19
ASISTENTE 1 1
COORDINADOR ADULTO 1 1
MAYOR
DESARROLLO SOCIAL DIRECTOR p 1
SUPERVISOR 2 2
Total 5 5
AUXILIAR 3 3
ECOLOGIA INSPECTOR 2 2
Total Beiyit 5"
BIBLIOTECARIA CENTRO 1 1
COORDINADOR EDUCACION 1 1
EDUCACION Y ARTE Y CULTURA
SECRETARIA SINDICAL 1 1
' Total i 3
AUXILIAR 1 1
FOMENTO AGROPECUARIO | COORDINADOR 1 1
Total 2 2
AUXILIAR 1 1
COORDINADOR 1 1
FOMENTO DEPORTIVO MANTENIMIENTO 2 2
SECRETARIA SINDICAL 1
Total ¥ 5

&=
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FOMENTO ECONOMICO

COORDINADOR

Total

INFORMATICA

ADMINISTRADOR SIIF

ASISTENTE

Total

JURIDICO

AUXILIAR

DIRECTOR

JURIDICO

Total

JUZGADOQO CONCILIADOR

SECRETARIA SINDICAL

Total

LIMPIEZA

ALBANIL SINDICAL

N ==l

ASISTENTE

AUXILIAR

AYTE DE BODEGA SINDICAL

AYUDANTE SINDICAL

CHOFER

CHOFER CONTENEDOR

CHOFER SINDICAL

17

ELECTRICISTA

EVENTUAL

MECANICO

MISCELANEO

|l | =

MISCELANEO SINDICAL

46

OPERADOR PLANCHA
SINDICAL

= &= ]|a|a[a2[J|v|w|e|nv|p]a(p]alala|ln]|a|np]a]ala]s

OPERADOR RETRO SINDICAL

s

OPERARIO MISCELANEO

24

N
H

PLOMERO

SECRETARIA

SOLDADOR

N

SOLDADOR SINDICAL

SUPERVISOR

W | =a|a|ala

Total

0 122

LOGISTICA JUVENTUD E
IMAGEN CIUDADANA

COORDINADOR

OPERARIO MISCELANEO

Total

OBRAS PUBLICAS

AUXILIAR

S S N B

o
RO ) PN
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COORDINADOR IMAGEN
URBANA

e

DIRECTOR

INSPECTOR

OPERARIO MISCELANEO

Total

AE L

AYUDANTE

AYUDANTE SINDICAL

CHOFER

CHOFER SINDICAL

PARQUES Y JARDINES

JARDINERO SINDICAL

MISCELANEO

MISCELANEO SINDICAL

13

OPERARIO MISCELANEO

SECRETARIA SINDICAL

Total

PENSIONES

INCAP PTTE ALBANIL
SINDICAL

-‘ﬁ-‘”a"-“-‘”-‘;-‘”-‘

INCAP PTTE ASISTENTE

INCAP PTTE AUX BODEGA
SINDICAL

INCAP PTTE AUXILIAR

INCAP PTTE BOMBERO

INCAP PTTE CHOFER
SINDICAL

N

INCAP PTTE COORD
SEMAFOROS

INCAP PTTE DIRECTOR

INCAP PTTE INSPECTOR

INCAP PTTE JARDINERO
SINDICAL

INCAP PTTE
MANTENIMIENTO

INCAP PTTE MISCELANEO

INCAP PTTE MISCELANEO
SINDICAL

INCAP PTTE OP PLANCH
SINDICAL

INCAP PTTE POLICIA

INCAP PTTE SECRETARIA
SINDICAL

INCAP PTTE POLICIA

INCAP PTTE SECRETARIA
SINDICAL

INCAP PTTE SUPERVISOR
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INCAP PTTE VIGILANTE

PENSION DE VIUDEZ
SINDICAL

Total

PRESIDENCIA

AUXILIAR

PRESIDENTE MUNICIPAL

SECRETARIO PARTICULAR

SECRETARIO TECNICO

Total

PROTECCION CIVIL

ASISTENTE

AUXILIAR

BOMBERO

-l
-

COMANDANTE PROT CIVIL

COORDINADOR

JURIDICO

OPERARIO MISCELANEO

SECRETARIA SINDICAL

o | e |k | b |k

Total

-
©w

RECURSOS HUMANOS

AUXILIAR

COORDINADOR

Total

SALUD PUBLICA

AUXILIAR

DIRECTOR

INSPECTOR

Total

SECRETARIA DEL
AYUNTAMIENTO

ASISTENTE

AUXILIAR

COORDINADOR ASUNTOS
RELIGIOSOS

—

ENCARGADO CARTILLAS

—

SECRETARIO DEL

AYUNTAMIENTO
Total

SEGURIDAD PUBLICA

AUXILIAR

COORD DE INTERVENTORES

INTERVENTOR

JUEZ CALIFICADOR

MECANICO

POLICIA

POLICIA PRIMERO

Ola-suu.;wq..;
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POLICIA SEGUNDO

POLICIA TERCERO

17

POLICIA UA

POLICIA UR

SECRETARIA SINDICAL

SUPERVISOR CAMARAS

VIGILANTE

AN == w

VIGILANTE CORRALON
LAGUNITA

—a

VIGILANTE CORRALON
SIERRITA

-

VIGILANTE DIF SIERRITA

VIGILANTE EN PENSION

VIGILANTE EN PENSION

VIGILANTE GIMNASIO

wd | ok | =] =

el el e

Total

101

102

SINDICATURA

ASISTENTE

Total

TESORERIA

AUXILIAR

AUXILIAR REPUVE

CAJERA

COORDINADOR DE EGRESOS

=[Nl | B |-

= IN o B -] -

COORDINADOR DE
INGRESOS

=N

=

INSPECTOR DE INGRESOS

SECRETARIO SINDICAL

TESORERO

Total

TRANSPORTE Y VIALIDAD

COORDINADOR

INSPECTOR

SUPERVISOR

VIGILANTE

VIGILANTE CEFARE

_ Total

Total Gmni ¥

Nota: En el presente cuadro se desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal de seguridad publica

municipal.
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Articulo 25.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibiran las remuneraciones que se determinen en el Tabulador Salarial
siguiente; el cual se integra en el presente Presupuesto de Egresos, con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccion IV y 127 de la Constituciéon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucion Politica del Estado de Coahuila de Zaragoza; y
275, fraccion VI del Cddigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila de
Zaragoza.

PlazalP
uesto
PRESIDENT
£ se35,882 | 35882 | s75.952. | s75.052 | ss0517 [ssos7 [ oo | oo | so [s00| s7e2382| sze2.382
MUNICIPA 54 64 85 85 34 34 ' 001 5| o 83 63
L
REGIDOR
Seacun | S455678 | 54,678 | s54.547. | s5e5a7. [ 38,280 | $36280 | o 00| go 0| SO | S0.0| $847,508 | $847,508
e 24 24 68 88 55 55 001 50| o A7 47
OTABLE
REGIDOR
DE $456.678 | 3455678 | 554,547 | 554547 | sas.280 [ s36.280 [ oo | o0 o0 | SO [$0.0| s5a7.506 | s847.508
ALCOHOLE 24 24 58 88 55 55 : ) 0| o 47 A7
S
REGIDOR -
Deamrey | s456678 | sasee78 [ 554547 | 554547 | 535280 | 636280 | oo |  000| S0 | 0.0 | $847.508 | s547.508
24 24 88 68 55 55 2 00 50| 0 a7 a7
CULTURA
REGIDOR
DE
| sase678 | s4ss.678 | 854,547, | 554,547, | $36.280. | 336,280 s0. | 50.0 | $547,506 | $547,508
ATENGION 24 24 58 88 55 g5 %099| %009 ‘gp] p A7 47
CiuDADAN
A
REGIDOR
5 5456678 | $456.678 | 554,547 [ s54.547 [ s36.280 | s36.280 | ¢ | 00| 50 [ 500 [ 5847508 | s847.508
24 24 88 68 55 55 | o a7 47
DEPDRTES
REGIDOR
b $456.678 | 3456678 | 554,547, | s54.547. | 836280 [ sae 280 [ o | oo | SO | 500 | 5647,508 | s847.508
o 24 24 58 88 55 55 w| o a7 47
REGIDOR
DE 5456670 | s456.678 | 554,547, | 554547 | s36.280 [ sas2m0 | oo | oo | so [ s00| s647.506 | s547.508
EDUCACIO 24 24 88 88 55 55 0o 0 A7 47
N
REGIDOR =
S 5456678 | 5455,678 | 554,547, | 54,547 | §36.280 | 536,280 | oo o oo oo | 50 | 50.0 | $547,506 | $547,508
24 24 88 68 55 55 | o A7 47
HACIENDA
REGIDOR
DE
s456.578 | 456,678 | s54,547 | $54.547. | 536,280 | 336,280 so0. | s0.0 | s547,506 | $547,506
'[fE”“oAD 24 24 58 88 55 g5| %000 30.00) ol T 47 a7
GEMERO
REGIDOR
D opuas | $456678 | 5456678 | 556,547 [ 554567 | 538280 | 536280 | oo oo s0 | soo| sse7,506 | s547,506
TERRAS 24 24 88 68 55 55 | o a7 a7
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REGIDOR
DE $456,678 | 5456 678 | $54 547 | 354547 | s38.280. | $35,280. $0. | s0.0 | $547,506 | $547,506
PROTECCI 24 24 68 @8 55 g %) 8000 gl =g 47 47
ON CIVIL
REGIDOR | $456,678 | $456.678 | $54.547 | $54.547. | $36.280. | $38,280 $0. | 0.0 | $547,506 | $547,506
DE SALUD 24 24 68 68 55 55| $000| $000| s [Ty 47 47
REGIDOR
DE
SEGURIDA
S 5456 678 | 5456678 | $54.547 | $54,547. | 536,280 | 536,280 sooo| soool 50 | S00| $547.506 | $547,506
24 24 88 68 55 55 0| o 47 47
FOMENTO
AGROPECU
ARID
REGIDOR
oE $456,678 | 5456678 | $54.547 | $54.547. | 536 280 | 336,280 sooo| sooo| SO | S00 | $547.506 | s547.506
24 24 88 68 55 55 i w| o 47 47
TURISMO
REGIDOR =
DEsarroL | S456.678 | 5455678 | 554,547 | 554547 | 536,280, | 536.280. | oo 00| o0 0| SO | S0.0| $847,506 [ $547,508
24 24 68 88 55 55 w| o A7 47
LO SOCIAL
SINDICO
e $456 678 | 5456678 | s54 547 | $54.547 | $36.280 | 336,280 so00| sooo| S0 | S0.0| 8547506 | $547,508
: 24 24 58 88 55 55 ’ 00| o A7 47
MAYDRIA
SINDICO o
s $456 678 | 5456678 | $54.547 | $54,547 | 536280 | $38.280 s000| scoo| S0 | 300 $547.506 | $547.508
24 24 88 68 55 55 ' oo| o 47 47
MINORIA
457 45, .
TESORERD | %5 2713 wsy;: $53.2 251 553.24251 535 41246 $35 41246 al = s(;:o $0 g 5534‘:;0 5534,43
SECRETARI
0 DEL 5343 245 | $343.245 | 540,998, | s40,908. | 527,288 | 527,288 s000| soco| 50 [500| s411,813 | sa11,613
AYUNTAMI 84 84 81 31 28 98 X g 00 0 .62 .62
ENTO
CONTRALO | $343.245 | $343.245 | $40,998, | 540,998, | $27,266. | $27,268 $000| sooo| S0 | 500 | $411,613 | s411813
R 84 84 81 31 98 98 : 0| o 62 62
COORDINA | $222 285 | $222,285 | $26,550. | 526,550, | $17.659. | $17,659 $000| sooo| S| 0.0 | $266,496 | $266,496
DOR 84 84 81 81 38 38 | o 02 02
COORDINA | $222 285 | $222.285 | $26,550. | 526,550, | $17.659, | $17.659 SO, | 50.0 | $266,496 | $266,496
DOR 84 84 81 81 38 ag| 5000 $0.00] ‘5o | Ty 02 02
COORDINA | $222 285 | $222,265 | 526,550, | 526,550, | 517,658 | $17.659 S0, | 30.0 | $266,496 | $266,496
DOR 84 84 81 81 a8 ag| $000| S0.00f G5 )7y 02 02
COORDINA | $222,285 | $222,285 | $26,550. | 526,550, | $17,659 | $17.659 ©000| soco| S0 | $00 | $266,49 | $265,456
DOR 84 84 81 81 38 8 : 0| o 02 02
COORDINA | $288.412 | $286,412 | $34,210. | $34,210. | $22,753. | $22.753 $0.00 $0.00 SO | $0.0 | $343,376 | $343,376
DOR 84 84 40 40 89 89 ' | o 93 93
COORDINA | 5343 245 | $343,245 | $40,998 | $40,098, | $27.268, | $27.268 SO | $0.0 | $411,513 | $411,613
DOR 84 84 81 81 a8 gg| 000 $000f 5Ty 82 62
COORDINA | $343,245 | $343.245 | 540 998 | 540,998 | 527,268 | $27.268 $000| so0o0| 50 | 500 | S411,513 | 411,613
DOR 84 84 81 81 98 98 3 | o 62 62
COORDINA | $343,245 | $343 245 | 540,998 | S40,008. | 527,268 | $27.268 s000| sooo| 50 | 300 [ $411.513 | sa11.613
DOR 84 84 81 81 98 98 X 00 Q 62 62
COORDINA | 5445773 | $445773 | 53,245 | 553,245, | 535,414, | 535,414 S0 | $0.0 | $534,433 | $534,433
DOR 84 84 21 21 26 28| S009] $0.00] "o5] g 30 30
COORDINA | $445773 | $445 773 | 553,245 | $53.245. | 535414, | $35.414 s000| sooo| SO | 500 | $534,433 | $534.433
DOR 84 84 21 21 26 26 o] o .30 .30
F— 596.00414 386 00414 511 45854 s11 46864 s13,5220u s13,sz;o wosl e so%. so.g 5120.92 5120.92:
— szea‘sgg $263 egg 531‘53232 531,53232 537,17; 537.17896 sooc]  s0m0 sgc sog 3332,712 3332.7:;
s szes.a;i $286 “ 2[5 21400 534,21400 522'75336 522.7583e =] s:o S0 8 sm.a;g sm.s;g
omecron | 52864 ;i 3286 4; 5 534.21400 Sz 00 522.75839. 322.75839 FryE N s;no S0 g sua.s;g sus.a;g
IRECTOR 5286,4; 3 $286 4 ; $34 2140‘J 534 21400 522'75333 522.755:; w0l 3050 soco so.g s:ua.s;g s:m.s;g
- 53‘3'232 $343 zgi 340 99861 40 99851 527,269% 527.26988 woo| 3666 so% ) g 5411.5;: 5411.5;:
- - -
DIRECTOR 5343,282 $343 2;2 540‘99381 54(199881 $27 ,2698B 527,28988 $0.00 $0.00 5006 50 g 5411_5;: 5411'5;;
SECRETARI [ $241,772 | s241772 | 528,878 | 528,878 | 519,207 | S18,207 sooo| sooo| 39| soc| s289.868 | s289,858
Q TECNICO 64 64 40 40 19 49 00 0 .53 .53
ADMINIST | $263 999 | $263.999 [ 31,533 | $31,533, | $29,553 | 529553 sooo| sooo| %9 | 500 8325085 [ s325,085
RADOR SIIF 04 04 22 22 23 23 ' 00 0 48 48
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ALBARIL $191,613 | $191.613 | $22.887. | $22,887 | $25,601. | $25.601 | $12.774 | $12,774 | $0 | $0.0 | $252,876 | $252,876
SINDICAL 50 60 18 18 7 71 24 24| 00 0 73 73
ALBARIL $191,613 | $191.613 | $22.887. | $22,887. | $25,601. | $25,601 | $12,774 | $12.774 | $0. | $0.0 | $252,876 | $252,876
SINDICAL 50 60 18 18 71 71 24 24| 00 0 73 73
ALBANIL $191613 | $191.613 | $22,887 | $22,887, | $21,450. | $21,450. | $12,774. | $12.774 | $0. | $0.0 | $248,725 | $248,725
SINDICAL 80 60 18 18 08 08 24 24| 0C 0 _.10 10
ASISTENTE 594,07880. $94 07880 31 23179 s '23175 S7 474.2 87 4742 $0.00 $0.00 SOOO. SO.g 5112.7.22 3112.7.:(;
ASISTENTE 596,65664 $06 65664 311 54150 s11 541.‘3 $7,678 g $7.678 g $0.00 $0.00 sooo $0 g ;11;.3:2 3115_3.:3
ASISTENTE 596,65664 $66 6566‘1 $1 54150 s 54150. 57.6783 $7 678.:8i $0.00 $0.00 sooo so_g ;115.3:3 ;115'3.23
ASISTENTE 5108,022 5108‘023 $12 90003 512,900% 512.09003. .':12,09(;)3 £000 $0.00 so% so,g 5132,5.3_2 5132,933
ASISTENTE 5109.53: 5109.823 $13 ‘1226.| 513,12251. SE.TSO,; 58.730‘2 $0.00 $0.00 5006 so_(oj 3131.'{3 3131‘1‘23
ASISTENTE S109,8:: $109 ng $13 12261 313,1226‘1 58,730; 58.7303 $0.00 $0.00 so% sog 8131.7.3 8131.7‘:(;
ASISTENTE 31 22,9;5 $1 22‘9;i 314 66480 514,68480 $8,769 ; 59,769_; $0.00 $0.00 sogo so.g ;147'fg ;141,4.:43)
ASISTENTE 3146.723 5146‘?22’ $17 5246[5 517.52460 516.42950 518,42950. €000 $0.00 %oo so_g s1go.s‘z 81805;:
ASISTENTE 3222.232 $222 232 $26vt'>5801 526,5531, S17.65398. 317.6298 $0.00 $0.00 Soﬂo SD.g 5288,4.:: szse,fzg
ASISTENTE 5222.233 $222 223 326,55801 526‘55601. 517'65396 517.65398 £0.00 $0.00 50% so_g 3235,4.:: sz‘g,g':-?-
AUXILIAR 572‘00(?6 $72 00006 SB.BOO‘g $8,600 g 510.14006 510‘14:0, £0.00 $0.00 %Oo $0 g SSOJ%.(; 380.74:6
AUXILIAR 57’2,0000o $72 0%00 $8 600 g $8.600 g 58‘050.2 $8.060 g $0.00 $0.00 5& so,g m'“o% m'ssood
AUXILIAR 584v00:0 $84 00000 $10 03333 810,03;3 $9 403 g $9.403 1; $0.00 $0.00 50% $0 g 3103.4.:: ;103‘4-25
AUXILIAR 569,604% $89 6(100 $10 70227 S10,70227. 57‘118.2 S7 118? $0.00 $0.00 s:o so_g "07'4,;2 3107‘4.32
AUXILIAR 594,07880. $94 07330 311 23179 s ,2317g §7 474 2 $7 474 g £0.00 $0.00 3000 so_g 3112.7;2 ;112.7‘32
AUNILIAR 594.07880 $94 07880 11 23179 s11 .2317g $7.474 2 s7,474,g $0:00 .60 5& $0 g ;112'7':2 3"2'7.:2
AUXILIAR 594,07886 $94 3783[5 S11 ‘23179 $11 ,25)179 §7 474 2 57,474.2 $0.00 $0.00 sooo $0 g ;112.7.3 g11z'7.:g
AUXILIAR 594_07880 $94 07586 SN ‘2317'5 $11 ,23“/; $7 474,3 57,474.2 $0.00 $0.00 S& 5o_g 5112_7‘82 5112,732
AUXILIAR $94 07880 $94 07803fj S ‘23179 511,23179 $7 474.2 37,474.2 $0.00 $0.00 30% so,g ,112.732 $112'7':g
AUXILIAR 594.07380 $94 07880 $11 ‘23179. 11 .2317g $7 474.2 57,474.2 $0.00 $0.00 so% $0 g 3112,7.:2 ;113'7‘32
AUXILIAR 596.65684 386 65564 s11 .54150 S$11 .541% $7 678 g $7,678 g $0.00 $0.00 SOOO $0 g 3115.3'2 3115.8.22
AUXILIAR 596465:4 $96 65664 $11 54150 s11 .54150 $7.878 g 57.67&2 $0.00 $0.00 sooo so,g ;115@.2 31153::
AUXILIAR 596.85:4 $96 65664 311 5‘1‘50 s '5‘150 $7,678 g $7.678 g $0.00 $0.00 5;10 $0.g 3115,0;‘7) 5115.8.:g
AUXILIAR 596'65; =4 65664 s 5‘150 L '54150' 57'673'3 57‘678'2 $0.00 $0.00 SbOO SO.(OJ 3"5'8.85‘7' ‘"5'8.23
AUXILIAR 596.6‘.’264 $96 85664 s 54150 s11 .54150 $7,678 g §7 6?B.g $0.00 $0.00 3000 SOg 8115,8.22 5115.!.:(;
AUKILIAR 595.65664 $96 65(564 s 5‘11% $11 ,5‘1150 $7,678 g S7.678,§ $0.00 $0.00 sooo $0 g 3115.3.:: ”15.3':3
AUXILIAR 598_655&?4 596 65364 s 541% 511,54150 57.678.: 57.678.2 $0.00 $0.00 5000 sog 3115'3.2 3115_322
AUXILIAR sws.agi 5109,8:3 513.12261 313,12261. 58.730.; 53,730; $0.00 $0.00 s& so,g 3131_7.553 ;131,7.2
AUXILIAR 5109.8:3 3109‘823 513‘12261. $13.12261. $8 730.; 58.730.; $0.00 $0.00 sooo soAg 5131,7.: 5131.7.3
AUXIUAR 3109,8::: 5109.823 513,12251 513.12;. 55,730.2 58.730,4:3 $0.00 $0.00 so% so,g 3131_7.: 3131_7.3
AUKILIAR 5109,8:2 5109,8:3 513“.2261. 513.12261. $8.730 2 58.730,; $0.00 $0.00 SO% $0. 8 8131.7‘: 3131,7.:(;
AUXILIAR 5109,833 3109.833 s$13 12251 S‘I?;_IZZS1 $8 730; 58,7302 $0.00 $0.00 So% sog $131.7.: 3131,7.:{0)
AUXILIAR 5109‘83‘:‘3 5109,8:: $13 \2261 8;13,12261 $8 7302 $B,730; $0.00 $0.00 50% soAg 3131_7‘3 ;131.7-23
AUXILIAR 5109<8§i $109.5ng 513,12261, 513‘12251, 58.730: 56,730.2 $0.00 $0.00 50% 503 3131.’{: 3131,7.22 '




viernes 6 de enero de 2023 PERIODICO OFICIAL 135
AUXILIAR $121 523 Si21 ng §14 51460 $14 51450 $8,655 g $9.655 g $0.00 $0.00 5000 30 g 5145_7.2; 5145'7.2;
AUXILIAR $121 Sgi s121 5;‘2: 514‘51460 $14 51‘60 $9,655 g $9,655 g $0.00 $0.00 5000 30 g 51‘5'7-2; 5“5'7:;
AUXILIAR $121‘82§ $121 8:3 514,55490 $14 554% 59.6833 $9.663£; $0.00 $0.00 sooo 30 g squ,gg 314;,1.;7;;
AUXIUAR $122 9;% $122 9;3 514,58480 $14 63_2:6—9; $9,769 ; $0.00 $0.00 5000 $0 g 81475.:31 “47“,3
AUXILAR $122 95 5122,93 514,68480 814.68480 59‘?69; $9,789 ; $0.00 $0.00 5000 30 g 3141,‘.30 ;147,fg
AUXILIAR $122 9;5 5122.93 su‘safo $14 684% 59.769,; $9,769 3 $0.00 $0.00 s(;]o soAg “"'4_:52 ;147'4.2
AUXILIAR $122 9;3 5122.93 514.65‘% 514.68480 $9‘769.; $9,768 ; $0.00 $0.00 s:o 30 g ;147,4.2 ;147'4.2
AUXILIAR $1 22‘92 s1 22,95 51458480. 514.68480 $9.7689 ; $9,769 ; $0.00 $0.00 SOOO $0 g 8147.“2 5147,4'2
AUXILIAR 5122‘9;3 S122.9;§ 51455480 514.6548'J $9,768 ; $9,769 ; $0.00 $0.00 3000 $0 g 5147.4.30 5147.4.?‘2
AUNILIAR $122 9;3 51224925 514,66480 514,68480 59.769.; 59,769; $0.00 $0.00 SO(JO Sﬂ.g 5147,4;(31 $147,4.352
aogun | B2 ] BIZATE [ SI000 |ere0nn [Wmrons | RI0RA] enigp] soe % [0 wHTAN [ #1ATAA%0
Atuar: 5122 sgi 3122.9;3 sm,stﬁ. sm.safd 59.769: 59,769; s0.00| 0.0 s:)oo so.g 5147.% 3147.4‘:g
AUNILIAR 5122.93 $122.9;§ S14.(:)848ci 514.68480, 39,769.3 59.769; $0.00 $0.00 %% $0 g 8147,4.2 ‘1‘7".22
AUKILIAR $135 sgg 5135.332 515,17323 516.17323 510,75268 $10 7.";68 $0.00 $0.00 so% so_g ;152,3;: ;152.;%:
AUXILIAR $136 23: 5136.22: 516,2736g 516,27369 31032659 $10 82659 $0.00 $0.00 sﬁoO so,g 5153'3.23 ;1333::
AUXILIAR $136 2€4SZ $136.221 516.27389. 516.27359, 510,82659 S‘IO.BZS.‘:9 $0.00 $0.00 s& sovg 3103,3-:: ;133,3‘:;
AUNILIAR $1 3623: $1 36.2i1 516.27369. 516.27369. S1(J.6265g S'IO‘BZSS9 $0.00 $0.00 So% 50.8 3163.3.:: 3183,3’::
AUXILIAR $136 22: 5136.221 516,27;09 515,27369 $>10.8265‘g $10,82:g $0.00 $0.00 sooo su,g 5133'?:: ;133'3'22
AUKILIAR S136 23: 5135.22: 515,27369 S‘I6‘27369 510,#.‘.2659 $10 82659 $0.00 £0.00 so% 5048 5163'3.23 3153.;%22
AUNILIAR $136 25: $1 35.22: 516.2735g S‘G.Z?fé 5‘10.8265g $10 82659 $0.00 $0.00 So% sovg 3153,3.:: 3133,3'::
AUXILIAR $136 225: 5136,221 515.27359. 516.27369. 515.25:;18 $15 25348 $0.00 $0.00 so% $0 g 3157,1':: ;137_7;:
AUXILIAR 5144.5;';’ 5144,523 517.2(5“8(j 517,26480 511.48459 511‘48459 $0.00 $0.00 SO% sog 3173,33‘2 3173.3;2
AUXILIAR 5146,7;3 S146‘7Zf $17 52460 517,5248d s .65079 st ,6507g $0.00 $0.00 S:o $0 8 S115.9;§ 5175.9':3
AUXILIAR 3162.332 $162 Jg; 819 39651 519,39651 MZ,SO& 512,903(3‘ $0.00 $0.00 souo so_g 3194.5.;: 3194,5';;
AUXILIAR 3182,?21 $162 3:; 318 39651 519,:39651 512.90;1‘ S‘I‘L’,SL):Sl $0.00 $0.00 s;)o so,g 3194,3‘;; ;194_5.;;
AUXILIAR 5162.3:‘1 $162 agl $18 39651 519.39651, 312.90; 512.9030‘ $0.00 $0.00 s&, $0 g 5194,3';; 3194,3;;
AUXILIAR 5162,3;1 $162 32: $1 9‘39651 519‘39651 512.903(: 512.90304 $000 $0.00 s;}o ) g 3134'5';: ;19"5.;;
AUXILIAR 5163.223 $183 225 $18 5(140 $19 50440 512,9762g 5.12,97829 $0.00 $0.00 s:a so_g 295'7;2 ;195];3
AUXILIAR 3202.825 $202 825 524,23:0 524_23440 $16.1 1689 $16.1 1689 €000 $0.00 s:d so_g 5243,2.;:5’ gm'z';g
AUXILIAR $207.5;§ $207 5:35 524,79430 524.79430 516.49409 516.49409 €000 $0.00 s[;)o 502 sz‘s,a.:g sz‘a;:g
AUXILIAR SZIO,SZ $210 5:; 325‘15519 $25 15519 $‘l6.72783. 516,?2783. €000 $0.00 sgu ) g 3252,4-:; 3252,4':;
AUXILIAR 5216.5(753 5216,5;‘2‘ $25 86480 525.86480 517.20“5g 517.20459 $0.00 $0.00 SD% S0 g 3259,5;2 3255.8;2
AUXILIAR 5222.2:3 $222 222 526,5580‘ $26 558()1 517,6."':39a 517‘,(55398 $0.00 $0.00 SD% $0 g Slﬁe,‘hgg 3236.432
AUXILIAR $109,893 | $109,893 | $13.126 | $13,126. | $8,730.4 | $8,7304 $0.00 $0.00 $0. | S0.0 | $131,750 | $131,750
REPUVE 84 84 21 21 6 6 00 0 .50 .
AUXILIAR $121,532 | 121532 | $14 516 | $14,516 | $9,6550 | $9,655.0 5000 £0.00 $0. | SO0 | $145,704 | $145,704
REPUVE 64 64 40 40 g 9 00 Q A3 A3
AUXILIAR $135.396 | $135396 | $18.172 | $16,172 | $10,756. | $10,756 $0.00 $0.00 $0. | S0.0 | $162,325 | $162,325
REPUVE 24 24 33 33 48 48 00 0 .05 08§
AUXILIAR | $735.386 | $135.386 | $16.172 | $16,172 | $10,756. | $10.756. $0.00 $0.00 S0 | SO0 | $162,325 | $162,325
REPUVE 24 24 33 a3 48 48 Qo 0 05 .08
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auxuar | s226852 | 226652 | s27.072 | 27072 | s18.008. | $18.008 | oo oo | 00| 50 | SO0 | $270.731 | s27A730
REPUVE 64 64 40 40 29 29 : o o 33 33
:g;;éi $166.597 | $166 597 | $19.899, | 519,899 | 523.462 | 523,462, | 511.106. | $11.106. | $0. | s0.0 | $221,065 | $221,085
. 20 20 1 1" 44 44 48 48| 00 o .23 .23
SINDICAL
AYTE DE =
mopos | 5166567 | 166597 [ $10.890 [ s10890 | s10.852 | s10.852 [ 511,108 | $11,108 | $0. | S0.0 | $217,485 | $217,485
20 20 1 1 83 83 48 e8| oo o 62 82
SINDICAL
$167.997 | S167 997 | 520,066, | 520,086, | 820,018, | 520,019 S0, | 500 | $208,083 | $208,083
EARGE % i x = e | sooo| sooo| 35|00 5 %
AYUDANTE | $160.419 | $160419 | $19.161 | 519,161, | $17,958 | 517,958 | $10,894. | $10.694 | SO | S00 | $208,233 | $208,233
SINDICAL 60 60 23 23 08 08 64 sa| co| o 55 55
AYUDANTE | $160.419 | $150419 | $18.161 | $19,161, | $17,958. | 517,858, | $10,694. | $10.694. | SO | S0.0 | $208,233 | $208,233
SINDICAL 60 50 23 23 08 08 54 sa| oo o 55 56
AYUDANTE | $160.419 | $180419 | $19.161 | $19,161 | $17.958 | $17,958. | 510,694. | $10.694. | S0.| S0.0 | $208,233 | $208,233
SINDICAL 60 80 23 23 08 08 54 sa| 00| o 55 55
AYUDANTE | $160.419 | $160419 | $18.151 | $16.161 | $17,958 | $17,958 | 510,604 | $10,694 | $0.| S0.0 | $208,233 | $208,233
SINDICAL 60 80 23 23 08 08 64 sa| 00| o 55 56
AYUDANTE | $160,419 | $180.419 | $18,181. | $18.181. | $17.958. | 517.858. | 510,694, | $10.694. | S0. | S00 | $208,233 | $208,233
SINDICAL 60 50 23 23 08 08 54 sa| 00| o 55 56
AYUDANTE | $160,418 | $160.419 | $18.161 | $18.181 | $17,958. | $17.958. | $10,604. | $10,604. | $0. | S0.0 | $208,233 | $208,233
SINDICAL 80 560 23 23 o8 08 64 84| 00 0 .55 .55
AYUDANTE | $160.412 | $160.415 | $19,161 [ $19.161. [ $17.958. | 517.956. | 510.694. | $10.694. | S0. | S0.0 | $208.233 | $208,233
SINDICAL 60 60 23 23 oe 08 64 64| 00 0 .55 .55
AYUDANTE | $160 419 | $180,419 | $19,161 | $19.181 | $17,958 | $17,958, | $10,694. | $10,694, | $0. | $0.0 | $208,233 | $208,233
SINDICAL 60 80 23 23 08 08 64 84| 00| o 55 56
AYUDANTE | $160.418 | $160.419 | s19,161 [ $19.161 | 517,958 | 517,958 | 10694 | $10,694. | $0. | $0.0 | $208,233 | $208,233
SINDICAL 80 80 23 23 08 08 64 84| 00| o 55 55
SaOTEC | 596,001 | 98,001, | $11,466 | $11.486, | $13.520 | 513,520 so00| so0o| 50 | 500 s120,988 | s120,988
44 44 84 84 20 20 ‘ w| o 48 48
CENTRO
$94,078 | S94.078 | $11.237 | 811237 | 57,4740 | $7.474 0 $0 | 300 | $112,790 | $112,790
GOMEERD 80 80 18 19 4 4| S000] 8000} 651" 03 03
$94,078 | $64,078 | S11,237 | $11.237 | $7.4740 | $7.4740 0 [ 500 $112,790 | $112,790
s 80 80 19 19 4 4| 000 S0.004 45| 03 03
= $94078 | S04078 | §11237 | 11237 | §7.4740] 57,4740 S0 | 500 | $112,790 | $112,790
PoIABER 80 80 19 19 4 4| '%0.00] $0.000 “a5] g 03 .03
$94078 | $94.078 | 511,237 | $11.237. | 57,4740 57,4740 $0. | 500 | $112,790 | $112,7%0
e 80 80 19 19 4 4| 8000 S000f | g .03 .03
. 94,076 | S94.078 | 11,237 | 811237 | 87,4740 | 574740 $0 | 500 | $112,780 | $112,790
HOMBER 80 80 19 19 4 4| S000) 8000 65|y 03 03
94078 | S94,078 | 511,237 | $11.237 | $7.4740| 874740 $0 | 500 | $112,790 | $112,790
GOMBERD 80 80 19 19 4 4| W000]  SD00Y g | g 03 03
} $04.078 | 94,078 | §11.237 | $11.237 | 57,4740 | $7.4740 0. | 500 | $112,790 | $112,790
8OMRERD 80 80 19 19 4 4] S008] 30001 651" .03 03
$94078 | 894,078, | $11.237 | $11.237 | $7.4740| 57,4740 S0 | 500 | $112,790 | $112,790
BOMBERQ 80 30 18 19 4 & $0.00 S0 00 Q0 0 03 03
$94.078 | 594,078, | 511,237, | 511.237. | $7.474.0 | 57,4740 S0 | 500 | $112,790 | $112,790
SaMBsse 80 80 16 19 P 4| S000) s000] 755", .03 03
$96,001 | $96,001. | 511,466, | 511,466, | 510746 | $10,746 S0 | 500 | $118,215 | 5116,215
BOMBERQ 44 44 84 84 83 ga| $000| $000f 5] A1 A1
: $96.656 | 596,656, | S11.545. | $11.545 | $7,678.8 | 57.678 8 S0 | 500 | $116,880 | $115,880
BOMBERG & ~ o o 8 a| sooof sooo| SH1%°3 o g
$119,99¢ | 5119,998 | $14.333. | 514,333 | $16.886 | 516,890 S0 | 500 $151,232 | $151,232
CAIERN 04 04 22 22 86 ga| 000f '30.00] o5] " 12 12
$119,999 | $110.090 | 514,333, | $14,333 | $16.699 | $16.899 $0. | 0.0 | $151,232 | $161,232
CALERA 04 04 22 22 86 as| 30.00] $0.00f "o "9 A2 12
$06.001 | $96,001. | $11,466, | $11,466. | $12.133, | $12,133 S0. | 50.0 | $119,601 | $119,601
CHOFER 44 44 34 84 52 52| S0.00f $0.00] 55|y 79 79
$109,693 | 5109.893 | 513,126, | S13,126. | 56,7304 | $8.730 4 S0, | 50.0 | $131,750 | $131,750
CHOFER . i = % 4 e| soco| sooo| $51%09 ot s
$139.420 | 5139420 | 516,653, | 516,653, | $15.607. | 515,607 50| 500 | $171,681 | $171,681
CHORER 80 80 04 04 38 gg| ~$900] 8000 55| 22 22
$163.256 | 5163256 | 519,500, | $19,500. | $22.891 | $22.001 50| 00 | $206,748 | $205,748
CHOFER i = o o o 0s| s000| sooo| 3|00 5 i
e p | s111.000 [ s111.000 | s13.258. | s13.258 [ $14.830 | 814,830 so0o| sooo| 50 | 500 $139,089 | 139,089
i 00 00 33 33 83 83 . 0| o A7 A7
CHOFER
CONTENED | $7177:000 [ $111,000 | $13,.258. | $13,258, | $14,830. | $14,830 $0.00 30.00 | 30 | $0.0 [ $139,089 | $139,089 /
il 00 00 33 33 83 83 ' P 0] o A7 A7
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CHOFER $190,868 | $190 868 | $23.873 | $23,873 | $28.148. | $28,148. $0.00 soo0| %2 $0.0 | $251,889 | $251,889
SINDICAL 40 40 17 17 13 13 00 o .70 .70
CHOFER $169,868 | $199868 | $23 873 | $23.873 | $25.261. | $25,261 $0.00 $0.00 $0. | $0.0 | $249,002 | $249,002
SINDICAL 40 40 17 17 15 15 00 (o] 72 72
CHOFER $199.868 | $199.868 | $23.873. | $23,873 | $25.261. | $25,261 50.00 $0.00 $0. | S0.0 | $249,002 | $249,002
SINDICAL 40 40 17 17 15 15 : 00 0 72 72
CHOFER $199,868 | $199.868 | $23.873. | $23.873 | $23.817 | $23.817 $0.00 0,00 S0 | S0 0 | $247,559 | $247,5569
SINDICAL 40 40 17 17 65 65 00 0 .22 22
CHOFER $199.868 | $199.868 | $23.873. | $23,873. | $25.261. | 325,261 $0.00 $000 $0. | S0.0 | $249,002 | $249,002
SINDICAL 40 40 17 17 15 15 00 0 72 72
CHOFER $199 868 | $199.868 | $23,873. | $23,873. | $26,704. | $26,704. $0.00 sooo| S0 | s00 $250,446 | $250,446
SINDICAL 40 40 17 17 64 64 0o 0 21 .21
CHOFER $1909,868 | $190,868 | $23,873. | $23.873 | $26,704 | $26 704 $0.00 50.00 $0. | $0.0 | $250,446 | $250,446
SINDICAL 40 40 17 17 64 64 00 0 21 21
CHOFER $199,868 | S100,868 | $23.873 | $23.873, | $26,704 | $26,704 $0.00 $0.00 $0 | S0.0 | $250,446 | $250,446
SINDICAL 40 40 17 17 64 64 [s[o] 0 .21 21
CHOFER $199.868 | $199,868 | $23,873. | $23.873 | $26.704 | 326 704 $0.00 $0.00 S0 | SO.0 | $250,446 | $250,446
SINDICAL 40 40 17 17 64 64 00 0 21 .21
CHOFER $199.868 | $199,868 | $23,873 | $23.873 | $26,704 | $26,704 $0.00 sooo| S0 | sc0 $250,446 | $250,446
SINDICAL 40 40 17 17 64 64 00 0 21 21
CHOFER $109.868 | $199,868 | $23,673 | $23.873. | $26,704 | $26,704 $0.00 $000 $0 | S0.0 | $250,446 | $250,446
SINDICAL 40 40 17 17 64 64 00 0 21 21
CHOFER $1089,868 | $100,868 | $23,873. | $23.873 | $26,704. | $26 704 $0.00 $0.00 $0. | S0 0 | $250,446 | $250,446
SINDICAL 40 40 17 17 64 64 2 0o 0 21 21
CHOFER $190,868 | $190.868 | $23,873 | $23.873 | $26,704 | $26,704 $0.00 $0.00 $0. | S00 | $250,446 | $250,446
SINDICAL 40 40 17 17 64 64 0o 0 21 21
CHOFER $199.868 | $199,868 | $23,673. | $23.873. | $25.261. | $25.261 $0.00 $0.00 $0. [ SO0 | $249,002 | $249,002
SINDICAL 40 40 17 17 15 15 ‘ 0o 0 72 72
CHOFER $199 868 | 5199868 | $23,873 | $23.873. | $25,261 | $25.261 $0.00 sooo| SO | SO0 | $249,002 | 5249,002
SINDICAL 40 40 17 17 15 15 : 00 0 72 72
CHOFER $199,868 | $100.888 | $23,873 | $23.873 | $25261 | $25 261 $0.00 $0.00 $0. | SO.0 [ $249,002 | $249,002
SINDICAL 40 40 17 17 15 15 ‘ a0 0 72 72
CHOFER $199,868 | $199,868 | $23,873. | $23.873. | §25.261 | $25 261 $0.00 $0.00 $0. | S0.0 | $249,002 | $249,002
SINDICAL 40 40 17 17 15 15 v 00 0 J2 T2
CHOFER $192.668 | 199,868 | $23,873. | $23,873. | $23.817. | $23.817 30,00 $0.00 $0. | 300 | $247,559 | $247,559
SINDICAL 40 40 17 17 65 65 00 0 22 22
CHOFER $199.868 | $199,868 | $23.873. | $23,873. | $22.374. | $22.374 $0.00 $0.00 $0. | 30.0 | $246,115 | $246,115
SINDICAL 40 40 17 17 16 16 00 0 73 73
CHOFER $199.868 | $199.868 | $23,873. | $23,873. | $22.374 | $22.374 $0.00 $0.00 SO. | $0.0 | $246,115 | $246,115
SINDICAL 40 40 17 17 16 16 00 0 73 73
CHOFER $199,868 | $199.868 | $23,873. | $23,873, | $22,374 | $22.374 $0.00 $0.00 $0. | $0.0 | $246,115 | $246,115
SINDICAL 40 40 17 17 16 18 00 0 73 73
CHOFER $196 8588 | $199.868 | $23.873. | $23,873 | $22.374 | $22.374 $0.00 so.00| SO | 800 $246,115 | $245,115
SINDICAL 40 40 17 17 16 16 00 0 73 73
CHOFER $199.868 | $199,868 | $23,873. | $23,873. | $28.148 | $28,148 $0.00 $0.00 $0. | $0.0 | $251,889 | $251,889
SINDICAL 40 40 17 17 13 13 00 0 70 70
CHOFER $199.868 | $199,868 | $23,873 | $23,873. | $26,704. | $26,704. $0.00 $0.00 $0. | $0.0 | $250,446 | $250,446
SINDICAL 40 40 17 17 64 64 00 0 21 21
CHOFER $196.866 | $199,868 | §23,873. | $23,873 | $28,148 | $28 148 $0.00 $0.00 SO, | $0.0 | $251,889 | $251,889
SINDICAL 40 40 17 17 13 13 i 00 0 .70 .70
CHOFER $199.868 | $199.868 | $23,873. | $23,873. | $25.261 | $25,281 $0.00 $0.00 $0 | $0.0 | $249,002 | $249,002
SINDICAL 40 40 17 17 15 15 ) ) 00 0 72 72
COMANDA | <127 800 | $127.800 [ 515,285, | 815,265, | $14.308 | $14.306 so | s0.0 | 187,371 | $187,371

.285, ,285. ; » f

Al 00 00 00 00 50 so| S000f $000) g | T 50 50
COORD DE A
INTERVENT $222,285 | $222,285 | $26,550. | $26.550. | $17,659. | $17.659 $0.00 $0.00 S0 | $0.0 | $266,496 | $266,496

84 84 81 81 38 38 00 0 .02 .02
ORES
COORDINA
DOR $222,285 | $222.285 | $26.550. | $26.550. | $17,659 | $17 659 $0.00 $0.00 | SO | $0.0 | $266,496 | $266,496
ADULTO 84 84 81 81 38 38 ) 00 [¢] .02 .02
MAYOR
COORDINA
DOR -
ASUNTOS 5122,9;; $122 Qéi 514 68480 514,65::] $9 769.; 59,7693 $0.00 $0.00 s& $0 g 8147,4:43) 3147,422
RELIGIOSC ; g
5
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COORDIN,
oonop | $343.245 | 5343245 | 540988 | 540998 | 527,268 | 527,268 sooo|  soco| 89 [ 900 se11813 [ sar1513
a4 &4 81 81 98 98 oo o 62 62
EGRESOS
COORDINA
DoRpE | $286:412 | 5286.412 | $34.210 | s34210 | 522783 [s22783 | o o1 oo o so [soo| s343,376 | s343,376
64 54 40 40 89 89 9] 0| o 93 93
INGRESOS
COORDINA
DOR .
s222.285 | 3222.205 | 526,550, | $20.550. | 517,059, | 317,858, s0. | s0.0 | 266,496 | $266,496
EDUCACIO 24 84 81 81 38 sg| Se00| 0001 55 )0 02 02
N Y ARTE Y
CULTURA
COORDINA
DOR $225.085 | 5225065 | 526,882 | s26.882 | s17.880 [ 17880 [ oo | oo oo | so [ s00| s2ss82r | s2ssszr
IMAGEN 04 04 77 77 17 17 : w| o 98 98
URBANA
ELECTRICIS | $05.006 | 505,090 | 11486 | $11486 | $12626 | 812826 | oo 1750 | 500 $120,283 | $120,283
T 76 76 54 64 63 63 : w| o 03 03
T CTRICS | 5190800 | s199.008 | s20,673. | 523,673 [ 528,148 | 528,148 | s13.324 | s13.324 | 50 | s0.0 [ s288,214 | 5265214
40 40 17 17 13 13 56 se| oo o 26 26
SINDICAL
TLECTRICE | s196 868 | s199,668 | 523,673, | 523,873 | 528,148, | 526148 | 513,324 | $13.324. | S0 | s0.0 | $266,214 | s265,214
40 40 17 17 13 13 56 s6| 0| o 26 26
SINDICAL
ELECTRICIS
cly $199.868 | $199.868 | 523,873, | 523,873, | $28.148. | s28.148 | 513,324 | s13.324 | 50 | 50.0 | $265,214 | 5265214
40 40 7 17 13 13 56 s6| oo o 26 26
SINDICAL
ELECTRICIS -
i $199.868 | $199.868 | 523873 | $23.873 | $22.374 | 522,374 | 513324 | $13.924. | s0. [ 50.0 | 259,440 | $259,440
40 40 17 17 16 16 56 s6| oo o 29 29
SINDICAL
SFCTRCS | 100808 | s1e0.868 | 520873 [ 523,873 | 822,374 | $22.374 | $13324. [ 513,324, | s0. | s0.0 | $259,440 | s259.440
f 40 40 17 17 16 18 56 56| 00| o 29 29
SINDICAL
ENCARGA
04 5122608 | $122608 | $14644 | S1aae | 813725 | srazas [ | so [ 500 s150,978 | s150.878
L 80 80 g4 94 a7 a7 - 00 oo| o kT ET
CARTILLAS
. $62.233 | $62233 | 574334 | 574334 | 549440 $4.9440 30.| 50.0| $74,610.| $74.610.
EVENTUAL 20 20 1 1 8 a $0.00 $0.00 00 0 69 69
; $62,233, | $62235 | 574334 | 574334 | 549440 $4.9440 50| 50.0| $74,610. ] $74,610.
SMETIAL 20 20 1 1 8 g| 80001 ‘$0.00: 5] g 69 68
$62,233. | 962,233 | 57.433.4 | 57,4334 | 54,8440 | 84,8440 $0 | 500 $74,610.| $74,610.
EVENTUAL 20 20 1 1 8 g| ¥000| '90.00| ‘55| ™9 59 69
m 62,233, | 302233 | 574334 | 574334 | 54944 0] 848440 $0 | 500 | $74,610.] $74,610.
EVENTUAL 20 20 1 1 8 g| #0:00] 30000 “ap | e 89 69
= 562,233, | $62233 | 574334 | 574334 | 549440 $4.8440 30| 50.0 | $74.610.| $74,610.
EVENTUAL 20 20 1 1 8 g] ®000] 3000] 5] ™g 69 69
INCAP
PTTE $161,613 | $191613 | 522887 | 522.867. | 526.985. | 526,985 | 512774 | $12.774 | 30 | s0.0| $254,260 | $254,260
ALBARIL 80 60 18 18 58 58 24 24| 00| o 60 60
SINDICAL
INCAP
P $108,507 | $108.567 | $12971 | $12071 | 515204 | s15204 [ N | 50 [s00| $136863 | $136:883
i - 60 60 38 38 18 16 oo o 14 A4
INCAP
PTTEAUX | $166.567 | $186597 | $19.899, | $19.899 | s23.462. | 523,462 | $11,106. | 11,106 | $0. | s0.0| $221,085 | $221,085
BODEGA 20 20 11 11 44 44 48 48| oo| o 23 23
SINDICAL
INCAP
PTTEAUX | §186.567 | $186,597 | $19.899 | 319,899, | 522,259 | s22.250 | 811,106 | s11,108 | $0. | s00 | $219,862 | 219,862
BODEGA 20 20 11 1 24 24 a8 48| 00| o 03 03
SINDICAL
CAP
oA $43581 | $43,581. | $5,205.5 | $5.205.5 | $6,137.7 | 86,1377 s0. | so0| $s4,.924. | $54,924.
Ll 60 80 8 8 4 4| S000[ 0001 %45 "g 92 92
AUXILIAR
g $53,038 | $53.038. | $6,335.1 | $6.335.1 | 85,9374 | 850974 (o so | so0| $65311. [ $65,311.
% $0.00
80 80 s 9 0 0 | o 38 39
AUXILIAR
g $62.080 | s62.950 | $7.520.2 | $7.520.2 | s8,866.9 | 38,8669 s0. | so0| $79,347.| s79,347.
A 40 40 7 7 2 2| S000  %0:00] Sen| g 59 59
AUXILIAR
NCAP
: $62.950 | s62.960. | $7.520.2 | $7,520.2 | $8,866.9 | 38,8869 0. | soo| $79,347.| 79,347,
ELE 40 40 7 7 3 s000| soo00 D i &
AUXILIAR ) ' < e
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INCAP
e 362960 | $62960 | $7.5202 | $7.5202 | s8.866 9| 508869 [ o o | oo o0] 50| s00| 79347, | s7R347.
: 40 40 7 7 2 2 00 0 59 59
AUXILIAR
oy $71503 | $71502 | $8,5406 | 88,5406 | $10.070. | $10070. [ o o (1 s0 | s00| $90.113.| se0,113.
‘ 20 20 6 8 03 03 00 0 89 89
AUXILIAR
pe | $72000 | s72000 | sa000 | s8.6000 | sa.0800 [ 580600 | oo | oo oo 80 [ soo0| seseeo. | seseso.
00 00 0 0 0 0 | o 00 00
AUXILIAR
o $95.997 | s05.007 | 511,486 | $11486 | s12826 | s12826. | oo oo | 50| soo s120280 | s120200
80 80 38 38 as 35 | o 33 33
AUXILIAR
g $113837 | 5113637 | 13,673 | s13573 | $12.721. | $12.721 s000| sooo| SO | 500 | s139,932 | s139,932
R 60 50 38 a8 10 10 | o 08 08
INCAP
oTTE $199.868 | $199.868 | 523,873 | 523,873 | $28.148 | $28.148 | 313,324 | s13.32¢ | s0. | s0.0 | $265,214 [ 5265214
CHOFER 40 40 17 17 13 13 56 56| 00 0 .26 .26
SINDICAL
INCAP
PTTE $199.868 | $199,868 | 523,873, | 523,673, | 528,148 | 528 148 | $13.324 | $13.324. | s0 | s0.0 | $265.214 | $265.214
CHOFER 40 40 17 17 13 13 58 56| 00 0 .26 .26
SINDICAL
INCAP
PTTE s100,868 | $190,868 | 523873, | 523,873 [ 528,148, | 528,148, [ 13324 | 312324 | s0 | s0.0 | $265,214 | $265.214
CHOFER 40 40 17 17 13 13 56 56 00 0 26 .26
SINDICAL
INCAP
PTTE $199,668 | $192.868 | 523,873 | 523,873, | 528,148, | 528,148 | $13.324 | $12.324 | $0. | s0.0 | $265.214 | $265:214
CHOFER 40 40 17 17 13 13 56 56 00 ] .26 .26
SINDICAL
INCAP
PTTE
$142,653 | $142653 | 517,039 | 517,039, | s16.990. | s15,908 s0. | s0.0| $176,602 | $176,682
COORD 80 80 18 18 55 s5| #0001 80000 56|17 "33 33
SEMAFOR
0s
ol $240,001 | 5240001 | 528,666 | 328,666, [ 533,800, | $33.800. | 000 | 6500 | 50 [ 500 | $302,468 | 302,468
] - 20 20 81 81 17 17 0o 0 .18 18
DIRECTOR
eAr $75348 | $75248 | s8.000.0 | 38,9909 | $8.434 7 | 56,4347 $0.| soo| se2,782.| $92.782,
PITE Qo oo 2 0 9 g $0.00 $0.00 00 0 69 69
INSPECTOR
INCAP
T
:’AR;MR $177.134 | $177.134 | $21.157 | $21,157 | $24,946. | 524,945 | 511,808, | $11.808 | s0. | s00 | 235,047 | $235,047
g 40 40 72 72 43 43 96 9| oo o 51 51
SINDICAL
INCAP
PTTE $48.175 | 48,175 | $5754.2 [ 85,7542 | s5.7408 | s57408| oo N o | 5o |soo| sseezo. | sssero.
MANTENL 20 20 6 6 8 8 00 [¢] 34 34
MIENTO
INCAP
PTTE $36.291 | $36.291 | 543348 [ $4.3348 | s4.5868 | saseen| o | o |so|soof sas213.| sas2na.
MISCELAN 80 80 3 3 6 8 00 0 29 29
EQ
INCAP
P
Teceian | 8147380 [ $147.380 | $17.603 | $17.603 [ 520756 | 520756 | se.625:3 | ses253 | s0 | s0.0 | s198,88 | s195.568
b 40 40 77 77 07 07 & 8| oo o 80 60
SINDICAL
INCAP
PTTE
wisceLay | 5147.380 | 3147380 | 517,603, | 517,603 | 520756 | $20.756. | 59,6253 | 59,8253 | so | s0.0 | s195,585 | s195.568
e 40 40 77 77 07 07 8 8| oo o 60 60
SINDICAL
INCAP
TTE
mreceian | 5147:380 [ $147.380 | 517,803 | 17,603 | 520,756, | s20.756 | s0.625.3 | $9.8253 | 0 | s0.0 | $195.588 | s195.565
£O 40 40 77 77 07 o7 6 8 00 Q .80 60
SINDICAL
INCAP
PTTE §147,380 | $147,380 | $17,503. | $17,603. | $20,756. | $20,756. | $9,825.3 | $9,825.3| 0. | s0.0 $195,565 | $195,565
e 40 40 77 77 07 o7 6 6| oo o 60 60 ’/



140 PERIODICO OFICIAL viernes 6 de enero de 2023

EO
SINDICAL
INCAP
P
e | $147.380 | 147380 | $17.603. | 517,603, | 520756 | 520756 | 96253 | 59,6253 | s0 $0.0 | $195,666 | $195,56
M 40 40 77 77 o7 07 6 6 oo| o 60 60
SINDICAL
INCAP
weceian | $147.380 | $147:380 | s17.603 | 517,603, | 520,758, | 520,736, | s9:825:3 | s0.825:3 | 0. | s00 $195,565 | $195,56
. 40 40 77 77 07 o7 8 6| oo o 60 60
SINDICAL
INCAP
meceuan | 8147380 [ $147.380 | 517,603 | s17.603 [ s20786 | s20.756. | 58,8253 | s5.8283 | s0. | s00 $195,565 | $195,565
o 40 40 77 77 07 07 8 6| oo o 60 60
SINDICAL
INCAP
TTi
wecean | $147.380 [ $147,380 | s17.603 | 17,603 | s19.691. | 516601 | 59,8253 | s0.8253 | s0. 50.0 | $194,501 | $194,501
e 40 40 77 77 66 6 8 6| 00| o R 19
SINDICAL
INCAP
e | $147.380 | $147.380 | s17.603 | s17.603. | s19.691. | s18.601. | s0.8253 | s9.625:3 [ s0. | s0.0 $194,501 | $184,501
- 40 40 77 77 86 86 6 6| ool o 19 A9
SINDICAL
INCAP
PITEOP | $245480 | s245.480 | 520321 | 520321 | $34.571. [ 534,571, | s16.385 | s16.385. | $0. | s0.0 | $325.738 | s325.738
PLANCH 40 40 27 27 82 82 36 3| oo o 85 85
SINDICAL
g $61.563 | $61.563 | $7.3534 | $7.3534 | $7.336.3 | s7.0083 oo ol oo | s0.[s00| s7e2s. | s78,28s.
‘ 60 60 3 3 3 3 : 00| o 36 36
POLICIA
N
g $135.268 | 5135298 [ 516,160 | $16.160. | 526985 | $26085 | ¢ o f o | s0 [ 500 [ 5178,448 [ s178,048
80 80 86 89 58 58 : 00 oo "o 07 o7
POLICIA
i $140.097 [ $140,097 | $16733. | 516,733, | $19730. [ s10.730 | oo oo o 1 50 | s00 [ s17e881 | 178,861
_ 50 50 88 88 41 41 : S ) 89 89
POLICIA
INCAP
PTTE $191613| $191.613 | 522,887, | 522887 | 515,145 | $15.145 | 512774 | 812774 | s0. | s0.0 | s242.420 | $242.420
SECRETARI BC 80 18 18 95 5 24 24| 00 0 .87 .97
A SINDICAL
INCAP
PTTE $191.613 | $191513 | 522,887 | 522867, | 526,985 | 528,985 | $12774 | 512774 | s0. | s0.0 | s264.260 | $254.260
SECRETARI 60 60 18 18 58 58 24 24| 00 0 .60 .60
A SINDICAL
INCAP
PTTE $191613 | 5191813 | $22.887 | 522887 | 526,985 | 526,985, | 512,774, | $12.774. | $0 [ s0.0 | s264,260 | $254.260
SECRETARI .60 80 18 18 58 58 24 24| 00 0 .60 .60
A SINDICAL
INCAP
prTe $48204 | s48.204 | 657604 | $5.7684 | 56,1038 | 1028 | oo | | so | soo| seo,ee. | seo.tes.
SUPERVISO 00 00 8 5 3 3 00 0 28 28
R
g §71.038 | $71.038. | 56.485.1 | s8.485.1 [ 57,0524 | s7.9524 | o | 50 |soq| serave.| sav.ave.
ol 80 80 9 g o o oo o 39 39
JEAs 578,615 | $76.515. | 58,151 2 | s8.1512 | s8.5766 | s8.575.6 $0. [ s0.0| $94,343. | $94,343.
s sooo| sooo
20 20 8 8 5 5 oo o 11 11
VIGILANTE
P
:‘i(i? $78.200 $78 200 | $9,4500 | $9.450.0 $11,154 | 811,154 $0.00 $0 00 $0. | so0 $99,814, $99,814,
i 00 00 0 0 00 00 o o 00 00
<oecron | 394,076, | $94.078 | $11207 811237 | 574740 579540 S0 | 500 $112,780 | $112,780
INSPEGTOR 80 80 19 19 4 4| S000| sa00] %ol g 03 03 g
o | S96656 | S95.656 | 511545 | 511545 | ST 6765575758 $0 | 500 | $115,880 | $115,880
INSERCTOR 64 54 10 10 3 a| Seool se.00) oo f g 57 57
$108572 | $108,572 | 312,968 | 572,068 | $8.6254 | 366254 $0.| 50.0 | $130,166 | $130,166
NSPECTOR . 4
' 64 54 40 40 9 g| S000f sooof o™, 53 53
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o | 5108800 | 5108600 | $12,.671 | $12.971. | $14.510. | $14 510 $0 | 50.0 | $136,081 | $136,081
NSEESTIR 00 00 57 67 17 17.] $9.90] $8:007 60| ™y 83 83
108601 | S108,601 | $12,671, | $12.671 | $15.284 | 575362 S0 | 500 | $136,867 | $136,867
INSHECTER 44 44 84 84 70 70| $000| $000f )T 98 98
S108601 | $108,601 | 512,671, | 812,671, | $12.157 [ 72157 S0 | $0.0 | $133,730 | $133,730
INSPECTOR 44 44 84 84 33 ag| S000f s0.00f o0 )7 61 1
$108.601 | $108.601 | $12.671 | 812,677, | 812,157 | 572157 30| 50.0 | $133,730 | $133,730
INSECTOR 44 44 84 84 33 ag| S000f $0.00) 5o g 81 61
108,601 | $106,601 | 512971, | 812,671, | 88627 7| 586277 $0. | 500 $130,201 | $130.201
INSPECTOR 03 oV i 84 8 g| S000| s000) 5]y 08 06
o $109,893 | $109.893 | 313126 | $13.128 $87304 | $8,730.4 $0. | S0 0| $131,750 | $131,750
INSPELYUR 84 84 21 21 8 g| S000| sooo] ol 50 50
<orcron | 5122972 | 5122972 | 14588 | 514588 | 597694 | 567694 $0.| 500 | $147,430 | $147,430
INSEECTER 64 64 40 40 9 g| S000| s0.00] 5[ g 53 53
\ $150541 | S150541] $17.681 | $17.981 | 520114 | $2017% $0.| S0.0 | $188,636 | $188,636
INAFECTOR 44 44 a4 24 01 pa] SC00| 80000 Tan | ™ 79 79
$157.200 | $157.200 | $18.776 | 318776 | 522138 | 522135 S0 | 500 $196,115 | $198.115
INSPESTOR Q0 00 87 67 00 oo| SODOf s000f “g;) ™ 67 67
PECT!
ne CTOR | s122972 | s122.072 | s14.688 | 514,688 | 59,780 4 | s0.760 4 s0.00| soo00| SO [$00| $147,430 | 147,430
64 54 40 40 9 9 : o o 53 53
INGRESOQS
INTERVENT | $121.532 | $121.532 | 514,515 [ 514516 | $9,655.0| 59,6580 oo 1 o | 50 | 50.0| $746.704 | $145.704
OR 54 64 40 40 a 9 2 00 0 13 .13
ITERVENT | $122,672 [ §122:972 | 614,686 | 514,688 | 59.7604 [ $9.7604 | oo 1 150 | 500 | $147,430 | $147430
oR 54 64 40 40 g 8 oo o 53 63
SRONER | $177.134 | $177.13¢ | 521157 | 821157, | s22.387, | 522,987 $11,808. | $11,808 | s0. | s0.0 | s232,488 | $232,488
40 40 72 72 B2 82 96 6 oo (8] .90 .90
SINDICAL
JUEZ
an | $122.872 | 5122972 | 514888 | 514888 | s9.769.4 | 59.760.4 $0. | s0.0| $147.430 | $147,430
g‘;“““‘” 84 64 40 40 9 g| %0001 svoo| ‘onl ™o 53 53
1UEZ
o | $122.972 | 122972 | s14.688 | s14888 | $9.769.4 | s6.765 4 $0. | 0.0 | $147,430 | $147,430
e 64 64 40 40 9 o S000f s000) 5™ 53 53
IUEZ
$122.972 | $122.972 | s14.688 | s14688 | $0.760.4 | 59.760.4 $0 | 50.0 | $147,430 | s147,430
g’;“”c“’ 64 54 40 40 9 g| %0001 s000) Tof™Tg 53 53
$122,072 | $122,972 | 514,688 | 514,688 | $9.769.4 | 59,7652 0| 300 | $147,430 | $147,a30
JURIDICO a4 64 40 40 3 9 $0.00 $0.00 00 0 53 53
$122.972 | 5122,972 | S14.688, | 514,688 | 59.769.4 | 397608 S0 | 50.0 | $147,430 | $147,430
JURIDICO o 3 - = . g| sooo| sooof 301800 7o s
$122972 | $122,072 | 514,688, | 514,668, | $8.769.4 | 50,7694 SO | $0.0 | $147,430 | $147,430
JURIDICO i A5 % = o o| 000 sooo| 2[00 5 o
MAESTRO. [ 576,798, | 876798 | 50,1731 | s.17a.1 ['se.1012[ se 1012 oo T 50 [s00| sez07s. | sezors,
MUSICA 80 80 a el 4 4 00 0 23 23
MANTENI | 59600, | 89600 | $10702 ['§10702 | 571182 [ s7.1182| oo T 1750 | s00 | $107,420 | $107,420
MIENTO 40 40 27 27 5 5 | o 92 92
MANTENI | '$89.800 | $89.600 | 510702 [ 310702 | 871182 571182 oo | T s0 | 500 $107.420 | S107,420
MIENTO 40 40 27 27 5 5 00 0 82 92
. $108.212 | $108212 | 512,625, | 512025 | 385985 | S6.506 3 S0 | 500 | $129.734 | $129.734
MECANIED 64 64 40 40 5 g| Sooof seoof iy 93 93
EcANIco | $108.212 | $108.212 | 512,625 | $12.625 | $8.595.6 | 385968 S0 | 500 | $129,734 | $128,734
PERANEE 64 54 40 40 9 9| 30007 30001 50|, 93 93
110,998 | S119,898 | §14,335 | $14,333 | $13433 | 313433 50| 50.0 | $147,765 | $147.765
MECANISO 80 80 19 19 20 so| 30007 30000 g |7y 19 A9
$120,001 | $120,001 | 14,330, | 514,333 | $15.186 | 575 756 S0 | $0.0 | $149,501 | $148,501
MECANICD 20 20 48 a8 82 g2| $000] s0.00] 5]y 50 50
o | 5286412 | $285.412 | 834,210, | 534,210 | 522753 | 522753 SO | $0.0 | $343,376 | $343,376
MECANICT 54 54 40 40 80 gg [ $000| 80.00) o |, 93 83
MISCELAN | $120,384 [ $120.384 [ $14370 |'$14375 [ 516,54 | 516054 | o[ 50 | 500 $161,747 | $181717
EO 00 Q0 20 20 08 08 2 00 0 .28 .28
MISCELAN | $120.384 | $120,384 | 514,378, | $14,379. | $14,345 | $14,345 $0.00 $0.00 $0 | $0.0| $149,108 | $149,108
(0 00 00 20 20 76 76 0| o 96 96
MISCELAN [ $122782 | §122762 [ $14.866 [$14666 | 517,203 | $17.283 | o1~ 50 | s00] $16a7ea | s1eaez
€0 40 40 87 87 26 26 | o 53 53
ISCELAN
'F‘; P [ s147.380 | $147.380 | $17.603 | 517,603 | 520756 | 520,756, | $0.8253 | S0.8253 | 80 $0.0 | $195,565 | 195,585
‘ 40 40 77 77 07 07 8 e| oo o 60 80
SINDICAL
MISCELAN -
sk $147.380 | $147.380 [ $17.603 | $17.603 | $18.627 | $18627. | 39,8253 | s9.8253 | s0 | s0.0 | s193.436 | $193.436
N 40 40 77 77 25 25 5 8| oo o 78 78
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MISCELAN

EOS““" $147,380 | $147.380 | 317,803 | 517,803, | 517,562 | 17,562 | s0.825.3 | s0.825.3 | s0. | s0.0| s192,372 | $192,372
40 40 77 o B3 83 6 [ 00 0 .36 36

SINDICAL

MISCELAN = 5

i $147,380 | $147.380 | $17.603 | 517,803 | $14.360. | $14,389. | $0.825.3 | $9.825.3 | s0. | s0.0| $189.179 | s189,179

o - 40 40 77 77 50 50 6 6| o] o A2 A2

MISCELAN -

o $147.380 | $147.380 | $17.603 | $17.803 | $12,772 | 512772 | se.8253 | se.825.3 | s0. | s0.0| s187.,582 | $187.582
A0 40 77 77 a7 a7 6 -] 00 Q 50 .50

SINDICAL

MISCELAN o

o5 $147,380 | 5147.380 | 517,603 | $17.603 [ $11.708 | 511708 | se8253 | se.8253| so. | soo | $186,518 | $186,518
40 40 77 77 55 55 8 6| oo| o 08 08

SINDICAL

MISCELAN =

e $147 380 | $147.380 | 517,603 | $17.603 | 520756 | 520756 | se.8253 | s0.8253 | so0 | s0.0 | s195.565 | $195.565
40 40 77 77 o7 a7 6 8 00 0 60 80

SINDICAL

MISCELAN i

s $147,380 | $147,380 | $17,603 | $17.603 | s19.891 | s10801 | s6.8253 | s0.8253 | s0 | s0.0 | $194,501 | $194,501
40 40 77 77 66 66 6 8| oo o 19 19

SINDICAL

MISCELAN .

b $147 380 | $147,380 | $17,603. | $17.603 | 517,562 | 17,562, | s6.825.3 | s6.8253 | s0 | s0.0 | s192,372 | 192,372
40 40 7 77 83 83 8 6| oo o 36 36

SINDICAL

MISCELAN 9

e $147,380 | $147,380 $17.603 | $17.60 | 519691 | s1e801 | 30,8253 | 506253 | 50 | 300 s194,5¢1|; 3194,52;

4 7 § o

< - 40 0 77 66 66 6 6| ool o

MISCELAN >

b 147,380 | $147,380 | $17,603. | $17.603. | 520756 | 520756 | s9.86253 | s6.8253 | so | s0.0 | s198,565 | $195.565
40 40 b5 8 77 07 o7 6 8 00 0 .60 .60

SINDICAL

MISCELAN

- $147.380 | $147,380 [ $17,603. | $17,603. | $19.691, | 519,691, | 59,8253 | $9,8253 | 50 | 50.0 | $194,501 | $184,601
40 40 77 77 66 66 B 8| oo| o 19 19

SINDICAL

MISCELAN »

i $147,380 | $147,380 | $17,603. | 517,603 | 20,756 | $20.756 | $9.6253 | 59,8253 | so. | s0.0 | s195,585 | s195,565
40 20 77 77 07 07 8 5| oo o 60 60

SINDICAL

MISCELAN -

o $147,380 | $147,380 | $17.603. | $17.603. | 519,601 | s19.801 | $9.825.3 | s9,8253 | s50.| s0.0 | $194,501 | $194,501
40 40 77 77 86 86 6 8| oo| o 19 19

SINDICAL

MISCELAN

o $147,380 | $147,380 | 517,803 | $17.603. | 519,691 | s19691 | $0.625.3 | 50,8253 | 350 | 50.0 | $194,501 | $184,501

= 40 40 77 7 B8 86 6 6| oo 0 19 19

SINDICAL

MISCELAN

0% $147,380 | $147,380 | $17.803 | 517,603 | 519,691 | 519601 | $0.6253 | 50,8253 | 30, | 50.0 | $194.501 | 184,601
40 40 77 T 68 66 ) 5 00 0 19 .18

SINDICAL

MISCELAN -

i $147,380 | $147.380 | 517,803 | $17.603 | s18.627 | 18627 | $0,6253 | s0.825.3 | 30, | s0.0 | $193.436 | $193.436
40 40 77 77 28 25 6 s| oo @ 78 78

SINDICAL

MISCELAN

i $147,380 | $147,380 | 517,603 | 517,603, | 18,627 | s18.627 | $9,825.3 | s0.8253 | $0. | $0.0| $193.436 | $193.436
40 40 77 77 25 25 8 8| oo o 78 78

SINDICAL

MISCELAN

s $147.380 | $147.380 | $17,503. | $17.603. | 518,627 | 18,627 | 50,8253 | s0.8253 | s0. | s0.0| $193.436 | $193.436

. 40 40 77 77 25 25 6 8| oo| o 78 78

MISCELAN

= $147,380 | $147,380 | $17,603. | $17.603. | s18,627. | 518,627 | $9.825.3 | $0.8253 | $0. | s0.0| $193.436 | $193.436

S 40 40 77 77 25 25 6 8| oo o 78 78

SINDICAL

MISCELAI

to AN | 5147 380 | s147.380 | $17.503 | 517,603 | s18.627. | s18.627 | s0.8253 | s08253 | s0. | s00| 193,438 | s193.436
40 40 77 77 25 25 6 6| oo o 78 78

SINDICAL

'FV;ISCELAN $147.380 | $147.380 | $17603 | $17 603 | $18,627. | $18,827. | 59,8253 | $9.825.3 $0. | SO0 | $193,436 | $193,436

E 40 40 77 77 25 25 8 6| 0| o 78 78

SINDICAL

MISCELAN = >

i $147.380 | $147.380 | 517,603 | $17603 | 518,627 | 5185627 | 59,8253 | se.825.3 | so | s0.0 | s193.436 | 193,436
40 40 77 77 25 25 8 6| oo o 78 78

SINDICAL

MISCELAN =

t0 $147.380 | $147.380 | $17.603 | $17.603 | $18,627 | $18627. | $9,8253 | $9.825.3| $0. | s0.0 $193,436 | $193,436
40 40 7 77 25 25 8 6| oo o 78 78

SINDICAL

MISCELAN

o $147,380 | $147.380 | $17.603 [ $17.603 | s185627 | 518627 | se.8253 | se.8253 | s0 | s0.0 | $193.436 | $193.436
40 40 77 77 25 25 8 8 a0 0 .78 .78

SINDICAL

MISCELAN

e $147.380 | $147,380 | $17.603 | $17.603 | 17562 | $17.562 | so.8253 | se.8253 | so | soo | s192.372 | s192.372

i 40 40 77 77 83 83 6 6| oo o 36 36
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MISCELAN T
€0 $147.380 | $147,380 | $17.603. | $17,603. | $17.562. | $17.562 $9,8253 | $9.8253 | $0. | $0.0 | $192,372 | $192,372
40 40 77 77 83 83 6 8 [+]6} 0 .36 .36
SINDICAL
MISCELAN
: $147.380 | $147.380 | $17.603. | $17.603. | 517,562 | s17.562 | $0,8253 | s9.8253 | s0. | s0.0| $192.372 | $192:372
Q. 40 40 77 77 83 83 6 6| oo| o 36 36
SINDICAL
EISCELAN | $147:280 | $147.380 [ $17.603 | 517.603. | s17.562. | s17.562. | s0.8253 | 59,8253 [ 50. | s0.0 | $192.372 | $182,372
£Q 40 40 i7 77 83 83 [} 6 00 0 .36 .36
SINDICAL
MISCELAN S =
pi $147,380 | $147.380 | $17.603. | $17,603. | $17.562. | $17,562. | 598253 | s9.8253 | s0. | s0.0| $192.372 | $192,372
40 40 77 77 83 83 5] 6 00 0 .36 .36
SINDICAL
MISCELAN =
0 $147 380 | $147.380 | $17.603 | $17.603, | $17.562. | $17.562. | s9.8253 | 98252 | $0. | s00 $192,372 | $192,372
40 40 77 77 83 83 8 (-] oo 0 36 .36
SINDICAL
MISCELAN -
0 $147 380 | S147.380 | 17,603 | $17.603 | $17.562 | $17.562. | $9.8253 | 59,8253 $0. | SO0 | $192,372 | $192,372
40 40 7 77 83 83 6 6 00 0 36 .36
SINDICAL
MISCELAN -. -
0 $147.380 | $147.380 | $17,603. | £€17603 | $16.498 | $16.498 | 59,6253 | 59.8253 | so $0.0 | $191,307 | $191,307
40 40 77 77 42 42 3 6 Cco 0 95 95
SINDICAL
MISCELAN -
0 $147.380 | $147.380 | $17,603 | $17.603. | $16,498 | $16.498 | 39,8253 $9,8253 | SO | $0.0 | $191,307 | $191,307
40 40 77 77 42 42 6 8| 0| o 95 95
SINDICAL
MISCELAN -
i $147,380 | $147,380 | $17.603. | $17.603 | $16.498. | $16.498 | 39,8253 [ 50,8253 | s0 | s0.0 | s191,307 | $191,307
40 40 7 77 42 42 6 6| 00 4] 95 95
SINDICAL
MISCELAN = =
€0 $147.380 | $147,380 | S17.603 | $17,603. | $16,498 | $16.498 | $9.825.3 | $9,8253 | 30 $0.0 | $191,307 | $191,307
40 40 77 7 42 42 6 6 00 0 96 895
SINDICAL
MISCELAN =
O $147,380 | $147.380 | 317,603 | $17.603 | $16.498 | 15498 | $9.8253 $9,8253| $0.| s0.0 3191.32; $191.3g;
7 i 5
SINDICAL 40 40 7 77 42 42 6 6 00 o}
MISCELAN o =
O $147,380 | $147,380 | 317.603. | $17.603. | $16,498 | $16.498 | $9,8253 $9,825.3 | $0.| $0.0| $191,307 | $191,307
40 40 77 77 42 42 6 6| oo| © 95 85
SINDICAL
MISCELAN
O $147,380 | $147,380 | 517,603 | 317,603 | $15434 | 515,434 | s0.825.2 $9,825.3 | $0.| S0.0 | $190,243 | $190,243
SINDICAL 40 40 77 77 00 00 ] 6 00 0 53 53
MISCELAN - o
0 $147.380 | $147 380 | $17.603 | 317,603 | $15434 | 315434 | 598253 $9.825.3| $0. | S0.0| $190,243 | $190,243
SINDICAL 40 40 7 77 0o 00 8 6| oo 0 .53 .53
MISCELAN o
£ $147.380 | $147 380 17603 | $17.803, | $15.434 | $15434. | $9.8253 $98253| $0 | SO0 | $190,243 $190,243
SINDICAL 40 40 77 77 oo 00 8 é oo 0 53 53
MISCELAN - &
0 $147,380 | $147.380 | $17,603 | $17.603 | $15.434 | 315434 | s6.8253 $68253 | S0 | 500 | $190,243 | $190,243
40 40 77 77 00 0o 6 8 00 0 53 53
SINDICAL
MISCELAN = - P
0 $147,380 | $147,380 | $17.603 | $17,603 | $14.369 | $14.389 | 38,8253 868253 | SO | $0.0 | $189,179 | $189,179
40 40 77 77 59 59 & 6| oo] o A2 A2
SINDICAL
MISCELAN
0 $147.380 | $147,380 | $17,603. | 17,603 | $14.369 | $14,389 $9,8253 | 868253 | SO | $0.0 | $189,179 | $189,179
40 40 77 77 59 59 6 B8 oo 0 A2 A2
SINDICAL
MISCELAN -
0 $147 380 | $147.380 517,60_‘3 $17,603. | $14,369 | $14.369. | $9,825.3 | $9.8253 | s0 | 800 $189,179 | $189,179
SINDICAL 40 40 77 “” 59 59 6 B8 00 0 12 A2
MISCELAN
£0 $147,380 | $147,380 | $17.603. | $17.803. | $14.389. | $14.369 $9.8253 | $9.8253 | S0 | $0.0 | $189,179 $189,179
40 40 77 77 59 59 6 8| oof o 12 A2
SINDICAL
MISCELAN
£0 $147.380 | $147.380 | $17,603. [ $17.803. | $12,772. $12772 | $9,825.3 | $9.825.3 | 30, | $0.0 $187,682 | $187,58
. 40 40 77 77 a7 97 6 6 oo 0 .50 .50
SINDICAL
MISCELAN = -
0 $147,380 | $147.380 | $17 603 | $17,803 | $12,772 | $12,772. $9,8253 | §0,8253 | $0. | S0.0| $187.582 | $187.582
¢ &0 40 77 77 a7 97 6 8 00 (o} .50 50
SINDICAL
MISCELAN
O $147,380 | $147,380 | $17.803 | $17.803 $12772 | $12,772. | 888253 | $88253| $0.| s0.0 $187,582 | $187,582
4
SINDICAL 0 40 77 77 a7 97 6 6| oo 0 .50 50
MISCELAN =
€0 $147.380 | $147.380 | $17.603 | $17.603 | $12.772. | $12.772 598253 | 598253 | S0 | SO0 | $187,582 | $187,582
- — 40 40 7 77 97 97 8 gl 00| o 50 50
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WISCELAN | s147:380 | s147.380 | 517,803 | $17.603 | s12.772. | $12.772 | s0.825:3 | 508253 | s0 | s0.0| s187,682 | s187.58
40 a0 77 77 a7 57 6 6 oo] o 50 50
SINDICAL
MISCELAN. | $147.380 [ $147.380 | 317,603 | $17.603 | s11.708. | $11.708 [ s0.625.3 | s9,825.3 | s0. [ s0.0 | s186,618 | s188.618
40 40 77 77 55 55 5 6| oo| o 08 .08
SINDICAL
MISCELAN
53 $147,380 | $147380 | $17.603 | $17.603. | $11.708 | $11.708, | s9.825.3 | s9.825.3 | s0. | s0.0| s188,518 | $186,518
" 40 40 77 77 55 55 6 6 00 4] .08 .08
SINDICAL
MISCELAN -
o $147.380 | $147380 | $17.603 | $17.503 | $11.708. | s11.708. | se.825.3 | s0.8253 | s0 | so0| s186,518 | 186,518
40 40 77 77 55 55 6 6| oof o 08 .08
SINDICAL
MISCELAN
£0 $147.360 | $147.380 | $17.603 | $17.803 | $11,708 | $11,708. | $5.825.3 $9.825.3| $0. | SO0 | $186,518 | $186,518
S 40 40 77 77 55 55 6 6| oo| o 08 08
EOSCEMAN | g147,380 | s147.380 [ 517,603 | 517803 | 520786 | 520755 [ s0.625.3 [ s0.825.3| s0. | s0.0| $195.565 | $186.568
40 40 7 77 07 07 5 6| oo o 60 80
SINDICAL
MISCELAN
" $147,380 | $147.380 | 517,603 | $17.603 | 520,756 | 20756 [ s0.8253 | s9.825.3 | s0. | s0.0| s195,565 | s195.566
40 40 7 7 07 07 5 6| oo| o 60 80
SINDICAL
MISCELAN o
b 147,380 | $147.380 | $17.603 | 517,603 | s16.601 | 519,801 | ses253 | se.8253| so. | s00 | s194.501 | s194.501
40 40 7 77 66 a6 6 6| oo| o 19 18
SINDICAL
MISCELAN
i $147.380 | $147.380 | $17,603. | $17.603 | 19,691 | s19.801 | se.8253 | se.8253| s0. | s0.0 | s194,501 | s194,501
40 40 7 77 86 66 8 6| oo o 19 19
SINDICAL
MISCELAN - = -
b $147.380 | 5147,380 | $17.603. | 517,603 | $18.627 | s18627 | 50.8253 | se.8253 | s0. | s0.0| s193.436 | s193.436
40 40 7 77 25 25 8 6| oo| o 78 78
SINDICAL
MISCELAN -
o 5147380 | $147,380 | $17.603. | $17.603. | s18.627 | 518527 | s9.8253 | 50,8253 | s0. | s0.0 | $193.436 | $193.436
40 40 77 77 25 25 8 8l coa| o 78 78
SINDICAL
MISCELAN
£0 $147,380 | $147 380 | $17.603 | §17,603. | $15434. | $15434 | $9.8253 | $9.8253 | s0 | $0.0 | $190,243 | $190,243
40 40 77 77 00 00 8 ] 00 0 .53 .53
SINDICAL
MISCELAN
i $147,380 | $147.380 | $17,803 | 517,603, | s14.369. | s14.36¢ | 59,6253 | s0.8253 | s0 [ s0.0| s189,179 | $189.178
: a0 40 77 77 56 59 6 8| oo| o 12 A2
SINDICAL
MISCELAN o %.
e $147,380 | $147 380 | $17.803 | $17.603. | 12,772 [ s12.772 | s0.8253 | s9.8253 | s0 | s0.0 | s187.582 | $187.582
g a0 40 77 77 97 97 [:] 8 00 ] .50 50
SINDICAL
MISCELAN -
o $147.380 | $147380 | $17.803 | $17.603. | $12.772. | s12.772. | s0.825.3 | 50,8253 | s0 | s0.0| s187.682 | $187.582
40 40 77 77 97 o7 6 8| oo| o 50 50
SINDICAL
MISCELAN =
o $147,380 | $147.380 | $17.803 | $17.803 | 812,772 | s12.772. | se.8253 | s0,8253 | s0 | so0| s187.682 | s187,582
40 40 77 77 a7 o7 6 8| 0| o 50 50
SINDICAL
MISCELAN
- $147.380 | $147.380 | 517,603 | 517,503 | 811708 | $11,708. | se.825.3 | se.8253 | so. | so0 | s1se,618 | s186.518
i 40 40 77 77 55 55 6 6| oo o 08 08
2"01““‘" $147.380 | $147.380 | $17,603 | $17.603 | $11.708 | 511,708, | 59,8253 | se.8253 | $0. | s0.0| $186,518 | $186,518
ey 40 40 77 77 55 55 8 6| oo| o 08 08
OPERADO
R 5245480 | 5245480 [ $20,321 [ $25.321 [ 534,571, | 534571, | s16.365. | s16.385. | 0. | s0.0 | $325.738 | $326.738
PLANCHA 40 40 27 27 82 82 36 36| 00 0 .85 .85
SINDICAL
OPERADO -
arerro | $307.802 | $307.602 [ s36,741. | 536,741, | $43,320 | 543320 | 520,506, | 320.505. | s0. | 0.0 | $408,170 | $408,170
00 00 35 35 82 82 80 80| oof o 7 77
SINDICA|
OPERARIO & =
wisceLay | S94078. | 584078 | 511237 | 511207, [ s74740 [ s7a7a0| oo o fso [ s00 s112790 [ s112790
4 80 80 19 19 4 4 : 0 0] o 03 03
OPERARIO -
MISCELAN $94,078. | $94078 | $11.237 | 811,237 | $7.4740 | $7.474.0 $0.00 $0.00 $0 | $0.0 | $112,790 | $112,790
- 80 80 19 19 4 4 oo o 03 03
OPERARIO | go4.078, | s04.078 | 511237 | 811,237, | $7.474.0 | s7.474.0 so | sn.o | s112,780 | $112,780
EAO’SCELAN 80 80 19 19 4 4 $0 00 $0.00 00 0 03 03
OPERARIO =
misceLan | S94078. | $94078 | §11297 | 811237, [ s74740 | s7.4740 ] oo | o1 so [ so0 | s112790 | s112,790
o 80 80 19 19 4 4 : ol o 03 03
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OPERARIO .
MisceLan | S84.078. | 394078 | 511237 | $11.237 | s7.4740 | s7a7a0| N ) so [ soo | 112780 | s112:790
i 80 80 19 19 4 4 oo o 03 .03
etine | sea07e | sesore | s11.207 | s11297 | s7.4740 [ 57,4740 sooo|  sooo| 59 [ 500 s112790 [ s142.750
o 80 80 19 19 4 4 oo o 03 03
OPERARIO - o
MISCELAN $94,078 $§94.078 | $11.237 | 11237 | 87,4740 | $7.4740 $0.00 $0.00 $0. | soo| $112,790 | $112,790
oy 80 80 19 19 4 4 oo o 03 .03
OPERARID | sos 078 | so4.078 | s11.237 | s11237 | s7.4740 | s7.4740 50. | s0.0 | $112,790 | $112,790
N . ' '
;"O‘SCE“”‘ 80 80 18 18 4 4| 000 S0.00| Sos| g 03 03
OPERARIO
wiscean | $94078 | sea078 | 511237 | $11.237 | 874740 | s74740| o | oo o 50| s00| s112.7%0 | s112790
ok 80 80 19 18 4 4 oo o 03 03
OPERARIC =
wisceLay | $94.078 | $94.078, | 511,257 | §11.237 | s7.4740 [ 574740 | oo | oo o 50| s00 | s112,790 | $112,790
0 80 80 19 18 4 4 : 00 0 .03 .03
OPERARIO -
MISCELAN $94,078 | $94,078 | $11.237, | $11,237. | §7.474.0 | 87,474 0 30,00 $0.00 $0. | 500 | $112,790 | $112,790
o 80 80 18 1g 4 4 oo| o 03 03
OPERARIO | so4078 | ses.07s [ s11.257 | s11.207, | s7.474.0 | s7.4740 s0 | $0.0 | $112,790 | s112,790
Ry 4 P . . » y "
i 80 80 19 19 4 4| 9000 90.00: s | 03 03
OPERARIO | sga078 | sesa78 | $11.297 [ s11.237. | 57.474.0 | s7.4740 so | soo | s112.790 | 112,790
A f * ' " P, 4! ! ' "
:,:)nscmw fi s 16 19 4 4| $000| s0.00( S5p ) 03 03
OPERARIO Ch
wisceuay | S94078 | $84.078 | s11.257. | 511287 | s7.4740 [ s7.4740| oo | oo oo| s | s00] s112700 | s112.750
- 80 80 19 19 4 4 : 001 50| o 03 03
etnan | seeess | sossss | 511545 | 311545 | s7.6788 | 576788 00| soco| 50| 00| s115880 [ s115880
e 54 64 10 10 3 3 01 90| o 57 57
OPERARIO
wisceLan | 396656 | $96.656 | 511545 | 511545 | 576788 [ 57.6788[ oo | <000 | S0 [s00| s115880 | s145.880
s 64 4 10 10 3 3 of| o 57 57
OPERARIO
wisceLan | S96886 | $96656 | 511545 | 511545 | 576708 | s7e7e8| oo oo f o000 o [so0 s11s880 | s115:880
o 64 84 10 10 3 3 | o 57 57
OPERARIO
MisceLay | 996656 | $96,656 | 511545 | 511,545 | 576768 576788 | oo | <o00| 80 [ $00| s115.880 | s145.080
5 64 84 10 10 3 3 oo o 57 57
OPERARIO
MisceLay | 998856 | 596,656 | 511,545 | s11.545 | s7.6785 | s7e788| oo oo f so [s00| s116880 | s118:880
iy 64 54 10 10 3 3 | o 57 57
OPERARIO
MISCELAN $96 656 $96,656, | $11,545. | $11,545 | $7.6788 | $7.6788 $0.00 $0.00 S0 | S0.0 | $115,880 | $115,880
o 64 54 10 10 3 3 | o 57 57
DPERARID B
MisceLan | S98.886 | 95656 | 511,545 | 511,545 | s7.e788  s7ezen| | | so [soof si1sse0| s116880
. 54 54 10 10 3 3 ‘ | o 57 57
OPERARIO N
wiscean | 107600 [ $107600 | s12.852 | 512852 | 585482 [ seses2| o | oo s | 500 $129,000 | $129,000
i 40 40 27 27 8 5 | o 92 92
OPERARIO
MISCELAN $109,652 | $109,652 | $13,087. | $13,097. | $8,711.2 | $8,711 2 $0.00 $0.00 50 | 30.0 | $131,461 | $131,461
5 84 84 40 40 g 9 : oo o . a3
OPERARIO | ¢106,803 | $100,893 [ s13.125. | 513,126, | $8.730.4 | $8.730.4 so | s0.0 | 131,760 | $131.750
:,gsm,w 5 it ot Vgl T | T || S50 $0.00 | Yoo o " 80 " 50
OPERARIO
MISCELAN $108,893 | $109.893 | $13.126. | $13,126. | $8.730.4 | $8,730.4 $000 $0.00 S0 | s0.0| $131,750 | $131,750
i 84 84 21 21 6 6 oo o 50 50
PERAR!
(!&)MSCELAlS $109.893 | $109.883 | 313,126 | $13.125. | $8,7304 | $8.730.4 000 $0.00 $0 | $0.0 | $131,750 | $131,750
s 84 84 21 21 6 6 : oo o 50 .50 \
OPERARIO 2
MISCELAN $109,893 | $108.893 | $13.126. | $13.126 | $87304 | $8.730 4 $0.00 $0.00 $0. | so.0| $131,750 | $131,780
e 84 84 21 21 8 6 | o .50 50
OPERARIO
MISCELAN $152.251 | $152.251 | $18.185 | $18,185 | $12.085. | $12,005 $0.00 $0.00 $0. | s0.0 | $182,632 | $182,532
o 44 44 59 59 53 53 0| o 56 56
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reeene | s1s2.251 | s152.281 [ s18.185 | s18.185 | s12.005. | $12,088. sooo| soco| %0 |soc | s182.632 | s182832
o P 44 59 59 53 53 oo o 56 56
OPERARIO
MisceLn | $343.245 | $343.245 | $40.998 | 40008 | 527268 | s27.28 | oo | oo | 50| 500 s411,613 | sar1813
0 ¢ .84 84 81 81 a8 a8 00 0 62 62
PENSION | oo 475, | s54.475. | 56,5067 | 56,5087 s0.| 500 | $60,981.| $60,981.
DE VIUDEZ ; ' i ‘ sooo| sooo| sooo| sooo g g
20 20 [ 6 00 0 96 96
SINDICAL
PENSION | 590208 | se0.208. | s10785 [ s10.785 s0. | 50.0 | $101,084 | 101,084
LEVIVOES 80 80 58 gg| 9000 $000) ‘so.00| S0:.00( gy g 49 49
SINDICAL
$96.001 $96,001 | $11,466 | $11.466. | $10,746 | $10,746 S0 | 300 | $118,215 | $118,2156
FLOMERD 44 44 84 84 83 g3} 9000 -80.00] | g 1 A1
$232772 | 5232772 | $27.803. | $27.803 | $26,057, | 526,057 S0 | 500 | $286,633 | $286,633
ERONNIF B4 84 40 40 60 go| 8000 %0.00] %51 64 54
SECRETARI | $108.600 | S108600 | S12.671 | 512971 | $15.284 | 818284 | oo 1750 | $0.0 | $136,886 | $136,866
A 00 00 87 87 50 50 : oo o 47 47
SECRETAR | $120.002 | $120.002 [ $14.353. | 514333 | $13.433 | $13.433 | oo 150 | 30,0 | $147.769 | $147.769
A 54 54 85 65 83 63 - aad I 92 92
SECRETARI | $191613 | 5191613 | 522,887 | $22,887 | $21,450 | $21.450 | 512,774 | $12.774, | 50, | 50.0 | $248.726 | $248.725
A SINDICAL 50 50 18 18 08 08 24 24| oo o 10 10
SECRETAR | 5191613 | $191,613 | 522,867 | 522,867 | 524,217 | 824217 | $12.774 | $12.774. | 50, | 0.0 | $251.492 | $257.492
A SINDICAL 80 80 18 18 83 83 24 24| 00 0 .85 .85
SECRETARI | $191,613 | $161613 | 522,887, | 522,887, | $25,601 | 525601 | 812,774 | 512,774 | S0 | 800 | $252,876 | $252.876
A SINDICAL 50 60 18 18 71 71 24 24| 00| o 73 73
SECRETARI $191613 | $181613 | $22.887. | $22,887. | $26,985. | $26.985 | $12.774 | $12.774 S0 | $0.0 | $254,260 | $254,260
A SINDICAL 60 60 18 18 58 58 24 24 00 0 .80 .60
SECRETAR| | 5191613 | $191613 | 522,887 | 522,867, | $24.217. | S24.217 | $12.774 | 812,774 | .30 | $0.0 | $251,492 | $251.492
A SINDICAL 50 60 18 18 83 83 24 24| 00| o 86 85
SECRETAR| | 5191613 | $191613 | $22.887 | 522887 | 524,217 | 24,217 | $12.774 | 12774, | 0. | 50.0 | $261,492 | $281.492
A SINDICAL 80 60 18 18 83 83 24 24| 00 0 .85 .85
SECRETARI | $191,613 [ $191,613 | 522,887, | 522887 | 524,217, | S24.217 | $12.774 | $12.774 | $0. | 50,0 | $251,492 | $251.492
A SINDICAL 50 60 18 18 83 83 24 24| 00| o 85 85
SECRETAR| | $191613 | $191613 | 522,867 | 522,867 | 526,985 | $26.085 | $12,774 | $12.774 | $0 | $0.0 | $254,260 | $254.260
A SINDICAL 50 60 18 18 58 58 24 24| oo o 60 60
SECRETARI
0 5286412 | 5286412 [ 534210 [ 534210 [ 522783 | 522753 | o o] g0 | 50 [ SO0 5343378 | s343.376
PARTICULA B4 B4 40 40 Bg 8a 00 0 93 93
R
SECRETARI
e $191613 | 5191613 | 522887 | 522,887 | 516.606. | 516,608 | 512774 | s12.774 | $0 | s0.0| $243,881 | $243.881
‘ 60 g0 18 18 51 51 24 2a| 00| o 53 53
SINDICAL
$192.150 | $192.150 | $22051 | 522,951 | 525673 | 525673 $0. | 500 | $240,774 | $240,774
SALDADOR 00 00 25 25 38 ag| S000| s000] G5] " 63 63
SOLDADOR | $199.868 | $199.868 | $23.673 | 523,873 | 523,817 | $23.817. | S13.324 | 813,524 | $0.| 500 | $260,883 | $260.883
SINDICAL 40 40 17 17 65 65 56 56 00 o] .78 78
SUPERVISO | $96.656 | 596,656 | $11.545 | 571545 | $7,6788 | 876788 oo | 150 | 500 316,880 | $116,880
R 64 54 10 10 3 3 | o 57 57
SUPERVISO | $06 656 $96,656 | $11,545 | $11,545 | $7.6788 | $37.6788 $0.00 $0.00 SO | SO0 | $115,880 | $115,880
R 64 ) 10 10 3 3 : 00| o 57 57
SUPERVISO | $108.601 | 108,601 [ $12,671 | $12671 | $12.157 | 812187 | o0 1 150 | 500 | $133730 | $133.730
R 44 44 84 84 a3 33 | o 81 51
SUPERVISO [ $112.996 | $119.998 | $14,333 | '$14333 | $16.033 | $16.033 | oo~ 1750 [ 500 | $180,366 | 150,368
R 80 80 19 18 17 17 00 0 .16 16
SUPERVISO | $121892 | $121692 [ 514,559 | 514550, | $0.6836 | $9.6836| ¢ o1 1750 | 50,0 | 5146136 | $146,138
R 64 64 40 40 9 9 & 00 0 73 73
SUPERVISO | $288.000 | $288.000 | $34 400 | $34,400 $32,240. | $32.240 $0.00 $0.00 S0 | 50.0 | $354,640 | $354,640
R 24 24 03 03 03 03 001 5| o 30 30
SUPERVISO
$121,532 | $121,532 | 514,516, | s14,518. | s0.6550 | s9,6550 50 | 50.0 | $145,704 | $145,704
8 54 64 40 40 g g| 9000 80.00f o5 ™y 13 13
CAMARAS X 2
SUPERVISO -
$122,972 | $122,972 | 514,688, | s14,688 | s0.760.4 | s9.760 4 50 | 50.0 | $147,430 | $147,430
R 54 64 40 40 9 g| 000 $0.00) 5y | Ty 53 53
CAMARAS x ' ~
. | Se58a7 | 595967 | 511466 | 517,466 | 513518 | S13576 30, | 50.0 | $120,983 | $120,983
VIBIANTE 50 60 38 38 86 gg| SO00) $0.00] ‘55| "y 64 64
; 66,001 | $96001 | 511466, | S11.466. | 513,520 | $13.520 30, | 50.0 | $120,968 | $120,988
VIGILANTE 44 44 84 84 20 o0| S000f $0.00] ‘o5 ™5 48 48
$108,601 | $108601 | 512,971 | 512,971, | $15.294. | $15.204. $0. | S0.0 | $136.867 | $136,867
ViGIANTE 44 44 84 84 70 0] S000) S000] 5| 98 98
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__ | $113.897 | $113.967 | $13.616 | $13,516. | $16.054. | $16,054 $0. | S0.0 | $143,668 | $143,868
VIBILANTE 60 80 38 38 86 gs| SO00] 80007 o5y 4 64
[ 5115257 | 115267 | 513,766 | $73.766 | 515395, | 515399, S0 | 500 | $144,424 | $144,424
bhiniabls 80 80 88 88 70 7a] W] SN Gl el 18
| 127 864 | 127,964 | 575272 | $15.272 | 15237, | 515.237 S0 | 500 $168,374 | $158,374
VIGILANTE 80 80 74 74 22 22| Se00] 30004 5| g 76 76
VIGILANTE | $113,997 | $113.997 | $13,616. | $13.616. | $16,054 | 516,054 $0.00 $0.00 $0.| 30.0 | $143,668 | $143,668
CEFARE 60 50 38 38 66 66 ' 0| o ] i
VIGILANTE | co 501 | ses.001 | s11.486 | $11.466 | $13.520. | 513,520 s0 | 500 | $120,988 | s120,988
CORRALON 44 Y 84 84 20 20| S000| 8000) S5y A48 48
LAGUNITA
VIGILANTE
corraton | $96.001 | $86.001. [ s11.486 [ §11.488 | 813520 | s13520 [ oo o f oo 0| so [ so0 $120,988 | s120.988
44 44 84 84 20 20 ' oo| o 48 48
SIERRITA
VIGILANTE
ko $96.001 | 96,001 | 511,466 [ $11.456. [ $12.520 | $13520. | o 00| 4500 [ 50| 500 | 520,888 | 5120988
" 20 20 81 81 17 17 | o A8 18
SIERRITA
VIGILANTE
iy $106.200 | $108.200 [ $12.685. | s12.685 | $14056 [s1a9s6 [ o | | 5o [s00| 5133841 | $133,841
> 00 00 00 00 50 50 00 0 3 .50
PENSION
VIGILANTE
o $108.600 | 5108600 [ $12.071. [ $12.071 | $15204 | s15204 [ o o | 50 |00 | $136.866 | $138:888
00 00 87 87 50 50 oo o 7 A7
PENSION
viGianTe | 5108600 | 5108600 [ s12.971 [ s12671 | s15204 [s35288 | o0 T " "T"s0 [50.0 | s136.886 | $136,888
GIMNASIO 00 00 87 67 50 50 00 0 A7 A7
$94.078. | $94.078. | 511,237, | S11,237. | 57.474.0 | $7,474.0 50| 50.0 | $112,790 | $112,750
ROLCIA 80 80 19 19 4 4| $000| s0.00f 5] g 03 .03
594,078 | 594078 | S11.237 | $11,237. | $7.474.0 | $7.474.0 S0 | 500 | 112,790 | $112,790
e 80 80 19 19 4 L el N R 03 .03
$94,078. | 504078 | 511237 | $11.237. | 57.474.0| 57.474.0 30 | 500 | $112,790 | $112,790
FORCIA 80 80 19 19 4 4| %000] $0.00f 50) g 03 03
: 594,078 | 594076, | 511237 | 511,237, | 57,4740 574740 $0 | $0.0| $112,790 | $112,790
HOLEIA 80 80 19 19 4 4] 008 [0 56 ]To 03 03
$94,078. | $94.076 | 511237 | 511,237 | $7.474.0 $7.474.0 50 | 50.0] 5112790 | $112.790
ROLEW 80 80 19 19 4 4| S000] 80.00] “o5 | 03 .03
$94,078. | $04,078. | 511237 | $11.237. | $7.474.0 | 57.474.0 50. | $0.0 | $112,790 | $112,790
i 80 80 19 19 4 4| %000 $0.00% Gol g 03 03
$64,078 | 594078 | 511237 | 511,237, | 574740 §7.474.0 $0. | 500 $112,790 | $112,750
FOLCIA 80 80 19 19 4 4| S000| $000) 5o | 03 .03
$135298 | $135298 | 516,160, | 516,160, | 510,745, | $10.748 $0 | S0.0 | $162,208 | $162,208
roren 80 80 59 69 74 74| SN0G] 9000 Thpl e 23 23
$135,208 | $135,298 | 516,160 | S16,160. | 510,748, | $10.748 $0 | $0.0 | $162,208 | $162,208
P 80 80 69 69 74 74| %0001 S000] 50] g 23 23
$135298 | $135.296 | 516,160 | 516160, | S10.748 | $10.748 $0.| 50.0 | $162,208 | $162,208
ROMEIA 80 80 69 69 74 74| 50001 $000] 55| g 23 23
$135,208 | $135.298 | 516,160 | 516,160 | S10,748 | 510,748 S0, | S0.0 | $162,208 | $162,208
o 80 80 68 89 74 | M) 00 6| e 23 23 |
= $135298 | $135,208 | $16. 160 | $16,160 | 510,745, | 510,748, $0. | S0C | $162,208 | $162,208
FOLIGIA 80 80 88 69 74 74| S000| s000) “op )T, 23 23
135208 | §135298 | $16.150 | 316,160 | 510,746, | 510748 $0 | S00 | $162,208 | $162,208
EREA 80 80 69 69 74 74| S0.00] 3000] T5] "y 23 E
} $135.208 | 5135298 | 316,160 | 516,160 | $10.748 | 510748 $0.| S0.0 | $162,208 | $162,208
LGS 80 80 69 68 74 74| SO00) S0.00) To5 | 23 23
: $735.298 | 5135296 | $16.160 | 516160 | $10.748 | 510748 S0 | 500 | $162,208 | $162,208
POLIG 80 80 59 69 74 74| SO00f S0.00] 5] g 23 23
E $135298 | 5135208 | 516,180 | $16.150 | $10.748 | 510745, S0 | 500 | $162,208 | $162,208
POLCIA 80 80 89 89 74 74| S000] S0.00] |y 23 23
135298 | 5135298 | $15,160 | $16.160 | $10.746. | $10.748 S0 | S00 | $162,208 | $162.208
PALED 80 80 89 58 74 74| S000| S0.00f “5p| T 23 23
$135 208 | 5135208 | $15,160 | $76.150 | 570748, | 510748 $0 | 500 | $162,208 | $162,208
FaLea 80 80 59 89 74 74| $000| $0.00f 56| Ty 23 23
$135298 | $135,298 | 516,160 | 516,160 | 510,748 | 510748 S0 | 500 | $162,208 | $162,208
PALEIA 80 80 50 59 74 74| SO00] S0.00] 5] g 23 23
$135 298 | 5135298 | 516,760 | §76.160 | 510748 | 570748 0 | 300 | $162,208 | $162,208
POLEIA 80 80 59 50 74 74| $000f 5000 %55] " 23 23
$135298 | 5135298 | 516,160 | 516,160 | $10.748 | 510748 S0 | 500 | $162,208 | $162,208
ROLICIA 80 80 59 89 74 74| 3000 80.00] 55 ] "y 23 23
$135296 | 5135298 | 516,160 | S18,160 | $10748 | $10 748 50| 50.0 | $162,208 | $162,208
FOLA 80 80 59 89 74 74| 3000] %0.00] o5 g 23 .23
: 5135208 | $135.208 | 516,160 | $16,160. | $10.748, | 570748, S0 | 500 | $162,208 | $162,208
FOUCHA 80 80 88 56 74 74| $000[ S0.00f “5p | 7Ty 23 23
$135.298 | $135,298 | $16,160. | $16,160. | $10,748. | $10.748 $O. | $0.0 | $162,208 | $162,208
PO ,
e 80 80 69 59 74 74| S000) §0.00) | Ty 23 23
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7 .0 | $162,208 162,208
POLICIA 8135 223 5135.238 516.16809. 516_16609 510,747]; $10, 4784 $0.00 $0.00 SO% $0 - $162 2.23 $ e
POLICIA $135 2:3 5135.238 516'16509 516.1660§ 510,7478‘ $10 74_;31 $0.00 $0.00 so% so_g ;132'2.3 ngg‘gg
7 162,208
POLICIA $135 2:8 5135.228 518,16609 516.16609. 5‘10,74784 $10 74784 $0.00 $0.00 .':2) $0 g 3182.2‘023 $16 2.23
10,74 0. .0 162,2/ 162,208
POLICIA S135.2gg $135 Zgg $16 18609 516,\6609 810.74734 $10, 784 $0.00 $0.00 $°o $0. 5 $162, gg $ o4
162,208
Bolicix sws.z:g $135 zgg $18 18609 516,16609 sm,mra4 510‘7478‘ $0.00 $0.00 %00 sog 3182.2-g§ $ 223
. 2,208 | $162,208
SOUCIA 3135.238 $135 zgg $16 15609 516,16609. 510.74784 510.74784. $0.00 $0.00 so% $0 8 $16 o $ =
0| $162,208 | $162,208
POLICIA $1 35,2:3 $135 Zgg 316 ‘1660g 316‘16609 510,74784. 510,74784 €0.00 $0.00 SD(:) $0 ¢ $16 %23 $ s
/ . { 162,208
POLICIA 3135,233 $138 zgg $18 15(;19 $16 16609 s1o,7-1784 510,74722 $0.00 $0.00 s:o sog 5152,222 $ .
4 § 162,208
POLICIA $1 35‘223 $1358 2:8 $16 “3609 $16 ‘16‘509 $10 7441784 $10,7. 78‘ 50.00 $0.00 So% $0 g 8132.13: $162 s
. 08 2
POLICIA 5135,?28 $135 2:2 $186 ’5609 $16 15609 $10 7478‘ S»‘H)Ja?a4 5000 $0.00 sb% sog 31;2'2.22 $16 'z;g
X 162, 162,
POLICIA 5135‘228 $135 2:8 $18 16609 $16 1109 510_7475‘ 510,74734. $0.00 $0.00 so% sog $162 zgg $ Z;g
162,
POLICIA 5135‘233 $138 2:3 Msnssog 516,16609 510.7-17134 510.74784. $0.00 $0.00 sooo 50 g ;152_2'22 $162 212;:
i \2 162,208
POLICIA 51352:8 $135 2:3 $16 16609 $16 16609 510.74784 510.716784 $0.00 $0.00 S:D $0 g $162 ;g $16 <
) ,208
POLICIA $135 Zgg $138 2:3 516,168% $16 76609 510,7‘47?1 510474721 $0.00 $0.00 sooo $0 g $162 zgg $182 zgg
POLICIA $135 2:8 $135 2:8 516.15609 516,16609 510.?4784 S1OA7471 $0.00 $0.00 Sc'()D S0 g 8182,2.22 8152,2;:
S . ; R 1 8 0 | $S0.0 162,208 162,208
POLICIA $135 Zgg $13! 2:3 $18 166()9 $16 1660g $10 74754 $10 ‘1'474 $0.00 $0.00 SOD 5 $ e $ o1
: 1 0 0 162,208 162,208
POLICIA $135 zgg s135.2:g 518.16509 $16 16609 s1o.74764 $10 74754 $0.00 30.00 sOD s0 2 $162 %23 $16. o
s 121
POLICIA 5135,228 5135‘228 518.16609 $18 15609 810.76784 $10 74784 $0.00 $000 sboo ) g $162 zgg $182, gg
¥ 1
POLICIA $138 Zgg 3135,228 518,16809 54'16,16823 $10‘747ﬂ4 5‘10.74784 $0.00 3000 SbDO 30 g $162 Zgg S 62,2.(213
POLICIA $214.365 | $214,365 | $25,604. | $25604, | $17.030. | $17,030 $0.00 $0.00 S0 | $0.0 | $257,000 | $257,000
PRIMERO 80 80 78 78 16 15 00 0 .54 .54
POLICIA $214.365 | $214,365 | 525,604. | $25,604, | $17,030 | $17,030 $0.00 $0.00 S0 | $0.0 | $257,000 | $257,000
PRIMERQ 60 60 78 78 16 18 £ 2 00 0 .54 .54
POLICIA $220,431 | $220,431 | $26,329. | $26.320. | $17,512 | $17.512 $0.00 $0.00 SO | $0.0 | $264,273 | $264,273
PRIMERO 60 60 33 33 o7 07 ’ . 00 0 .00 .00
POLICIA $220,431 | $220,431 | $26,329. | $26,329. | $17.512. | 817,512 $0.00 $0.00 $0 | $0.0 | $264,273 | $264,273
PRIMERD 80 80 33 33 07 o7 2 y 00 0 .00 .00
POLICIA $231,940 | §231,940 | $27,704. | $27,704. | $18.426. | $18.426 $0.00 $0.00 $0. | $0.0 | $278,071 | $278,071
PRIMERO 80 80 04 04 41 41 i 5 00 0 25 .25
POLICIA $178,740 | $178,740 | $21.349. | $21,349. | $14,199. | $14,19¢8 $0.00 $0.00 $0. | $0.0 | $214,289 | $214,289
SEGUNDO 00 00 50 50 90 80 \: 00 0 .40 40
POLICIA $178,740 | $178.740 | 321 349 | $21 349 | $14,199 | $14,199 $0.00 so.00| 39| $0.0 $214,289 | $214,289
SEGUNDO 00 .00 50 50 90 20 > : 00 0 .40 40
POLICIA $178,740 | $178.740 | $21.349. | 21,349, | $14,199. | $14,198 $0.00 $0.00 $0. | $0.0 | $214,289 | $214,289
SEGUNDO 00 00 50 50 90 80 . 00 0 .40 .40
POLICIA $160.249 | $190 249 | $22,724 | $22,724. | $15,114. | $15,114 $0.00 $0.00 $0 | $0.0 | $228,087 | $228,087
SEGUNDO 20 20 21 21 24 24 . 3 00 0 65 65
POLICIA $160,249 | $190,240 | $22.724 | $22.724. | $15,114. | $15,114 $0.00 $0.00 $0 | s0.0 | $228,087 | $228,087
SEGUNDO 20 20 21 21 24 24 00 0 65 65
POLICIA $190,249 | $180.249 | §22.724 | $22.724 | $15,114 | $15,114, 5000 $0.00 $0. | S0.0 | $228,087 | $228,087
SEGUNDOD 20 20 21 21 24 24 00 ] 85 65
POLICIA $180,240 | $190.249 | $22.724. | 322,724, | $15.114. | $15,114 $0.00 so.o0 | 9| seo $228,087 | $228,087
SEGUNDO 20 20 21 21 24 24 00 0 65 .65
POLICIA $190,240 | $190249 | $22,724 | $22.724 | $15,114. | $15.114 $0.00 $0.00 $0. | 0.0 | $228,087 | $228,087
SEGUNDO 20 20 21 21 24 24 00 0 .65 66
POLICIA $190,249 | $190.249 | $22.724. | $22.724 | $15 114 | $15,114 $0.00 s000 | SO | SO0 | $228,087 | $228,087
SEGUNDO 20 20 21 21 24 24 00 0 65 85
POLICIA $155,502 | $155,502 | $18,573. | $18,573 | $12.353 | $12.353 $0.00 $0.00 $0 | 0.0 | $186,429 | $186,429
TERCERO 00 00 85 85 77 77 ; 00 0 82 .82
POLICIA $155,502 | $155502 | $18,573. | $18,573. | $12,353. | $12,353. $0.00 s0.00| 50 [S00 $186,429 | §186,429
TERCERO co 00 85 85 77 77 00 0 82 62
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POLICIA $155,502 | 8155502 | $18.573. | $18,573. | $12.353 | $12.353 $0.00 $0.00 $0. | 30.0 | $186,429 | $186,429
TERCERQ 00 00 8BS 85 77 77 u 00 0 62 62
POLICIA $155,502 | $155,502 | $18,573. | $18.573. | $12,353 | $12.353 $0.00 $0.00 $O | $0.0 | $186,429 | $186,429
TERCERO [¢]0] 00 85 BS 77 77 i & 00 ] 62 62
POLICIA $155,502 | $155502 | $18,573. | $18,573. | $12.353. | $12.353 $0.00 $0.00 SO | $0.0 | $186,429 | $186,429
TERCERO 00 00 85 BS 77 77 : 00 0 82 62
POLICIA 8155502 | $155502 | $18 573 | $18,573. | $12,353. | $12,353 $0.00 $0.00 30 | $0.0 | $186,429 | $186,429
TERCERO 00 00 85 85 77 77 i 00 ] .62 82
POLICIA $155,502 | $155,502 | $18,573 | $18,573. | $12,353. | $12,353 $0.00 $0.00 30 | $0.0 | $186,429 | $186,429
TERCERO .00 a0 85 85 77 77 00 1] 62 62
POUCIA $155,502 | $155502 | $18,573. | $18.573, | $12,353. | $12.353 $0.00 $0.00 $0 | S0.0| $186,429 | $186,429
TERCERO 00 oo 85 85 77 77 00 (4] 82 62
POLICIA $155,502 | $155502 | 518573 | $18573 | $12,353. | $12,353 $0.00 $0.00 $0 | SO0 | $186,429 | $186,429
TERCERO 0o 00 85 85 ¥ 77 0o 0 62 62
POLICIA $155,502 | $155,502 | $18,573 | $18.573 | $12,353. | $12,353 $0.00 $0.00 $0. | $0.0 | $186,429 | $186,429
TERCERO 00 00 85 85 77 77 00 (o] 62 62
POLICIA $155,502 | $155502 | $18573 | $18.573. | $12,353. | $12,353 $0.00 $0.00 $0 | S0.0| $186,429 | $186,429
TERCERO 00 0o 85 85 77 77 00 0 682 62
POLICIA $155,502 | $155502 | $18573 | $18,573 | $12.353. | $12,353 $0.00 $0.00 $0. | S0.0 | $186,429 | $186,429
TERCERQ .00 co 85 85 77 77 00 o] 62 82
POLICIA $169.390 | $169,380 | $20232 | $20,232 | $13.457 | $13,457. s000 £000 $0. | S0.0 | $203,080 | $203,080
TERCERO .80 80 79 79 16 16 00 o] 75 75
POLICIA $169,380 | $169.380 | $20.232 | $20232 | $13,457 | $13.457 5000 $0.00 $0. | SO0 | $203,080 | $203,080
TERCERO 80 80 74 79 16 18 00 0 75 75
POLICIA $169.390 | $169.390 | $20,232 | $20,232 | $13,457 | $13.457 $0.00 50.00 $0 | 500 | $203,080 | $203,080
TERCERQ .80 80 79 79 18 18 = 00 0 75 75
POLICIA $169,390 | $169,390 | $20,232 | $20.232 | $13.457. | $13,457 $0.00 $0.00 S0 | S0 D | $203,080 | $203,080
TERCERO 80 80 79 78 16 16 g 0o 0 75 75
POLICIA $168.390 | $169,390 | $20,232 | $20,232. | $13.457. | $13.457 $0.00 $0.00 S0 | SO0 | $203,080 | $203,080
TERCERO .80 80 78 78 16 16 00 o] .75 75
POLICIA $154 904 | $154 904 | $18,502. | $18,502. | $12.306. | $12.308 $0.00 $0.00 $0 $00 [ $185713 | $185,713
UA 40 40 47 47 29 29 % ‘ 00 0 16 16
POLICIA $154 904 | $154,904 | $18,502. | $18.502. | $12.306 | $12.306 $0.00 $0.00 S0 | 500 | $185,713 | $185,713
UA 40 40 a7 47 29 29 o0 D 16 16
POLICIA $154904 | $154 904 | $18,502. | $18,502. | $12.3086, | $12.306 $0.00 $0.00 S0 | 500 | $185,713 | $185,713
UA 40 40 47 47 29 29 2 co 0 16 A6
POUICIA $155.502 | $155,502 | $18,573. | $18,573. | $12,353. | $12.353 $0.00 $0.00 S0 | $0.0 | $186,4; $186,429
UR 00 00 BS B85 77 77 y & 00 0 62 62

§78,055 878,055, | $9.323,2 | $9,3232 | $7,6752 | $7.675.2| $1,311.7 | $1.311,7| SO | $0.0 $£96,365, | $96,365,
306.56 308 56 7273 7273 38.51 38.51 19.28 19.28 00 0 537 08 537 .08

Nota: El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipa
de seguridad publica municipal,

, @ excepcion de las del sistema
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El Tabulador Salarial del personal de Seguridad Publica Municipal, se integra como a
continuacién se indica, con base en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV y 127 de
la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 187 de la Constitucién Politica
del Estado de Coahuila de Zaragoza; y 275, fraccién VI del Cédigo Financiero para los
Municipios del Estado de Coahuila de Zaragoza.

e TABULADOR DE SALARIOS DE LA POLICIA
_ ENTIDAD PUBLICA: FRONTERA

EJERCICIO FISCAL: 2023

IDAD DE LOS MONTOS:
Remuneraciones Base
(Confi | Sueldo Base
anza/ Y
POLICIA CONFI $135298 | $135298 | $16,160. | $16,160 $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 59 69 8.74 874 00 0| 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI $135298 | $135.298 | $16,160. | $16.160 $10.74 | 81074 | SO | SOO| SO | SO0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 59 89 B.74 874 | 00 0] 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI $135,298 | $135,298 | $16,160. | $16,160 $10,74 | $1074| S0 | s00 | S0 | 00| $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 69 69 8.74 874 | 00 0] 00 0 .23 23
POLICIA CONFI $135.298 | $135268 | $16,160. | $18,160 $10.74 | $1074 SO | $00| SO | 300 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 .80 69 69 B.74 874 00 0] 00 0 .23 23
POLICIA CONFI $135298 | $135,298 | 316,160 | $16,180 | $10,74 | $10,74 | $0.| 30.0| S0 | $0.0 [ $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 89 89 B74 874 | 00 0| 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI $135208 | $135298 | $16,160. | $16,16C. | $10,74 | $10,74 | s0. | $0.0| s0. | $0.0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 .80 69 59 874 874 | 00 0] 00 0 .23 .23
POLICIA CONF1 $135298 | $135298 | $16.160. | $16.160. | $10,74 | $1074| s0 | s00 | $0 | so.0| $162,208 | $162,208
ANZA 80 B0 69 68 8.74 8.74| 00 0] 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI $135,298 | $135.298 | $16.160. | $16,160 $10.74 | $10,74 | s0 | $0.0| $0. | $0.0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 .80 69 89 874 B74| 00 0| 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI $135.268 | $135298 | 516,160 | $16,160 $10,74 | $10,74| s0. | s0.0 | $0. | $0.0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 89 B89 874 B74 | 00 0] 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI $135298 | §135298 | $16.160 | $16,160 $10.74 | $10,74 | 30.| $0.0| $0. | $0.0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 69 B89 874 874 | 00 0] 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI $135298 | $135296 | $16,180. | $16,160. | 510,74 | S10,74| s0. [ s0.0 [ s0. | s0.0| $162,208 $162,208
ANZA 80 80 69 B89 874 8.74| 00 0] 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI $135 258 | 135298 | $16,160. | $16,160. | 31074 | $10,74| s0 [ so.0| so. [ s00| $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 69 59 8.74 8.74| 00 0| 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI $135.298 | $135.298 | $16,160. | $16,160 $1074 | $10,74| $0. | $0.0 [ $0. | $0.0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 30 69 B89 874 B.74 00 0 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI $135,288 | $135,298 | $16,160. | $16.160 $1074 | $10,74 | $0. | $0.0 | $0.| $0.0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 69 69 874 B.74 00 0| 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI $135,208 | $135,298 | $16,160, | $16,160 $1074 | S10,74 | $0.| 00| $0 | $S0.0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 69 69 874 874 00 0] 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI $135298 | $135,298 | $16.180. | $16.160. | 810,74 | 810,74 | s0. [ soo| 0. [ s0.0 $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 69 89 874 8.74 00 0] 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI $135,298 | $135,298 | $16.160. | $16,160. | $10.74 | 31074 | s0. [ soo]| $0.| s00 $162,208 | $162,208
ANZA 80 B0 69 69 874 874] 00 c| 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI $135,298 | 5135298 | $16,160. | $16,160 $1074 | 31074 | $0. | s00| $0 | 00| $162,208 | $162,208
ANZA B0 80 89 69 8.74 874| 00 0] 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI $135.298 | $135.288 | $16,180. | $16.160 $1074 | $10,74 | $0. | S00| SO | $0.0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 8¢ 69 8.74 74| 00 0] 00 Q .23 .23
POLICIA CONFI| $135,298 | $135,268 | $16,180, | $16,160 $1074 | 81074 | $0 | S00| $0 | S0.0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 68 69 874 874| 00 0| 00 Q .23 .23
SOLICIA CONFI $135,208 | $135,298 | $16,180. | $16,160 $10,74 | $1074 | SO, | S0.0| S0 | S0.0| $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 69 89 874 874 | 00 0] 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI 8135298 | $135,298 [ $16,160. | $16160. | $10,74 | $10.74| 50 | soo| s0. | s0 0 $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 69 89 874 874 00 0| 00 0 .23 .23
POLICIA CONF! $135,298 | $135,298 | $16,160. | $16.160 1074 | $1074| SO [ SO0 | $O | SO0 | $162,208 | $162,208
ANZA .80 80 89 89 874 874 00 0] 00 0 .23 .23
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POLICIA CONFI $135,298 | $135,2¢8 | $16,160. | $16.180 $10,74 | $1074| S0 | so0| S0 | SO0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 89 69 874 874 00 0 00 0 23 .23
POLICIA CONF! $185,208 | $135,298 | $16,160. | $16.160 $10,74 $1074| SO0 | S00| SO | S00 | $162,208 | $162,208
b ANZA 80 80 69 69 8.74 874 00 0 00 0 .23 .23
POUCIA CONFI $135,208 | $135.298 | $16,160. | $16.160 $10,74 $1074 | SO | SO0 | $0 | SO0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 59 B89 874 874 00 0 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI $135298 | $135298 | $16,160. | $16,160 $10,74 | $10.74| S0 | 300 S0 | 30.0| $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 89 69 B.74 8.74 00 0| 00 0 23 .23
POLICIA CONFI $135.268 | $135.298 | $16,160. | $16,160 $10,74 | $10,74| S0 | SOD| SO | SO0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 .80 89 89 B.74 8,74 00 0 00 0 .23 23
POLICIA CONFI $135298 | $135268 | $16,160. | £16,180 $10,74 $1074 | SO | $00| SO | $0.0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 89 B89 B8.74 B.74 00 0 00 0 .23 23
POLICIA CONF1 $135208 | $135298 | $16,160. | $18,160 $1074 | $1074| S0 [ $00 | SO | $00 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 89 89 8.74 B74 00 0 00 0 23 .23
POLICIA CONF1 $135298 | $1352¢98 | $16,160 $16,160 $10,74 $10,74 | SO $00| SO $0.0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 89 89 874 B74 00 0 00 0 .23 .23
POLICIA CONFI1 $135.298 | $135,298 | $16,160. | $16,160 $10,74 | $10,74| 50| 30.0| S0 | $0.0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 89 59 874 8.74 00 0 00 0 23 23
POLICIA CONFI $135.296 | $135,298 | $16,160. | $16,160. $10,74 | $10,74| SO | $0.0| SO | $0.0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 69 69 B.74 874 00 0 00 0 23 23
POLICIA CONFI $135298 | $135298 | $16.160. | $16,180. $1074 | $10,74| SO | $0.0| SO | $0.0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 89 89 B.74 874 00 0 00 0 .23 23
POLICIA CONFI $135298 | $135298 | $16,160 $16,160 $10,74 $10,74 | SO $00 | SO $0.0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 B89 69 874 874 00 0 00 0 .23 .23
POLICIA CONF| $135.298 | $135298 | 516,160. | $16,160 $10,74 | $10,74 | 50.| 30.0 | 30 | $0.0 | $162,208 | $162,208
ANZA 80 80 89 69 874 874 00 0 00 0 .23 23
POLICIA CONFI $94 078 $94 076 | S11,237. | $11,237. | $7.474. | $7 474 $0.| $0.0| SO | $0.0| $112,790 | $112,790
ANZA 80 80 19 19 04 04 00 0 00 0 .03 .03
POLICIA CONF1 $94,078 $94 078 | $11,237. | $11,237. | 7,474 | $7.474 S0 | 300 | S0 | $0.0 | $112,790 | $112,790
ANZA 80 80 19 18 04 04) co| o] oo] o .03 .03
POLICIA CONF1 $94 078 $94 078 | 811,237 | $11,237 | $7.474 | $7 474 S0 | $00| S0 | $00 | $112,790 | $112,790
ANZA 80 80 19 19 04 04 00 0 00 0 .03 .03
POLICIA CONF1 $54 078 $94 078 | $11.237. | $11,237. | $7.474 | 87,474 30 | $0.0| 30 | $0.0 | $112,790 | $112,790
ANZA 80 80 19 19 04 04 00 0 00 0 .03 .03
POLICIA CONFI $94.078 $94.078. | $11.237. | $11,237 | §7.474 87,474 SO | 30.0| 30 | 300 | $112,790 | $112,790
= ANZA B8O 80 19 19 04 04 00 0 00 0 .03 .03
POLICIA CONFI $94 078 $94 078 | $11,237 | $11,237. | $7.474 | 57474 S0 | s00| sc | so0 | $112,790 | $112,790
ANZA 80 B0 19 19 04 04 00 [+] 00 0 .03 .03
POLICIA CONFI $94 078 $94 078 | $11237 | $11,237. | $7,474 | 87474 30 | $0.0| $0. | $00 | $112,790 | $112,790
ANZA 80 80 18 19 04 04 00 Q 00 0 .03 .03
POLICIA CONFI $231.940 | $231.940 | $27 704 | $27,704. | 81842 | 51842 | $0. | $0.0| $0. | $0.0 | $278,071 | $278,071
PRIMERO ANZA 80 80 04 04 641 641 00 0 00 0 25 25
POLICIA CONFI $220,431 | $220.431 | $26,329. | $26,329. $17.51 $17.51| $0. | $0.0 | $0. | $0.0 | $264,273 | $264,273
PRIMERO | ANZA 60 80 33 33 207 2.07 00 0 00 0 o .00
POLICIA CONFI $214 365 | £214.365 | $255604 | $25.604. | $17.03| $17,03| 30. | $0.0| $0.| $0.0 | $257,000 | $257,000
PRIMEROD ANZA B0 80 78 78 016 0.16 00 0 00 0 54 54
POLICIA CONFI $2204231 | $220.431 | $26,329. | $26.329. $17.51 $17,51| $0. | $0.0 | $0. | $0.0 | $264,273 | $264,273
PRIMERO ANZA &0 80 33 33 207 207 00 0 oo 0 .00 .00
POLICIA CONFI $214.365 | $214 365 | 3256804 | $25.604 $17.03| $17.03| $0. | $0.0| $0.| $0.0 | $257,000 | $257,000
PRIMERO ANZA €0 60 78 78 016 0.16 00 0 00 0 .54 54
POLICIA CONFI $190.249 | $190249 | $22 724 | $22,724 $1511 | S1511| 30 | $0.0| $0 | $0.0 | $228,087 | $228,087
SEGUNDO | ANZA 20 20 21 21 424 424 00 0 00 0 85 85
POLICIA CONFI1 $180,245 | $190.249 | $22.724. | 822,724 $1511| S$1511 | 30 | $0.0| $0 | $0.0 | $228,087 | $228,087
SEGUNDO | ANZA 20 20 21 21 424 424 00 [} 00 0 65 65
POLICIA CONFI $178 740 | $178.740 | $21,349. | $21,349 $14,19 | $14,18| S0 | $0.0| $0. | $0.0 | $214,289 | $214,289
SEGUNDO | ANZA 00 00 50 50 990 9.90 00 0 00 0 40 40
POLICIA CONFI $178 740 | 178740 | $21,349 | $21,349 51419 | $1419| $0. | $0.0 | $0.| S0.0 | $214,289 | $214,289
SEGUNDO | ANZA 00 00 50 50 990 9.80 00 0 00 0 40 A0
POLICIA CONFI $190.249 | $190.249 | $22.724 | $22.724. $15. 11 $1511| $0 | $0.0 | $0. | $0.0 | $228,087 | $228,087
SEGUNDO | ANZA 20 20 21 21 424 424 00 Q [e]0] 0 65 .65
POLICIA CONFI $190,249 | $190,249 | $22,724. | $22,724 $1511 $15.11 $0. | $0.0 | $0.| $0.0 | $228,087 | $228,087
SEGUNDO | ANZA 20 20 21 21 424 424 00 0 00 0 65 85
POLICIA CONFI $190,249 | $100.249 | 822724 | $22,724 $15 11 $1511| $0 | $0.0 | $0. | $0.0 | $228,087 | $228,087
SEGUNDD | ANZA 20 20 21 21 424 424 0o (1] 0o 0 65 65
POLICIA CONFI $190249 | $190,249 | $22 724 | 822,724 $15 11 $1511| $0.| $0.0| $0. | $0.0 | $228,087 | $228,087
SEGUNDO | ANZA 20 20 21 21 424 424 0o 0 00 0 65 65
POLICIA CONFI $178.740 | $178,740 | $21,349 | 321,349 $14 16| S1419| $0. | $0.0| $0. | $0.0 | $214,289 | $214,289
SEGUNDO | ANZA 00 00 50 50 8.90 8.90 0c 0 00 0 40 .40
POLICIA CONF| $1698.380 | $169.380 | $20.232 | $20,232 $1345| $1345| S0 | $00| S0 | $0.0 | $203,080 | $203,080
TERCERO ANZA 80 80 78 79 718 716 00 0 00 0 15 75
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POLICIA CONFI $155502 | $155.502 | $18.573 | $18,573 $1235) $1235| $0.| $0.0| $O. | $0.0 | $186,429 | $186,429
TERCERD ANZA 00 00 85 85 377 3.77 00 0 00 0 .62 .82
POLICIA CONFI $169,380 | §168.380 | $20,.232 | $20,232 §1345| $1345| $0 | $0.0| $0. | $0.0 | $203,080 | $203,080
TERCERD | ANZA 80 80 79 79 716 716 | 00 o| oo a 75 75
POLICIA CONFI $169,390 | $169,390 | $20.232 | 520,232 $1345) $1345| $0. | $00| $0. | SO0 | $203,080 | $203,080
TERCERD | ANZA 80 .80 79 79 7.16 716 | 0O 0] 00 0 .75 75
POLICIA CONFI $155502 | $155,502 | 18,573 | $18,573 | $1235| $12,35| $0. | $0.0| $0. | $0.0 | $186,429 | $186,429
TERCERC | ANZA 00 00 85 8S 377 377| 00 0| 00 0 82 62
POLICIA CONFI $155.502 | $155,502 | $18,573 | $18.573. | $1235| $1235| $0 | s00| $0 | $0.0 | $186,429 | $186,429
TERCERO ANZA 00 00 85 85 3.77 377 00 0| 00 4] 62 .62
POLICIA CONFI $169,390 | $169,390 | $20.232 | $20.232. | $13.45| 313.45| $0. | $0.0| $0. | S0.0 | $203,080 | $203,080
TERCERO | ANZA 80 80 79 79 7.16 716 | 00 o| oo 0 76 75
POLICIA CONFI $155,502 | $155,502 | §18,573 | $18,573. | $1235 | $1235| $0. | s0.0| $0. | S0 0| $186,429 | $186,429
TERCERO ANZA 00 0o 85 85 377 377| 0O c| 00 o} 82 .82
POLICIA CONFI $169.390 | $169,300 | $20,232 | $20,232 $1345| $1345| $0. | $0.0| $O. | S0.0 | $203,080 | $203,080
TERCERO ANZA 80 B0 79 79 7.18 7.16| 00 o 00 0 75 75
POUCIA CONFI $155,502 | $155,502 | $18,573. | $18573 | $1235| $1235| $0. | S00| $0 | $00| $186,429 | $186,429
TERCERO | ANZA 00 00 85 85 377 377| 00 0| oo 0 .62 62
POLICIA CONFI| $155,502 | $155,502 | $18,573. | $18,573 $1235| $1235| S0 | SO0 | SO | SO0 | $186,429 | $186,429
TERCERO | ANZA 00 00 85 85 3.77 377 | 00 0| 00 Q .82 .82
POLICIA CONFI $155,502 | $155502 | $18,573. | $18.573 $12,35| $1235| S0. | SO.0| SO | SO.0 | $186,429 | $188,429
TERCERO ANZA 00 Q0 85 85 377 377 00 0| 00 0 62 .62
POLICIA CONFI | 8155502 | $155502 | $18,573. | $18573 | $12,35| $12.35| $0. | S0.0| S0 | S0.0 | $186,429 | $188,429
TERCERO ANZA 00 00 85 85 377 377| oo 0| 00 0 .82 .82
POLCIA | CONFI | $155502 | $155.502 | $18,573. | $18.573 | $12,35| $12.35| s0 | 500 | S0 [ s0.0| $186,429 | $186,429
TERCERO | ANZA 00 00 85 85 3.77 377| 00 0| oo 0 62 62
POLICIA CONFI $155,502 | $155502 | §18,573. | $18.573 | $1235| $1235| S0 | 00| $0 | $0.0 | $186,429 | $186,429
TERCERO ANZA 00 00 85 85 377 377| oo o oo 0 62 62
POLICIA CONFI $155,502 | $155.502 | $18,573. | $18.573 $1235| $1235| S0 | SO0 | SO | $S0.0 | $186,429 | $186,429
TERCERO | ANZA 00 00 85 85 3.77 377 | 00 0| o0 0 .62 62
POLICIA CONFi $155,502 | $155.502 | $18,573. | $18.573 $1235| $1235| 80 | SO0 | SO | SOD | $186,429 | $186,429
TERCERO | ANZA 00 00 85 85 377 377 | 00 o oo 0 .62 .62
POLICIA CONFi $154,904 | $154,904 | $18,502. | $18.502 | $12,30 | $1230| $0 | SO0 | SO | $00 [ $185,713 | $185,7143
UA ANZA 40 40 47 47 5.289 6.29| 00 0] 00 0 16 16
POLICIA CONFI $154,904 | $154904 | $18,502. | $18,502 | $12,30 | $1230| S0 | $00 | so | $0.0 | $185713 | $185,713
UA ANZA 40 40 47 47 5.29 6.29| 00 0] 00 0 16 16
POLICIA CONFI $154 804 | $154 904 | $18,502 | $18,502 $12,30 | $12,30| SO | 30.0( SO | $0.0 | $185,713 | $185,713
UA ANZA 40 40 a7 47 5.29 6.29| 00 0| 00 0 16 A6
POLICIA CONFI $155.502 | $155502 | $18,573. | $18,573 $12,35 | $1235| S0. | $0.0 | 30. | $0.0 | $186,429 | $186,429
UR ANZA 00 00 85 85 3.77 377 | o0 0| 00 0 .62 .62
$11541 | $11841 | $1,3805 | $1,390,5 | $8248 | se248 | s0.| s0.0| s0.| $0.0| $13,957 | $13957,

75200 752.00 42.60 42.60 72.52 72.52| 00 0| 00 0 167.12 167.12

80 0

Opcidén 1.- De los 80 policias que integran la plantilla de seguridad publica, el 100% son
municipales. No se cuenta con policias estatales cuya plantila sea absorbida
presupuestalmente por el Ayuntamiento.
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Opcién 2.- De los 73 policias que integran la plantilla de seguridad publica, 80 son
municipales, y 0 son policias estatales que se encuentran al mando de las autoridades
estatales correspondientes, pero que presupuestalmente dependen del municipio por darle
un servicio a la ciudadania, con base en los convenios de coordinacién en materia de
seguridad publica. La plantilla de seguridad publica correspondiente a policias estatales,
absorbida presupuestalmente en el ejercicio 2023 por el Ayuntamiento se estima por un
monto total de $0.00.

Articulo 26.- Para acceder a los incrementos salariales, se atendera lo dispuesto en el
Titulo Octavo denominado “De las Relaciones Juridicas Laborales entre las Entidades
Publicas Municipales y sus Trabajadores” del Cédigo Municipal para el Estado de Coahuila
de Zaragoza, en cual se establece, entre otras cosas, que es una obligacién de las
entidades publicas municipales preferir en igualdad de condiciones, de conocimientos,
aptitudes, antiguedad y derechos escalafonarios a los trabajadores de base respecto de
quienes no lo sean; a quienes representen la tnica fuente de ingresos para su familia, a las
personas que hubieren prestado servicios eminentes al municipio, y a los que con
anterioridad les hubieren prestado servicios satisfactoriamente.

Articulo 27.- El pago de los sueldos y salarios del personal que preste o desempefie un
servicio personal subordinado al municipio se realizaré preferentemente con cargo a sus
participaciones u otros ingresos locales, con el fin de que el municipio obtenga una mayor
participacion del Impuesto sobre la Renta participable en los términos del articulo 3-B de la
Ley de Coordinacion Fiscal.
CAPITULO v
DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 28.- El saldo de la deuda publica del Gobierno del Municipio de Frontera, Coahuila
de Zaragoza, se desglosa en el presente documento con base en lo establecido en el
articulo 275, fracciéon V del Cédigo Financiero para los Municipios del Estado de Coahuila
de Zaragoza.

Decreto
Aprobatorio
o Clave de
Identificacién
I $0.00
$0.00
| $0.00
Total de Deuda Publica al 31 de Diciembre de 2022 ~ $0.00

Monto Total del Pres Anual2023 $311,462,337.39
Cifras Estimadas de Saldo al 31 de Diciembre de 2022 $0.00
Porcentaje que Representa en el Saldo Total 0%
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Los pasivos del Municipio (sin deuda publica) con corte al 31 de Diciembre de 2022, son

por:

Circulantes $13,308,307.99
No Circulantes

Para el ejercicio fiscal 2023, se establece una asignacion presupuestaria para el capitulo
9000 Deuda Publica por la cantidad de $0.00 el cual de desglosa en el siguiente recuadro:

9100 Amortizacién Gastos de la Deuda Publica

9200 Intereses Gastos de la Deuda Publica $0.00
9300 Comisiones Gastos de la Deuda Publica $0.00
9400 Gastos de la Deuda Publica $0.00
9500 Costos por Coberturas $0.00
9600 Apoyos Financieros $0.00
9900 ADEFAS $0.00

Ingresos no

de Libre
Disposicién

2023 (Formato |

7a LDFEM)

Etiquetados /

LIMITES DE FINANCIAMIENTO (MUNICIPAL)
(NOMBRE)

ENTIDAD PUBLICA:
EJERCICIO FISCAL:
Apartado A

s SRS

Apartado B
Limite de Compromisq de R_ecursoa del Ramo 33

$$303,230,097
30

$45,484,514.6

$66,876,238.12

Articulo 29.-
Opcién 1.- En el presente Presupuesto no se cuenta con endeudamiento pendiente de
pago, necesidades de financiamiento y autorizaciones del Congreso del Estado.
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Opcién 2.- El endeudamiento pendiente de pago, necesidades de financiamiento y
autorizaciones del Congreso del Estado, se presentan a continuacion:

I. Endeudamiento Penc

Obligacion 1 ‘

Obligacién 2

Obligacion 3

Obligacion 1 $0.00
Obligacion 2 $0.00
Obligacién 3 $0.00
iObligacién1 o il o — "$0.00
| Obligacién 2 $0.00
Obligacion 3 $0.00

Articulo 30.-

Opcidn 1.- En el presente Presupuesto no se cuenta con autorizaciones para la contratacién
de empréstitos y créditos.

Opcidn 2.- Las autorizaciones para la contratacion de empréstitos y créditos se presentan
a continuacion:

AUTORIZACIONES PARA CONTRATACION DE EMPRESTITOS Y CREDITOS
ENTIDAD PUBLICA: (NOMBRE)
EJERCICIO FISCAL:

 Fechade |
Nimero de ‘W_ rizacién
* | Auto del Congreso | *
2 $0.00
% $0.00
3
Total General
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CAPITULO V
DE LA DISCIPLINA FINANCIERA

Articulo 31.- Los objetivos, estrategias y metas de los egresos para el ejercicio fiscal 2023,
se presentan a continuacién:

/OBJETIVOS ANUALES, ESTRATEGIAS Y METAS
ENTIDAD PUBLICA: FRONTERA

EUERCIGID BISOAL: e

1.-ASEGURAREMOS LA INTEGRIODAD FISICA Y PATRIMONIAL DE TODOS LOS
CIUDADANOS DEL MUNICIPIO
2.- GARANTIZAREMOS LA SEGURIDAD, EL ORDEN, EL DESARROLLO Y LA
CONVIVENCIA DE LA POBLACION Y MEJORAR LAS RELACIONES ENTRE SLOS
SERVIODORES PUBLICOS
3.- FORMAREMOS UN ORDEN JURIDICO QUE GARANTICE EL ACCESOP ALA JUSTICIA
PARA LOS GRUPOS VULENRABLES Y LA FAMILIA.
4.- PROMOVEEREMOS LA CULTURA DE LOS DERECHOS HUMANOS Y EL DERECHO A
LAS GARANTIAS CONSTITUCIONALES DE LOS FRONTERESES. .
5.- FOPRTALECER LA PRACTICA DEL DEPORTE COMO COMPONENTE ESENCIAL DEL |
DESARROLLO DE LA COMUNIDAD FRONTERENCE MEDIANTE EL INCREMENTO EN LA
OFERTA DE LOS ESPACIOS DEPORTIVOS, ASI COMO EL MEJORAMIENTO DE LAS
INSTALACIONES EXISTENTES.-
6.- MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA PARA LA MIJER FRONTERENCE PROMOVIENDO EL
ACCESO A OPORTUNIDADES PARA EL FORTALECIMIENTO DE SU DESARROLLO Y
BINESTAR INTEGRAL.
7.- OFRECER SERVICIOS PUBLICOS QUE CONTRIBUYAN A LA PROTECCION SANITARIA
Y SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL DE LAS COLONIAS Y EJIDOS EN SUS ACTIVIDADES
DOMESTICAS Y PRODUCTIVAS CON ACCIONES PARA UN ENTORNO SALUDABLE
ORIENTADAS A LA LIMPIEZA PUBLICA, RECOLECCION DE BASURA TiY
MANTENIMIENTO DE PANTEONES.
8.- ACTUALIZAR LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CON PRACTICAS DE
TRANSVERSIBILIDAD CIUDADANA ORIENTADA A LOS RESULTADOS, CON UN
GOBIERNO CON PRINCIPIOS DE EFICIENCIA, TRANSPARENCIA, EQUIDAD DE GENERO
. SIMPLIFICACION REGLAMENTARIA, COLABORACION, INSTITUCIONAL Y FINANZAS
PUBLICAS SANAS
9.- INSTITUIR UNA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL DE CALIDAD EN LOS
RESULTADOS MEDIANTE PRACTICAS INNOVADORAS DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL.

ESTRATEGIAS
1.- MORENIZAREMOS LA FUNCION POLICIAL CON MAYOR EQUIPAMIENTO
TECNOLOGICO.

2- PROMOVEREMOS ENTRE LA POBLACION, SOBRE TODO EN LOS NINOS Y
ADOLESCENTES EL CONCEPTO DE SEGURIDAD PUBLICA Y LOS BENEFICIOS QUE
GENERAN PARA LA COMUNIDAD.

3- GESTIONAREMOS MEDIANTE ACUERDOS LA DEFENSA GRATUITA DE LOS
PARTICULARES DE ESCASOS RECURSOS,
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4.- APOYAR LA FORMACION ACADEMICA DE NINOS Y JOVENES FRONTERECES |
MEDIANTE LOS INCENTIVOS QUE RECONOZCAN Y ESTIMULEN SU DESEMPENO\
ACADEMICO.

5-AMPLIAR Y REHABILIRTAR ESPACIOS DEPORTIVOS PARA JOVENES
REHABILITACION DE ESPACIOS FAMILIARES RECREATIVOS.

6.- CONSOLIDAR LOS PROGRMAS DE ATENCION A LOS ADULTOS MAYORES EN
ABANDONO, ADOLESCENTES, MUJERES, NINOS Y NINAS PARA INCORPRARLOS A
BTODA ACTIVIDAD DE DESARROLLO.

7.- ESTABLECER UN PROGRAMA PERMANENTE DE LIMPIEZA DE TODAS LAS AVENIDAS
Y AREAS VERDES PARA UN FRONTERA LIMPIO

8.- PROMOVER ACCIONES TRANSVERSALES DE GOBIERNO ORIENTADAS A LA
EFICIENCIA Y TRANSPARENCIA QUE MODERNICEN A LAS DEPENDENCIAS Y
ENTIDADES MUNICIPALES.

9.- IMPULSAR LAS MEJORAS PRACTICAS DE ADMINISTRACION Y GOBIERNO, CON
CALIDAD EN LOS RESULTADOS POR SU TRANSENDENCIA EN EL DESARROILLO |
MUNICIPAL.

METAS

| 1.- CONTAR CON POLICIAS CON COMOCIMIENTOS TECNICOS DE 10 ANOS
2.- CONTAR CON UNA POBLACION CON COINOCIMIENTOS DE SEGURIDAD. Y
ENTENDIMIENTO HACIA ELLA EN 5 ANOS
3.- CONTAR CON UN ORDEN JURIDICO GRATUITO QUE GARANTICE LA INTEGRIDAD DE
SUS GRUPOS DE 8 ANOS
4.- CONTAR CON ADOLESCENTES Y NINOS CON GUSTO A PRACTICAR SUS ESTUDIOS
SABIENDO QUE SE LES ESTIMULE Y SE RECONOZCA POR 4 ANOS

Lo anterior, se acompariara de parametros cuantificables e indicadores de desempefio. Lo
que debera ser congruente con el Plan Municipal de Desarrollo y los programas derivados
del mismo. Esto se comprobara mediante una alineacion de los programas presupuestarios
con los objetivos y metas del Plan Municipal de Desarrollo y de los Programas Sectoriales
y/o Especiales.

Articulo 32.- Los riesgos relevantes y propuestas de accién para enfrentarlos del ejercicio
fiscal 2023, se presentan a continuacion:

Bl3S adl J J 3 S>aUb K 0 < at® ]S ~ C £ 4 o

Riesgo 1

| Riesgo 2
Riesgo 3
Riesgo 4
Riesgo 5
Riesgo 6...,

Se deberan incluir los montos de deuda contingente, en términos del articulo 18, fraccién I
de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.
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Articulo 33.- Las proyecciones de egresos para el ejercicio fiscal 2023 y ejercicios
posteriores, se presentan a continuacion:

PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF
(PESOS)

g (CIFRAS NOMINALES)
IDAD PUBLICA: . {NOMBRE)
EJERCICIO FISCAL: 2023

Concepto

1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

e
ey

$311,462,337.39 | $333,264,701.01 | $356,593,230.08 | $381,554,756.19

A. Servicios Personales

$106,275,172.97 | $113,714,435.08 | $121,674,445.53 | $130,191,656.72

B. Materiales y
| Suministros $ 33,041,411.71| $35,354,310.53| $37,829,112.27| $40,477,150.13

C. Servicios Generales | ¢ oo co1783.07 | $62,693,207.89| $67,081,732.48| $71,777,453.71

| D.  Transferencias,
| Asignaciones, Subsidios y

Otras Ayudas $30,787,193.80 | $32,942,297.36| $35,248,258.18 | $37,715,636.25
E. Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles $12,261,919.42 | $13,120,253.77 | $14,038,671.54| $15,021,378.55

F. Invimion Publisa $70,504,856.43 | $75,440,196.38 $80,721,010.12 $86,371,480.83

G. Inversiones

Financieras y Otras $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Provisiones
H. Participaciones y
Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
|.  Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
2. Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+) $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
A Servicios Personales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
B. Materiales y
Suministres $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
C. Servicios Generales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
D. Transferencias,
| Asignaciones, Subsidios y $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
' Otras Ayudas
'E. Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles $0.00 $0.00 $0.00 30.00
| F. Inversién Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
G. Inversiones
Financieras y Otras $0.00 | $0.00 $0.00 $0.00
Provisiones

H.  Participaciones y

Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
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|.  Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
3. Total de Egresos
Proyectados (3 =1 + 2) $311,462,337.39 | $333,264,701.01 | $356,593,230.08 | $381,554,756.19

Articulo 34.- Los resultados de egresos para el ejercicio fiscal 2022 y ejercicios anteriores,
se presentan a continuacion:

AUUS LU £ J J
(J
= IDAD RO
- R 9 CA
Concepto bz b R bl < 7 g S
1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+) $264,593,804.40 | $257,487,383.10 | $261,922,139.48 | $291,086,296.63
A. Servicios Personales $118,168,715.71 | $125,236.768.00 | $124,248,782.58 | $143,424,059.36
B. Materiales y Suministros $27,657,373.92 | $32,620,325.13| $28,350,641.71| $28,010,871.36
C. Servicios Generales $63,984,620.87 | $52,218,174.66| $59,369,870.34 | $56,772,373.74
D. Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras $9,123,230.79| $8,121,474.93| $9,701,503.54 | $24,728,550.60
Ayudas
S aﬁggﬁ;““eb'es- Inmuebles | ¢q 686,434.50| $3,865680.10| $6,478,108.85| $6,717,966.25
F. Inversién Publica $38,973,428.61 | $35,424,960.28 | $33,773,232.43 | $31,434,475.32
G. Inversiones Financieras y
Offas Pravisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y
Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
| Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
2. Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+) 0 §9.50 $0.90 30410
A. Servicios Personales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
B. Materiales y Suministros $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
C. Servicios Generales $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
D. Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles
e Intangibles $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
F. Inversiéon Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
G. Inversiones Financieras y
_Q}ras Provisiones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
H. Participaciones y
Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
|.  Deuda Publica $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
0 Tote) del Reaidiaca e $264,593,804.40 | $257,487,383.10 | $261,922,139.48 | $291,086,296.63

Egresos (3=1+2)
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Articulo 35.- Los estudios actuariales mas recientes de acuerdo con las obligaciones
aplicables al municipio son los siguientes:

INFORME SOBRE ESTUDIOS ACTUARIALES - LDF

" ENTIDAD PUBLICA:

(NOMBRE)

EJERCICIO FISC# 2023
Tipo de Sistema
Prestacion laboral o Fondo : i ; F
generlpare Uabsjadores dl | F1o%800" e |Gk | oot
estado o municipio
Beneficio definido, Contribucion | Beneficio Beneficio Beneficio Beneficio
definida o Mixto definido definido definido defenido
Poblacion Afiliada
Activos
Edad maxima 577 577 577 577
| Edad minima 79 79 79 79
| Edad promedio 19 19 19 19
| Pensionados y Jubilados 43 43 43 43
| Edad maxima 45 45 45 45 |
| Edad minima 90 90 90 90
'Edad promedio 33 33 33 33
 Beneficiarios 65 65 65 65
' Promedio de afios de servicio
| (trabajadores activos) &y 5.79 879 78
Personal con
Personal con | .
’Personal con ingresos antes ingresos antes Personal con
ingresos antes de abril 2016 de abril 2016 |ingresos antes
de abril 2016 2020-2 50% 2020-2.50% de abril 2016
2020-2.50% 2021_3'00% 2021-3.00% 2020-2.50%
- 9, S - -
2022-3.50% 2022:350% | 20004 000 | 502-3.50%
B 2023-4.00% T o
2023-4.00% 2024-4 50% 2024-4.50% 2023-4.00%
¢ : 0, 0,
2025.5.00% 2025500% |00 SSork | 2025.5 00%
Aportacion individual al plan de 2026—5. 50% 2026-5.50% 2027-6‘00% 2026-5' 50%
pensién como % del salario 2027 -5'00°/° 2027-6.00% g e
.00% 2028-6.50% 2028-6.50% 2027-6.00%
2028-6.50% 2029_7'000/ 2029-7.00% 2028-6.50%
2029-7.00% 2030_7‘50,,; 2030-7.50% 2029-7.00% |
2030-7.50% 2031 ° 2031 2030-7.50%
2031 , En adélarits E:\ adelante 2031 [
n adelante 8% 8% parscnial 8% personal En adelante 8%
personal con o li)n resos | °" ingresos | personal con
ingresos apartir Eba rtirg201 6 apartir 2016 ingresos apartir
2016 12% 12% 12% 2016 12%
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Personal con | Personal con
i:e:es;):sa:::s ingresos antes | ingresos antes i: e:::g: la(r:ft’:s
de abril 2016 de abril 2016 | de abril 2016 | (9T TS
2020-2 50% 2020-2.50% 2020-2.50% 2020-2 50%
2021-3.00% 2021-3.00% 2021-3.00% 2021-3 00%
2022-3. 50% 2022-3.50% 2022-3.50% 2022-3.50%
2023- 4'00% 2023-4.00% 2023-4.00% 2023 _4‘ 00%
2024-4.50% 2024.4.50% (2024-4.50% 5052 4.50%
; s i 2025-5.00% | 2025-5.00% :
Aportacién del ente publico al 2025-5.00% 2026-5 50% 2026-5.50% 2025-5.00%
plan de pensién como % del 2026-5.50% 2027—6. 00% 2027-6-00% 2026-5.50%
3 ; ; _ i
ati ey, 2028650% |2028-650% | aoar o-00%
2029-7 00% 2029-7.00% | 2029-7.00% |5050 2 0no
2030-7.50% 2030-7.50% | 2030-7.50% | 5030 7 500
2031 2031 2051 2031
En adelante En adelante
51 resos apartir con ingreaos: | con ingresos i’:megresos apartir
231 8 1550 apartir 2016 | apartir 2016 | 7925007
12% 12%
Crecimiento esperado de los
pensionados y jubilados (como | 12.44 N/A 16.60
%)
Crecimiento esperado de los
activos (como %) 0.4641 0.4641 0.4641
Edad de Jubilacion o Pension ND Nd
Esperanza de vida 18.63 18.63
Ingresos del Fondo
gmgre;os Anuales al Fondo de 17514 ,451.67
ensiones
Noémina Anual
Activos 84,444 239 40 84,444 239.40 | 84,444,239.40 | 84,444,239.40
Pensionados y Jubilados 5,152,233.63 5,152,233.63 | 5152,233.63 | 5,152,233.63
Beneficiarios de Pensionados y
Jubilados
Monto Mensual por Pensién !
Méaximo 21,376.87 21,376.87 ’
Minimo 3,378.54 3,378.54 |
Promedio 9,541.17 9,541.17 f
Monto de la Reserva '
Valor Presente de las
Obligaciones ’
Pensiones y Jubilaciones en f
curso de pago | 74,799,998.11 2423987 .58
Generacién actual 186,682,872.99 | 25938,904.40
Generaciones futuras | 296,194,283.73 i 104,936,633.57
|
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Valor Presente de las
Contribuciones Asociadas a
los Sueldos Futuros de
Cotizacion X%

Generacion actual

70861092.90

1894571.67

7035738.87

7686280.76

Generaciones futuras

232193620.87

24397446.16

52954221.30

82262279.35

Valor Presente de
Aportaciones Futuras

Generacién actual

97,062,808.05

2595111.63

9637285.34

10528345.23

Generaciones futuras

232193620.87

24387446.43

52954221.30

82262279.35

Otros Ingresos

Déficit/Superavit Actuarial

Generacién actual

(93,558,970.15)

(2504431..56)

(9,269392.19)

(10,148,286.01) |

Generaciones futuras 168192958.02 17672658.81 | 3835819040 | 59587925.14 |
Periodo de Suficiencia ‘
Afo de descapitalizacion PERENE PERENE PERENE PERENE
Tasa de rendimiento 2.00 2.00 2.00 2.00
 Estudio Actuarial
| Afio de elaboracién del estudio
| sckiniiat 2022 2022 2022 2022
Empresa que elabord el estudio
actuarial
e Datos adicionales
| Fecha del estudio actuarial utilizado 30/07/2022

| Ejercicios fiscales comprendidos por el estudio

actuarial

2021-2022-2023-2024

Articulo 36.- La clasificacién de servicios personales por categoria para el ejercicio fiscal
2023 se presenta a continuacién:

CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES POR CATEGORIA
ENTIDAD PUBLICA:

EJERCICIO FISCAL

FRONTERA

2023

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) $106,275,172.97
A. Personal Administrativo y de Servicio Pablico $106,275,172.97
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
c1) Personal Administrativo $0.00
c2) Personal Médico, Paramédico y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $0.00
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E. Gastos Asociados a la Implementaciéon de Nuevas Leyes $0.00
| Federales o Reformas a las Mismas (E = e1 + e2)
e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00
e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00 |
Il. Gasto Etiquetado (lI=A+B+C+D+E+F) $0.00
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico $0.00
B. Magisterio $0.00
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) $0.00
c1) Personal Administrativo $0.00 |
c2) Personal Médico, Paramédico Y Afin $0.00
D. Seguridad Publica $0.00
E. Gastos Asociados a la Implementacién de Nuevas Leyes $0.00 ‘
Federales o Reformas a las Mismas (E = e1 + e2) |
e1) Nombre del Programa o Ley 1 $0.00 |
e2) Nombre del Programa o Ley 2 $0.00 |
F. Sentencias Laborales Definitivas $0.00 |
Ill. Total del Gasto en Servicios Personales (lll =1 + Il) $106,275,172.97

Articulo 37.- El balance presupuestario para el ejercicio fiscal 2023 se presenta a
continuacion:

BALANCE PRESUPUESTARIO
ENTIDAD PUBLICA: FRONTERA

EJERCICIO FISCA : 2023

/

A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) $311,462,337.39
A1. Ingresos de Libre Disposicién $218,863,673.06
AZ2. Transferencias Federales Etiquetadas $92,598,663.74
A3. Financiamiento Neto $0.00

| B. Egresos Presupuestarios1 (B = B1+B2) $311,462,337.39
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) $218,863,673.06
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) $92,598,663.74
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+ C2) $0.00
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el $0.00
eriodo
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados $0.00
en el periodo

|. Balance Presupuestario (I=A-B + C) $0.00

Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il =1 - A3) $0.00

lll. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin $0.00

Remanentes del Ejercicio Anterior (llI= Il - C)

Concepto
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) $0.00




164

PERIODICO OFICIAL

viernes 6 de enero de 2023

E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No $0.00
Etiquetado
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado $0.00
1IV. Balance Primario (IV = Ill + E) $0.00
Concepto
F. Financiamiento (F = F1 + F2) $0.00
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre $0.00
Disposicién
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0.00
Etiquetadas
G. Amortizacién de la Deuda (G = G1 + G2) $0.00
___G1. Amortizacion de |a Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $0.00
G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado $0.00
A3. Financiamiento Neto (A3=F-G) $0.00
Concepto
A1. Ingresos de Libre Disposicidn $218,733,809.24 |
| A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre $0.00
| Disposicién (A3.1 = F1 - G1)
' F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre $0.00
| Disposicién
G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado $0.00

| B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica)

$218,733,809.24

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién aplicados en el periodo $0.00
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = A1 + A3.1 - $0.00
B1+C1)
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin $0.00
Financiamiento Neto (VI =V — A3.1)
Concepto

A2. Transferencias Federales Etiquetadas $8,232,240.08
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias $0.00
Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 - G2)

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales $0.00
Etiquetadas

G2. Amortizacioén de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado $0.00

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica)

$8,232,240.08

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en

Financiamiento Neto (VIIl = VIl - A3.2)

el periodo 000
VIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VI = A2 + A3.2 $0.00
-B2+C2)

VIl. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin $0.00

v dlsponlblos nogativo :

"lJmﬂﬂcaclon de razones excepcionales del balance presupuestario de recursos




viernes 6 de enero de 2023

PERIODICO OFICIAL

165

6, parrafo 3° fraccién |
y 19, parrafo 3° de la
LDFEM

Las razones excepcionales que
justifican el Balance presupuestario
de recursos disponibles negativo.

N/A

6, parrafo 3°, fraccién
Iy 19, parrafo 3° de la
LDFEM

Las fuentes de recursos necesarias y
el monto especifico para cubrir el
Balance presupuestario de recursos
disponibles negativo.

N/A

6, parrafo 3°, fraccidn
lll'y 19, parrafo 3° de

El nimero de ejercicios fiscales y las
acciones requeridas para que dicho

N/A

la LDFEM Balance presupuestario de recursos
disponibles negativo sea eliminado y
se restablezca el Balance
presupuestario de recursos
disponibles sostenible.
Articulo 38.-

Opcién 1.- En el presente Presupuesto no se cuenta con deuda publica a corto plazo (menor

a un ano).

'DEUDA PUBLICA A CORTO PLAZO - OBLIGACIONES MENORES A UN ANO
‘ ENTIDAD PUBLICA:
_EJERCICIO FISCAL

(NOMBRE)

$0.00

_Articulo 30, fraccion | de Ley de Discip
f. onto Total de Ingresos sin Contar Financiamientos para el Ejercicio 2023

Monto Estimado de Deudas a Corto Plazo a Adquirirse

lina Financiera de |las Entidades Federativas y los Municipios

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
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TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

Articulo 39.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Frontera, contempla como una
de sus fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de
participaciones, aportaciones y convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la Federacion
o del Presupuesto de Egresos de la Federacion.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizaran de
conformidad con las disposiciones aplicables en la materia.

Articulo 40.- Los montos de los fondos de aportaciones que conforman el ramo 33 que la
Federacion presupuesté otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacién
Fiscal, asi como la aplicacién, destino y distribuciéon presupuestada se desglosa a
continuacion por capitulo del gasto:

Fondo de $0.00 | $0.0 $0.00 | $0.0 | $0.0 | $17,620,049 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $17,620,049
Aportacione 0 0 0 .95 0 0 0 .95
s para la
Infraestructu
ra Social
Municipal
(FAIS)
Fondo de | $12,000,000 | $0.0 | $14,400,000 | $0.0 | $0.0 | $40,476,238 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $66,876,238
Aportacione .00 0 .00 0 0 12 0 0 0 32
$ para el
Fortalecimie
nto de los
Municipios y
de las
Demarcacio
nes
Territoriales
del D.F.
(FORTAMU
N)
Totales $12,000,000 | $0.0 | $14,400,000 | $0.0 | $0.0 | $58,096,288 | $0.0 | $0.0 | $0.0 | $84,496,288
.00 0 .00 .07 0 .07

-
004

-
005
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TiTULO TERCERO
DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CAPITULO UNICO )
DE LOS MONTOS DE ADQUISICIONES Y OBRAS PUBLICAS

Articulo 41- De conformidad con lo establecido en los articulos 201 del Cédigo Municipal
para el Estado de Coahuila de Zaragoza, el 42 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados con las mismas para el Estado de Coahuila de Zaragoza y el articulo segundo
transitorio de la Ley de la Unidad de Cuenta del Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacién por adjudicacién directa, por invitacién restringida y por
licitacién publica, durante el ejercicio fiscal de 2023, se sujetaran a los siguientes
lineamientos:

TOPES EN MONTOS PARA ASIGNACION DIRECTA, INVITACION Y
‘ LICITACION PUBLICA

- ENTIDAD PUBLICA: (NOMBRE)

EJERCICIO FISCAL: 2023
Obras Pablica

Licitacion Publica Mas de 53,550
Invitacién a cuando menos tres personas De 13,300 hasta 53,550
Adjudicacion Directa Hasta 13,300

Licitacion Publica o B : Mas de 17,853
Invitacién a cuando menos tres personas De 4,463 hasta 17,853
Adjudicacién Directa Hasta 4,463

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 42.- En forma similar a las obras publicas el municipio administrara sus
adquisiciones publicas. Por adquisiciones publicas se entenderan, toda clase de convenios
o contratos, cualquiera que sea su denominacién legal, que el municipio, sus dependencias
o entidades celebren para la compra de insumos, materiales, mercancias, materias primas
y bienes muebles que tengan por objeto cubrir las necesidades comunes de las
dependencias de la Administracién Publica Municipal, asi como aquellos bienes necesarios
para la realizacion de funciones especificas.

Las adquisiciones que realicen el municipio o sus dependencias, deberan sujetarse a las
disposiciones legales que regulan la materia en el Estado.

Por tanto, de conformidad con lo establecido en el articulo 65 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Contratacion de Servicios para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los
montos maximos de contratacién por adjudicacién directa, por invitacién restringida y por
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licitacion publica, durante el ejercicio fiscal de 2023, se sujetaran a los siguientes

lineamientos:
Modalidad ot
Licitacién Publica Més de 17,850
| Invitacién a cuando menos tres personas De 4,460 a 17,850
| Adjudicacién Directa Hasta 4,460

Los montos establecidos deberan considerarse sin incluir el importe del Impuesto al Valor
Agregado.

Articulo 43.- Cuando se ejecuten recursos federales, los montos de adjudicacién se
deberan apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios
respectivos.

Articulo 44.- Los contratos de asociacion publico privada se adjudicaran de conformidad
con lo establecido en la Ley de Asociaciones Publico Privadas para el Estado de Coahuila
de Zaragoza.
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TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos Municipal debera ser publicado en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su
publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Coahuila.

ARTICULO TERCERO.- El municipio de Frontera, Coahuila de Zaragoza, elaborara y
difundira a mas tardar 30 dias naturales siguientes a la promulgacion del presente decreto,
en su respectiva pagina de Internet el Presupuesto Ciudadano con base en la informacién
presupuestal contenida en el presente decreto y en la Ley de Ingresos, de conformidad con
el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la
difusion a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el
Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

ARTICULO CUARTO.- El municipio de Frontera, Coahuila de Zaragoza, elaborara y
difundirda a mas tardar el 31 de enero de 2023, en su respectiva pagina de Internet el
Calendario de Presupuesto de Egresos base mensual con los datos contenidos en el
presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto
de Egresos base mensual.

ARTICULO QUINTO.- EI municipio de Frontera, Coahuila de Zaragoza, elaborara y
difundira a mas tardar el 31 de enero de 2023, en su respectiva pagina de Internet la
informacion adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos con los datos contenidos
en el presente decreto, en el formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacién
Contable mediante la Norma para armonizar la presentacion de la informacidn adicional del
Proyecto del Presupuesto de Egresos.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Frontera, a los 16 dias del mes de
Septiembre del afio 2022.

TA GARCIA.
. FRONTERA, COAHUILA
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Anexos

& La informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Eg

ENTIDAD PUBLICA: FRONTERA
EJERCICIO FISCAL: 2023
CAICOG APROBADO

1000 Servicios Personales

$ 1,285,826.06
2000 Materiales y Suministros $ 516,455.90
3000 Servicios Generales $ 5,577,634.44
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 1,605,804.71
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 91,607.69
6000 Inversion Pablica $ -
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones 3 =
8000 Participaciones y Aportaciones $ -
9000 Deuda Publica $ -
1000 Servicios Personales 3 9,333,168.36
2000 Materiales y Suministros $ 501,680.40
3000 Servicios Generales $ 227,343.03
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ =
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 83,706.53
6000 Inversidn Publica $ &
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ -
8000 Participaciones y Aportaciones $ -
9000 Deuda Publica $
1000 Servicios Personales $ 899,835.24
2000 Materiales y Suministros $ 38,662.78
3000 Servicios Generales $ 85,065.21
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ =
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 32,100.00
6000 Inversién Publica
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ -
8000 Participaciones y Aportaciones $ -
9000 Deuda Publica 3 -
1000 Servicios Personales $ 25,146,184.78
2000 Materiales y Suministros $ 9,810,414 99
3000 Servicios Generales $ 6,675,639.69
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 17,552.15
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 9,997,483.26
6000 Inversion Publica $ .
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ -
8000 Participaciones y Aportaciones $ -
9000 Deuda Publica 3 s
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1000 Servicios Personales $ 6,447,252.02
2000 Materiales y Suministros $ 509,814.66
3000 Servicios Generales $ 666,562.98
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 6.68
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 1,508,593.00
6000 Inversién Publica $ -
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ -
8000 Participaciones y Aportaciones $ -
9000 Deuda Publica $ -
1000 Servicios Personales $ 41,664,849.45
2000 Materiales y Suministros $ 17,064,833.56
3000 Servicios Generales $ 31,112,343.06
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 1,281,437.65
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 123,050.00
6000 Inversion Publica $ 70,504,856.43
| 7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ -
8000 Participaciones y Aportaciones $ <
9000 Deuda Publica $ =
1000 Servicios Personales $ 12,583,765.35
2000 Materiales y Suministros $ 2,472,209.05
3000 Servicios Generales $ 9,980,437.18
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 12,325,378.96
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 265,121.30
6000 Inversién Publica $ -
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ =
8000 Participaciones y Aportaciones $ =
9000 Deuda Publica $ -
1000 Servicios Personales $ 5,915,180.94
2000 Materiales y Suministros $ 1,393,352.52
3000 Servicios Generales $ 3,422,481.01
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 15,112,399.43
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $ 114,122.31
6000 Inversion Publica $ -
7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones $ =
8000 Participaciones y Aportaciones $ =
9000 Deuda Publica $ =
1000 Servicios Personales 2,999.110.76
2000 Materiales y Suministros 634,087.84
3000 Servicios Generales 844,276.47
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 444 614.21
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 46,135.33

6000 Inversion Publica

7000 Inversiones Financieras y Otras Provisiones

8000 Participaciones y Aportaciones

9000 Deuda Publica

h A A O nnn
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* El calendario de egresos base mensual.

FRONTERA,COAHUILA

CALENDARIO DE PRESUPESTO DE EGRESOS DEL EJERCICIO FISCAL 2023

Anuat SEPMIEM  OCTUBR
AGOSTO  BRE E

31140233
1.9

CARACTER cf 5683781 | 5683781 | 5683781 | 5683781 | 5683781 | $683781 | 5683781 | 5683781 | 5683781 | 5683781 | 5683781 | 5683781

PERMANENTE 95 35 95 95 95 95 .95 95 95 95 95 95

REMUNERACT

ONES AL

PERSONAL DE | 0.00

CARACTER

TRANSITORIO 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

gEMUNERACI

NES

ADICIONALES | |2%31247

Y 1610937 | 1610937 | 1610937 | 1610937 | 1610937 | 1610537 | 1610937 | 1610937 | 1610937 | 1610937 | 1510937 | 1610937

ESPECIALES 33 33 13 33 33 33 33 33 33 33 33 3

SEGURIDAD 3048350.

SOCIAL 88 253862 | 253862, | 253862. | 253862. | 253862. | 253862. | 253862 | 253862 | 253862 | 253862. | 253862. | 253862.
57 ) 57 57 57 57 57 57 57 57 57 57

OTRAS

PRESTACION

ES SOCIALES | 7992190
% 1307682 | 1307682 | 1307682 | 1307682 | 1307682 | 1307682 | 1307682 | 1307682 | 1307682 | 1307682 | 1307682 | 1307682
ECONOMICAS 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56 56

PREVISIONES | 000
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

PAGO DE
ESTIMULOS A
SERVIDORES
PUBLICOS

0.00

MATERIALES
DE

ADMINISTRAC
g)EN‘ EMISION 3485783,

ARTICULOS 290565 290565. | 290565. | 290565, 290565. | 290565. | 250565. | 290565. | 290565. | 290565, | 250565. | 290565,
OFICIALES 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33 33

ALIMENTOS Y | 6854996
UTENSILIOS 4 571249 | 571249 | 571249 | 571249 | 571249 | 571249 |571249 | 571249 | 571249 | 571249 | 571249 | 571249
7 7 ? 7 7 2 7 7 7 7 7 7

MATERIAS
PRIMAS Y
MATERIALES
DE
sRODUCCION

COMERCIALIZ
ACION 542000 | 642000 | 642000 | 642000 | 642000 | 662000 | 642000 | 642000 | 642000 | 642000 | 642000 | 642000
MATERIALES
Y ARTICULOS
DE 5207449
CONSTRUCCI | 00

ON Y DE 433954 | 433954, | 433954, | 433954. | 433954, | 433954, | 433954, | 433954, | 433954. | 433954, | 433954, | 433954,
REPARACION 08 c8 08 08 08 08 08 08 08 08 08 08

PRODUCTCS
QUIMICOS, gsmza

7704000

328594 | 328594 | 328594 | 32859.4 | 328594 | 328594 | 328594 | 328594 | 328594 | 32859.4 | 32859.4 | 32859.4
0 0 0 0 0 0 0 0 '] 0 ] o
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LABORATORI
]

COMBUSTIBL
ES

LUBRIGANTES
¥ ADITIVOS

15531048
689

1294254
06

1294254

1294254

1254254

1294254

1294254

1294254

1294254

1254254

1294254

1294254
06

1294254
06

VESTUARIO,
BLANCOS,
PRENDAS DE
PROTECCION
Y ARTICULOS
DEPORTIVOS

2582827

215235
66

215235,
&6

215235,

215235,
66

215235,
66

215235,
66

215235,
66

215235,
66

215235
56

215235,
66

2152135,
66

215235,
66

MATERIALES
Y

SUMINISTROS
PARA
SEGURIDAD

1415800

117983
37

117983
37

117983
37

117983,
37

117983
37

117983,
37

117983,
37

117983,
37

117983
37

117983,
37

117583,
37

117983,
37

HERRAMIENT
AS,
REFACCIONE
SY

2619415
34

218284

218284

218284,

218284

218284,

218284.

216284

218284

218284

218284,

218284.

218284,

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

SERVICIOS 15415038
81 1367918 | 1367919 | 1367519 | 1367919 | 1367519 | 1367919 | 1367919 | 1367919 | 1367915 | 1367919 | 1367919 | 1367919
72 2 n n n n 7 n 72 72 7 7
SERVICIOS DE | 4. saeses
ARRENDAMIE | oo 974141 | S74141. | 974141 | 974141 | 974141 | 974141, | 974141 | 974141 | 974141 | 974141 | 974141, | 974141
NTO 04 o4 04 04 04 04 04 04 04 04 04 04
SERVICIOS
PROFESIONAL
ES,
CIENTIFICOS, | 5536749 |
TECNICOS Y
OTROS 461395, | 461395, | 461395 | 461395. | 461395. | 461395. | 461395. | 461395. | 451395. | 461395. | 461395. | 461395,
SERVICIOS 80 80 20 80 80 80 80 80 80 80 80 80
RVICIOS
FINANCIEROS.
BANCARIOS Y | 2304208
COMERCIALE 208683, | 208623 | 208583, | 208683, | 208683, | 208683, | 208683. | 208683. | 208683. | 208683. | 208683. | 208683
S 88 &8 28 88 88 88 88 88 88 88 88 88
SERVICIOS DE
REPARAGION
ION,
MANTENIMIEN | 3215278
TOY o
CONSERVACH HEAE06, 684606 684606, 684606, 684606 684606, 684606, 6BAE06. 684606, 684606, 684606, 684606,
OoN 62 62 62 62 62 62 62 [ 62 62 62 62
SERVICIOS DE
COMUNICACI | 5407840,
ONSOCIALY |23 450636. | 450636. | 450636. | 450836. | 450636. | 450636. | 450636. | 450636. | 450636. | A50636. | 450636 | 450636
PUBLICIDAD 69 9 69 69 69 69 69 69 69 69 69 69
SERVICIOS DE | 101 n y
TRASLADO Y :
08 51789.0 | 917830 | 917890 |91789.0 | 917890 |91789.0 | 917890 | 91789.0 | 91789.0 | 917890 | 917890 | 91789.0
VIATICOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
[
SERVICIOS 6470238,
OFICIALES 26 539186 539186 539186, 539186, 539186. 539186. 539186 539186 539186, 539186, | 539186. 539186,
52 52 52 52 52 52 52 52 52 52 s2 52
QvRDe 1251471
SERVICIOS 104285 | 104289, | 108288
85 3 104289, 104289 104269, 104289, 104289, 104289, 104289, 104289, 104289,
GENERALES 3 i an

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

SUBSIDIOS Y
SUBVENCION
ES

15108027
75

1259002
31

1259002
31

1259002
| 3

1253002
31

1253002
31

1259002
31

1259002
31

1259002
31

1259002
31

1259002
31

1259002
31

1259002
31
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AYUDAS 2543839,
SOCIALES 40 211986 | 211986 | 211986, | 211986, | 211986 | 211986 | 211986. | 211986, | 211986. | 211986, | 211986. | 211986.

62 62 62 82 62 82 62 62 62 62 62 62

PENSIONES Y
éUBﬂJ\ClONE 17 815469, | 519465, | B19469. | 819469 | 819469 | B19453 | 819460, | 819460 | 819469 | 819469 | 819469 | B19489.

10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10

TRANSFEREN
CIAS A
FIDEICOMISO | 1265800.
S MANDATOS | 26

Y OTROS 107958, | 107958 107958, | 107958. | 107958. | 107958. | 107958. | 107958. | 107958. | 107958 107958 107958,
ANALOGOS 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36

SEGURIDAD | 990
SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00

DONATIVOS 0.00
0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

TRANSFEREN
CIAS AL
EXTERIOR

276620 276620 276620 | 276620

7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7
MOBILIARIO ¥
EQUIFD
EDUCACIONA | 40101 84
LY
RECREATIVO 334180 | 334180 | 3341.80 | 3341.80 | 3341.80 | 3341.80 | 334180 |3341.80 |3341.80 | 334180 | 334180 | 334180
EQUIPO £
INSTRUMENT
SLEn.Emcov Ba7E0.00
LABORATORI
0 22017 | 222017 | 220017 | 222007 | 222047 | 222007 | 202917 | 222047 | 222047 [ 222047 | 222947 | 222817
VEHICULOS Y
EQUIPODE | 3834210

04 736184, | 736184, | 736184, | 736184. | 736184, | 736184. | 736184, | 736184, | 736184, | 735184, | 736124, | 7361Z4.
TRANSPORTE 17 17 17 17 17 17 7 17 17 17 17 17
EQUIPO DE
DEFENSAY | 1358880
40 113240 113240 113240, 113240. 113240. 113240. 113240. 113240. 113240. 113240. 113240. 113240.

SEGURIDAD 0 03 03 03 0 03 03 03 03 03 0 03
MAQUINARIA,
OTROS 1085989,
EQUIPOSY | &2
HERRAMIENT 905824 | 30S824 | 905824 | 905824 | 905824 | 905824 | 905624 | 905824 | 905824 | 905824 | 905824 | 905824
AS 5 5 5 6 5 6 6 5 5 6 5 5
ACTIVOS £83043.0
BIOLOGICOS | 0 485860 | 485860 | 485869 | 485869 | 485859 | 435859 | 485869 | 485869 | 485869 | 485869 | 485869 | 485869

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
BIENES
invuesLes | 900

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ACTIVOS
INTANGIBLES

OBRA
PUBLICA EN
BIENES DE
DOMINIO T 5823861 | 5623861 | 5823851 | 5823861
PUBLICO 32 32 2 2
GBRA
PUBLICA EN
BIENES 0 515433 | 515433 | 515433 | 515433
PROPIOS 8 8 8
PROYECTOS
PRODUCTIVO
S YACCIONES
DE FOMENTO
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PRODUCTIVA
s

ACCIONES Y
PARTICIPACIO
NES DE
CAPITAL

000

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

000

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00

COMPRA DE
TITULOS Y
VALORES

000

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

CONCESION
DE
PRESTAMOS

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

INVERSIONES
EN

FIDEICOMISO
S, MANDATOS
Y OTROS
ANALOGOS

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0,00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

OTRAS
INVERSIONES
FINANCIERAS

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

PROVISIONES

PARA
CONTINGENCI
AS Y OTRAS
EROGACIONE
S
ESPECIALES

oo0c

PARTICIPACIO
NES

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
tE\;ORTACION 0.00

0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

CONVENIOS

R

N DE LA v
DEUDA
PUBLICA 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
INTERESES
DE LADEUDA | 000
PUBLICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COMISIONES
DE LA DEUDA | 0.00
PUBLICA 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
GASTOS DE
LADEUDA  |000
PUBLICA 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
COSTO POR
COBERTURAS | 2%
0.00 0.00 000 0.00 000 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000
APOYOS
FINANCIEROS | 900
000 000 0.00 000 000 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000
ADEUDOS DE
EJERCICIOS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00
2565519 | 2595519 | 2595519 | 2595519 | 2595515 | 2595519 | 2505519 | 2595519 | 2595518 | 2595519 | 2595519 | 2595519
478 478 a78 478 478 478 478 478 478 478 478 478
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MIGUEL ANGEL RIQUELME SOLIS

Gobernador del Estado de Coahuila de Zaragoza

FERNANDO DONATO DE LAS FUENTES HERNANDEZ

Secretario de Gobierno y Director del Periddico Oficial

GABRIELA ALEJANDRA DE LA CRUZ RIVAS
Subdirectora del Periddico Oficial

De acuerdo con el articulo 72 de la Ley de Hacienda para el Estado de Coahuila de Zaragoza, los servicios prestados
por el Periddico Oficial del Gobierno del Estado causaran derechos conforme a la siguiente tarifa:

. Avisos judiciales y administrativos:
1. Por cada palabra en primera o Unica insercién, $2.00 (DOS PESOS 00/100 M.N.).
2. Por cada palabra en inserciones subsecuentes, $2.00 (DOS PESOS 00/100 M.N.).

1. Por publicacion de aviso de registro de fierro de herrar, arete o collar o cancelacion de los mismos, sefial de sangre
0 venta, $842.00 (OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.).

1. Publicaciéon de balances o estados financieros, $1,147.00 (UN MIL CIENTO CUARENTA Y SIETE PESOS
00/100 M.N.).

V. Suscripciones:
1. Porun afo, $3,138.00 (TRES MIL CIENTO TREINTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.).
2. Por seis meses, $1,570.00 (UN MIL QUINIENTOS SETENTA PESOS 00/100 M.N.).
3. Por tres meses, $829.00 (OCHOCIENTOS VEINTINUEVE PESOS 00/100 M.N.).

V. Numero del dia, $33.00 (TREINTA Y TRES PESOS 00/100 M.N.).

VL. NUmeros atrasados hasta 6 afios, $118.00 (CIENTO DIECIOCHO PESOS 00/100 M.N.).

VIL. Numeros atrasados de méas de 6 afios, $236.00 (DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.).

VIII.  Codigos, leyes, reglamentos, suplementos o ediciones de mas de 24 paginas, $423.00 (CUATROCIENTOS

VEINTITRES PESOS 00/100 M.N.).
IX. Por costo de tipografia relativa a los fierros de registro, arete o collar por cada figura, $842.00 (OCHOCIENTOS
CUARENTA Y DQOS PESOS 00/100 M.N.).

Tarifas vigentes a partir del 01 de Enero de 2023.

El Periédico Oficial se publica ordinariamente los martes y viernes, pudiéndose hacer las ediciones extraordinarias
cuando el trabajo asi lo amerite.

Calle Hidalgo Esquina con Reynosa No. 510 Altos, Col. Republica Oriente, Cédigo Postal 25280, Saltillo, Coahuila.
Teléfono: 01 (844) 4 30 82 40
Horario de Atencion: Lunes a Viernes de 08:00 a 15:00 horas.

Pagina de Internet del Gobierno de Coahuila: www.coahuila.gob.mx

Pagina de Internet del Periddico Oficial: periodico.sfpcoahuila.gob.mx

Correo Electronico del Periddico Oficial: periodico.coahuiladezaragoza@outlook.es
Correo Electrdnico para publicacién de edictos: periodico.oficialcoahuila@gmail.com
Paga Fécil Coahuila: www.pagafacil.gob.mx




